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Na podiagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Ur.l. RS, &t. 63/07 — uradno preci§éeno
besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 - ZUJF, 158/20 ~ ZIntPK-
C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US in 3/22 — ZDeb) Obgina Zalec, Ulica Savinjske
Zete 5, 3310 Zalec, objavlja javni natedaj za prosto uradnisko delovno mesto

SVETOVALEC ZA PREMOZENJSKE ZADEVE
(v besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni kot
neviralni za Zenske in moske)

Skladno s Pravilnikom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v obcinski upravi
Obcine Zalec je delovno mesto Svetovalec za premoZenjske zadeve uradnisko delovno mesto
za nedoloéen &as.

Kandidati morajo poleg splo$nih pogojev, ki jih urejajo predpisi s podroéja delovnega prava,
izpolnjevati Se naslednje pogoje:

e raven izobrazbe: 16201 specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja), 16202
visokoolska strokovna izobrazba, 16203 visokoSolska strokovna izobrazba (prva
bolonjska stopnja), 16204 visoko$olska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)

¢ najmanj 7 mesecev delovnih izkudenj;

» strokovni izpit iz upravnega postopka;

+ opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv,

¢ poznavanje dela z racunalnikom in radunalniskimi programi;

* znanje uradnega jezika;
drzavljanstvo Republike Slovenije;

¢ da kandidat ni bil pravnhomocno obsojen zaradi nakiepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in da ni bil ocbsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec
kot Sest mesecev;

e da zoper kandidata ni vloZzena pravhomoéna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Ce kandidat nima opravijenega strokovnega izpita iz upravnega postopka ali usposabljanja za
imenovanje v naziv, ju mora opraviti v zakonsko doloéenem roku.

Od kandidatov se pri¢akuje, da poznajo ureditev lokalne samouprave ter pristojnosti ob&ine,
poznavanje podrogja priprave sluznostnih pogodb, kupoprodajnih pogodb ter postopkov
pridobivanja nepremiénega premozenja.

Poznavanje podrocij se bo preverjalo v izbirnem postopku.



Delovno podrodje in vsebina dela:

« pripravljanje sluznostnih pogodb, kupoprodajnih pogodb, pogodb o brezplaénem prenosu
lastninske pravice

priprava in vodenje evidenc o sklenjenih pravnih poslih

izvajanje nalog za pridobivanje nepremicnega premozenja

samostojno oblikovanje manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov

vodenje upravnih postopkov na prvi stopnji

opravljanje drugih upravnih nalog podobne zahtevnosti

naloge po naroéilu vodje urada, direktorja obéinske uprave in Zupana obéine.

K prijavi z Zivljenjepisom morajo kandidati priloZiti izjavo:

1. o izpolnjevanju vseh formalnih pogojev za zasedbo delovnega mesta

2. o0 znanju uradnega jezika;

3. da je kandidat drzavljan Republike Slovenije;

4. da kandidat ni bil pravhomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se

preganja po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve& kot

Sest mesecey,

5. izjavo, da zoper kandidata ni vioZzena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZznosti;

6. izjavo, da za namen tega natedaja dovoljuje Obéini Zalec, Ulica Savinjske &ete 5, Zalec,

pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev tega natedaja iz uradnih evidenc.

Izjavo najdejo kandidati na obrazcu za prijavo na delovno mesto Svetovalec za

premozenjske zadeve.

Po 13. tocki 6. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih se kot delovne izkusnje steje delovna doba
na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in £as pripravnisStva v isti
stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo
opravijeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkudnje se Stejejo tudi delovne
izkudnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravijanjem del na delovnem mestu, za katero
Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
za katero oseba kandidira. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih
sta razvidna ¢as opravljanja dela in raven izobrazbe.

V.

NateCajna komisija, ki jo bo imenoval Zupan, bo v postopku izbire ugotovila, kateri kandidati
izpolnjujejo pogoje in kateri kandidati so glede na svojo strokovno usposobljenost primerni za
zasedbo delovnega mesta in pridobitev naziva.

V izbirmi postopek se ne bodo uvrstili kandidati, ki bodo poslali nepopolne prijave oziroma bo
iz prijave izhajalo, da ne izpolnjujejo nateajnih pogojev.

V izbirnem postopku se bo na podlagi meril presojala usposobljenost kandidatov na podlagi
predstavitve v prijavi, pisnih dokazilih in na osnovi ustnega preverjanja usposobljenosti.



V.

izbranega kandidata bo v naziv imenoval Zupan Obéine Zalec.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedologen €as, s polnim delovnim
gasom v prostorih Obgine Zalec, Savinjske éete 5, Zalec, s poskusnim delom v trajanju 6
mesecev.

VL.

Kandidati vlozijo prijavo v pisni obliki na priloZzenem obrazcu (vloga za zaposlitev) v roku 8
(osem) dni po objavi, na naslov: Obéina Zalec, Ulica Savinjske &ete 5, 3310 Zalec z oznadbo
"za javni natecaj $t. 1100-0015/2024, svetovalec za premozZenjske zadeve« ali na
elektronski naslov: glavna.pisarna@zalec.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Obvestilo o kon&anem izbimem postopku bo objavljeno na spletni strani Obéine Zalec.

Zupan
Janko K
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