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OBCINA ZALEC
Ul. Savinjske ¢ete 5
3310 ZALEC

na podlagi 6. &lena Pravilnika o $tipendiranju v Obéini Zalec
(Uradni list RS §t.: 90/07, 55/10, 63/13, 48/15 in 47/16)

objavlja

JAVNI RAZPIS ZA DODELITEV 7 STIPENDIJ
OBCINE ZALEC - 2022

1. PREDMET JAVNEGA RAZPISA

Obgina Zalec podeljuje tipendije dijakom in tudentom kot pomo¢ pri njihovem rednem Solanju
oziroma $tudiju. Stipendije se podeljujejo za Solanje oziroma $tudij v Republiki Sloveniji in v tujini.
Predmet javnega razpisa je dodelitev 7 $tipendij za dijake in Studente:

- 3 stipendije za nadarjene,

- 2 stipendiji za deficitarne poklice,

- 2 $tipendiji za Studij v tujini.

2. POGOJI ZA PRIDOBITEV STIPEDIJE

Stipendijo za nadarjene lahko pridobijo:
- nadarjeni dijaki (od 2. letnika dalje) za $olanje na srednjih Solah v Republiki Sloveniji, ki
so v preteklem 3olskem letu dosegli kot dijaki povpreéno zakljuéno oceno najmanj 4,0
in dokazujejo svojo nadarjenost z dosezki na posameznem podro&ju v zadnjih dveh
olskih letih (z izjemo potrdila o zlatem maturantu, ki ni éasovno omejeno),

- nadarjeni $tudenti na vseh stopnjah s$tudija, ki se izobraZujejo v Republiki Sloveniji in so
v preteklem S$olskem/$tudijskem letu dosegli kot Studentje povprec¢no oceno vseh
opravljenih izpitov najmanj 8,0 ali kot dijaki povpreéno zakljuéno oceno najmanj 4,0 in
dokazuijejo svojo nadarjenost z dosezki na posameznem podrogju v zadnjih dveh Solskih
oziroma $tudijskih letih (z izjemo potrdila o zlatem maturantu, ki ni &asovno omejeno).

Stipendijo za pridobitev deficitarnega poklica lahko pridobijo
- dijaki za $olanje na srednjih $olah (od 2. letnika dalje), ki so v preteklem Solskem letu
dosegli kot dijaki povprecno zakljuéno oceno najmanj 3,0, Ee gre za izobrazevalni program
za pridobitev deficitarnega poklica (poklic mora biti naveden v seznamu deficitarnih
poklicev, ki je priloga te razpisne dokumentacije),

- Studenti na vseh stopnjah $tudija, ki se izobraZujejo v Republiki Sloveniji in so v preteklem
Studijskem letu dosegli kot Studentje povpreéno oceno vseh opravljenih izpitov najmanj 7,0
ali kot dijaki povpreé¢no zakljuéno oceno najmanj 3,0, ¢e gre za izobrazevalni program za
pridobitev deficitarnega poklica (poklic mora biti naveden v seznamu deficitarnih poklicev,
ki je priloga te razpisne dokumentacije).
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Stlpenduo za Studij v tujini lahko pridobijo:

Studenti dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programoyv, ki se izobrazujejo v tujini in
imajo v preteklem $tudijskem letu najmanj povpreéno oceno 8,0 iz vseh opravljenih izpitov
in drugih $tudijskih obveznosti ali kot dijaki povpreéno zakljuéno oceno najmanj 4,0, oziroma
z njo primerljivo oceno. IzobraZevanje v tujini mora potekati na tuji izobraZevalni ustanovi,
ki je akreditirana za izvajanje javno veljavnega (akreditiranega) Studijskega programa
(3tudenti morajo biti vpisani na tujo fakulteto, pri Studijski izmenjavi, kjer Studenti en ali dva
semestra obiskujejo tujo fakulteto, ne gre za Studij v tujini).

Stipendijo lahko pridobi dijak ali $tudent, ki nima zahtevane povpreéne ocene iz prve, tretje ali
pete alineje prej$njega odstavka, ¢e ima vsaj na enem podrocju dosezke v evropskem ali
svetovnem merilu v zadnjih dveh letih, glede na $olsko oziroma Studijsko leto, za katerega
uveljavlja pravico do Stipendije, in so ti bolj$i od dosezkov tistih dijakov in Studentov, ki te pogoje
izpolnjujejo. V tem primeru povpreéna ocena dijaka ne sme biti niZzja od ocene 3,0, Studenta pa
ne nizja od ocene 7,0 oziroma z njo primerljive ocene, &e Student Studira v tujini.

Kandidati za &tipendijo morajo poleg pogojev iz prejSnjih dveh odstavkov izpolnjevati tudi
naslednje pogoje:

|majo stalno prebivalis¢e na obmoqu Obgine Zalec,

niso v delovnem razmerju, razen e $tudirajo v tujini (v tem primeru je dovoljeno biti v
delovnem razmerju za najve¢ 10 ur tedensko),

ne opravljajo samostojne registrirane dejavnosti (nimajo statusa npr. s.p.),

niso druzbeniki gospodarske druzbe ali ustanovitelji ali soustanovitelji zavodov,

niso vpisani v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje,
hkrati ne prejemajo druge $tipendije v Republiki Sloveniji.

3. MERILA ZA DODELITEV STIPENDIJE

Merila za dodelitev Stipendij so:

uéni oziroma $tudijski uspeh zadnjega letnika izobraZzevanja in

dosezki na posameznem podrocju v zadnjih dveh letih glede na Solsko leto, za katerega
kandidat uveljavlja pravico do §tipendije (z izjemo potrdila o zlatem maturantu, ki ni asovno
omejeno).

Uéni oziroma studijski uspeh zadnjega letnika izobraZevanja
Stevilo to¢k za povpreéno oceno dijaka znasa:

Povpreéna ocena Stevilo togk
nad 4,80 do 5,00 50
nad 4,60 do 4,80 47,7
nad 4,40 do 4,60 45,4
nad 4,20 do 4,40 43,2
nad 4,00 do 4,20 41
nad 3,80 do 4,00 38,8
nad 3,60 do 3,80 36,6
nad 3,40 do 3,60 34,4
nad 3,20 do 3,40 32,2
od 3,00 do 3,20 30

Kot dokazilo se uposteva spriéevalo zadnjega Solskega leta. Pri izraCunu se uposteva
povprecje zakljuénih ocen vseh predmetov v preteklem Solskem letu. Stevilo togk za povpreéno
oceno dijaka se uposteva za vrednotenje uspeha dijakov ter Studentov, ki so vpisani v 1. letnik
Studija.
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Stevilo togk za povpreéno oceno $tudenta znasa:

Povpreéna ocena Stevilo togk

nad 9,70 do 10,00 60

nad 9,40 do 9,70 56,5
nad 9,10 do 2,40 53,1
nad 8,80 do 9,10 49,8
nad 8,50 do 8,80 46,5
nad 8,20 do 8,50 43,2
nad 7,90 do 8,20 39,9
nad 7,60 do 7,90 36,6
nad 7,30 do 7,60 33,3
od 7,00 do 7,30 30

Pri tudentih se povpreéna ocena doloéi tako, da se izracuna povprecje vseh ocen, doseZenih od
1. oktobra do 30. septembra v preteklem $tudijskem letu. Ce je v navedenem obdobju $tudent
opravil manj kot tri izpite se poleg ocen teh izpitov upostevajo tudi vse ocene iz predhodnega
$tudijskega leta. Kot dokazilo se uposteva originalno potrdilo fakultete o opravijenih izpitih
zadnjega Studijskega leta.

Za $tudente, ki $tudirajo v tujini, je obvezna priloga ocenjevalni sistem tuje institucije.

Za vzporedno redno $olanje na dveh enakovrednih izobrazevalnih programih predstavlja Stevilo
totk povpreéje zadnjega $olskega oziroma Studijskega leta visje ocenjenega programa. Pri
dvopredmetnih $tudijskih programih predstavlja $tevilo tock povpreéje ocen zadnjega Studijskega
leta obeh predmetov tega programa.

Uvrstitve na tekmovanijih iz znanja, raziskovalne dejavnosti, umetnosti ali 3porta, kakor tudi
uvrstitve na strokovnih, umetniskih in/ali drugih natecajih se vrednotijo glede na ravni in vrsto
tekmovanja oziroma natec¢aja s tockami:

Saven Stevilo
tekmovanja tolk
ali natecaja
obdcinsko

3. mesto 4
2. mesto 5
1. mesto 6
drzavno

3. mesto 7
2. mesto 8
1. mesto 9
mednarodno

3. mesto 10
2. mesto 11
1. mesto 12
evropsko

3. mesto 13
2. mesto 14
1. mesto 15
svetovno

3. mesto 16
2. mesto 17
1. mesto 18
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Vrednotijo se 3 najviSje uvrstitve na posameznem podrodju. Mednarodna tekmovanja so tista
tekmovanja, na katerih so udelezene najman;j $tiri drzave.

Za priporoéilo profesorjev, mentorjev ali drustev prejme kandidat po 1 tocko. Upostevajo se najvec
3 priporodila.

Za priznanja na ob¢inskem, $olskem ali Studijskem nivoju prejme kandidat po 1 to¢ko. Upostevata
se najvec 2 priznanji iz posameznega nivoja, skupno pa najve¢ 5 priznanj z vseh nivojev.

Za dokoncanje dveh letnikov v enem $tudijskem letu prejme kandidat 10 tock.

Ce je kandidat zlati maturant iz splosne mature prejme 10 to¢k. Ce je kandidat zlati maturant iz
poklicne mature prejme 7 tock. Tocke za zlatega maturanta se upostevajo tudi, e je bil
kandidat zlati maturant pred ve¢ kot dvema letoma.

V primeru, ko je prijavijenih ve¢ kandidatov kot je razpisanih Stipendij, se opravi ocenjevanje
uénega oziroma studijskega uspeha in dosezkov vseh kandidatov za pridobitev posamezne vrste
stipendije. Za vsakega posebej se ugotovi Stevilo to¢k glede na njegovo povprecno oceno iz
Solskega oziroma $tudijskega uspeha (U) in Stevilo tock za dosezke (D).

Konéno $tevilo tok za vsakega kandidata (K) se doloéi tako, da se tocke za uéni uspeh (U)
sestejejo s tockami za dosezke (D), pri cemer Stevilo to¢k za dosezke (D) ne sme presegati
dosezenih toék iz $olskega oziroma studijskega uspeha (U). Formula za izracun konénega Stevila
tock kandidata (K) je naslednja:

K=U+D;D<U=D;D>U=U

4. VISINA STIPENDIJE IN OBDOBJE PREJEMANJA STIIPENDIJE

Visina $tipendije za dijake znasa 95,00 EUR mesecno. K osnovni Stipendiji so dijaki, ki so
oddaljeni od izobrazevalne ustanove ve¢ kot 50 km, upraviéeni do dodatka 24,00 EUR za stroSke
prevoza.

Viina $tipendije za $tudente znasa 178,00 EUR mese¢no. K osnovni Stipendiji so Studentje, ki
so oddaljeni od izobrazevalne ustanove ve€ kot 50 km, upravi€eni do dodatka 24,00 EUR za
stroSke prevoza.

Visina stipendije za $tudij v tujini znasa 357,00 EUR.

Ce povpreéni meseéni obdavdljivi dohodek na druzinskega ¢lana v preteklem letu ne presega
506,27 EUR (tj. 120 % osnovnega zneska minimalnega dohodka, ki od 1.3.2022 dalje zna3a
421,89 EUR - 8. ¢len Zakona o socialno varstvenih prejemkih (Ur. I. RS, 8§t. 61/10,
40/11,14/13, 99/13, 90/15, 88/16, 31/18, 73/18 in 196/21 - ZDOsk) in Sklep o usklajenih viSinah
transferjev, ki so dolo¢eni v nominalnih zneskih ter o odstotku uskladitve drugih transferjev
posameznikom in gospodinjstvom v Republiki Sloveniji (Ur. I. RS, §t. 17/2022)), se osnovna
stipendija poveca za 48,00 EUR.

Vi§ina $tipendije ostaja enaka za celotno obdobje izobrazevanja na stopnji, za katerega je
upravic¢enec pridobil Stipendijo.

O dodelitvi stipendije se odlo¢i za obdobje od zaletka Solskega oziroma Studijskega leta, za
katerega upravi¢enec uveljavlja pravico do Stipendije, do zaklju¢ka izobraZevalnega programa na
stopniji, za katerega je pridobil Stipendijo.
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5. POPOLNOST VLOGE
Vloga na javni razpis za pridobitev Stipendije obsega:

1. izpolnjen obrazec VLOGA ZA PRIDOBITEV STIPENDIJE OBCINE ZALEC - 2022
(priloga razpisne dokumentacije),

2. dokazilo o vpisu v Solsko/Studijsko leto 2022/2023,

3. za dijake dokazilo o doseZenem uspehu v preteklem letniku in za Studente dokazilo o
opravljenih izpitih in povpreéni oceni preteklega Studijskega leta oziroma uénem uspehu
zadnjega letnika predhodnega izobraZevanija; za Studente, ki Studirajo v tujini, je obvezna
priloga ocenjevalni sistem tuje institucije.

4. dokazila o uspehih in priznanjih (obvezna priloga za kandidiranje za Stipendijo za
nadarjene),

5. dokazila o dohodkih oziroma prejemkih na druzinskega ¢lana ter o premozenjskem stanju
(kopija dohodninske odloébe za vsakega druzinskega ¢lana za leto 2021) — zaradi
ugotavijanja, ali je kandidat upravi¢en do dodatka k osnovni Stipendiji, ¢e povprecni
meseéni obdavéljivi dohodek na druzinskega ¢lana v letu 2021 ni presegal 120 %
minimalnega dohodka. V kolikor kandidat ne priloZi tega dokazila, vioga formalno ni
nepopolna, se pa kandidat s tem odpove moznosti do dodatka k osnovni Stipendiji, saj ni
mogoce preveriti ali je mesecni obdavéljivi dohodek na druzinskega €lana v letu 2021 niZji
od 120 % minimalnega dohodka.

6. ROK ZA PREDLOZITEV VLOG IN NACIN PRIJAVE

Vloge morajo biti Obcini Zalec dostavljene osebno ali priporoéeno po posti na naslov: Ob¢ina
Zalec, Urad za negospodarske javne sluzbe, Ul. Savinjske &ete 5, 3310 Zalec.

Vloge morajo biti Ob&ini Zalec dostavljene naikasneje do 14. oktobra 2022. Ce se vloga poslje
priporo¢eno po posti, se za dan, ko je organ prejel vlogo, Steje dan oddaje na posto do 24.00 ure.

Prepozne vioge bodo s sklepom zavrZene in neodprte poslane nazaj viagatelju.

Na vsakem ovitku vloge mora biti napisano:

- naslov: Ob¢ina Zalec, Urad za negospodarske javne sluzbe, Ul. Savinjske Cete 5,
3310 Zalec,

- v levem spodnjem kotu oznaka razpisa, na katerega se vloga nanasa: »Javni razpis za
dodelitev 7 $tipendij Obéine Zalec - 2022 — 1100-0016/2022«,

- vidno oznaceno: »Ne odpiraj! - vloga«,

- vlevem zgornjem robu ovitka mora biti napisan naziv in naslov vlagatelja - poSiljatelja,
da mu je v primeru nepravo¢asne vilozene vioge, le-to mogoce vrniti neodprto.

Priporo¢ena je uporaba predloga ovojnice — PRILOGA 6 razpisne dokumentacije.

7. POSTOPEK DODELITVE IN ROK, V KATEREM BODO PRIJAVITELJI OBVESCENI O
IZIDU RAZPISA

Prijavitelji, ki bodo oddali nepopolne vloge, bodo pozvani k dopolnitvi. Vloge, ki ne bodo
dopolnjene v pozivnem roku 8 dni, bodo s sklepom zavrzene. S strani strokovne komisije bo
opravijeno vrednotenje popolnih viog po merilih in kriterijih iz javnega razpisa in Pravilnika o
§tipendiranju v Obgini Zalec. Strokovna komisija bo v vseh fazah postopka delovala v skladu s
37. &lenom Zakona o integriteti in preprecevanju korupcije (Ur. I. RS, &t. 69/11 — UPB in 158/2020)
in dosledno upostevala dolo¢be o izogibanju nasprotju interesov.
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Obginska uprava Obéine Zalec bo v 45 dneh po prejemu vseh popolnih viog izdala odlo&be o
izboru kandidatom. Po pravnomo¢nosti odlo¢b bodo z izbranimi kandidati za Stipendije sklenjene
pogodbe, v katerih bodo opredeljene medsebojne pravice in obveznosti med Obcino Zalec kot
Stipenditorjem in Stipendistom. Pogodbo o S$tipendiranju podpiSeta Zupan in Stipendist. Za
Stipendista, ki $e ni polnoleten, podpi§e pogodbo tudi njegov zakoniti zastopnik ali skrbnik.

Spremembe in dopolnitve pravilnika, ki bi vplivale na pogodbo o stipendiranju, pogodbeni
stranki dogovorita z aneksom k pogodbi.

8. INFORMACIJE V ZVEZI Z JAVNIM RAZPISOM:
Vse informacije v zvezi z javnim razpisom lahko dobite na Obgini Zalec, Uradu za negospodarske
javne sluzbe, tel. 03 713 64 32 (Matej Pinter) ali osebno na Uradu za negospodarske javne sluzbe,
I. nadstropje, soba 31.
Kraj in €as, kjer lahko zainteresirani dvignejo razpisno dokumentacijo: razpisna dokumentacija je

dosegljiva na spletni strani Ob¢ine Zalec: www.zalec.si od dneva objave javnega razpisa ter na
Obéini Zalec, Uradu za negospodarske javne sluzbe, Ul. Savinjske &ete 5, 3310 Zalec.

Stevilka: 1100-0016/2022

Janko Kos
Zupan
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2 — SEZNAM DEFICITARNIH POKLICEV

1 avtokaroserist

2 avtoklepar

3 avtoliéar

4 avtomobilski klepar

5 brusilec

6 Erkoslikar

7 dimnikar

8 elektrikar

9 elektrikar energetik

10 elekiroinstalater

11 elektromehanik

12 elektromehanik za jaki tok
13 elektromonier za omreZja in instalacije
14 frezalec

15 gastronom hotelir

16 gozdar

17 industrijski klepar

18 instalater strojnih instalacij
19 indtalater strojnih instalacij
20 izdelovalec kovinskih konstrukcij
21 izvajalec suhomontaZne gradnje
22 jamski elektrikar
23 kamnosek
24 klepar
25 klepar-krovec
26 kljuavnitar
27 klju&avnitar-varilec
28 konstrukcijski kljuéavni¢ar
29 konstrukcijski mehanik
30 kovinostrugar
31 kuhar
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32 kuhar-natakar

33 lesar tapetnik

34 mehatronik operater

35 mesar

36 mesar prodajalec

37 mesar proizvajalec

38 mizar

39 modelni mizar

40 monter hladiinih naprav

41 monter in upravijalec energetskih naprav

42 monter in upravijalec energetskih naprav - monter hiadiinih naprav
43 monter in upravijalec energetskih naprav - monter klimatskih naprav
44 monter in upravijalec energetskih naprav - monter ogrevalnih naprav
45 monter in upravijalec energetskih naprav - monter plinskih naprav
46 monter in upravijalec energetskih naprav - monter vodovodnih naprav
47 monter kiimatizacijskih naprav

48 monter klimatskih naprav

49 monter konstrukcij (konstrukcijski kljuavnitar)

50 monter ogrevalnih naprav

51 monter plinskih naprav

52 monter vodovodnih naprav

53 monter vodovodnih naprav (vodovodni indtalater)

54 natakar

56 oblikovalec kovin

57 oblikovalec kovin - brusilec

58 oblikovalec kovin - frezaiec

59 oblikovalec kovin - graver

60 oblikovalec kovin - orodjar

61 oblikovalec kovin - ostrilec

62 oblikovalec kovin - puskar

63 oblikovalec kovin - strugar

64 oblikovalec kovin - tehnicni strojni risar

65 oblikovalec kovin - vrialec

66 obratni strojni tehnik

67 obratovni elektrikar
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68 orodjar

69 orodni kljuéavniar

70 pecar

71 pecar - polagalec keramiCnih oblog

72 pecar-keramik

73 pek

74 pohistveni mizar

75 polagalec kerami¢nih oblog

76 polagalec keramike in peCar

77 preoblikovalec in spajalec kovin

78 preoblikovalec in spajalec kovin - aviomobilski kiepar
79 preoblikovalec in spajalec kovin - industrijski kKlepar
80 preoblikovalec in spajalec kovin - konstrukcijski kljuéavnicar
81 preoblikovalec in spajalec kovin - kotlar

82 preoblikovalec in spajalec kovin - kovinopasar
83 preoblikovalec in spajalec kovin - stavbni klepar
84 preoblikovalec in spajalec kovin - varilec

85 preoblikovalec kovin

86 slascicar

87 slas¢ic¢ar-konditor

88 slikopleskar

89 slikopleskar - ¢rkoslikar

90 slikopleskar-Crkoslikar

91 stavbni klepar

92 stavbni kljuCavnicar

93 stavbni mizar

94 steklar

95 steklarski tehnik

96 strojni kijuéavni€ar (strojni mehanik)

97 strojni mehanik

98 strojni mizar

99 strojni preoblikovalec in oblikovalec kovin

100 strojnik

101 strugar

102 tapetnik

10
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103 tehnik steklarstva

104 tesar

106 vozni licar

106 vozni tapetnik

107 vzoréni in strojni mizar
108 zidar

Vir; https://www.ess.qgov.si/ files/15017/Seznam_deficitarnih_poklicev_2022.pdf

11



4 - VZOREC POGODBE

3 - PRIJAVNI OBRAZEC

- priloga na PDF obrazcu.
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priimek in ime vlagatelja

naslov stalnega prebivalisca

OBCINA ZALEC

UL. Savinjske gete 5, 3310 Zalec
ROKZAODDAJOVLOG:14.10.2022

ZADEVA: VLOGA ZA PRIDOBITEV STIPENDIJE OBCINE ZALEC - 2022 - za (oznai):
|:] nadarjene I:I deficitarni poklic D Studij v tujini

1) PODATKI O KANDIDATU-KI ZA STIPENDIJO (* - obvezni podatki)

EMSO*;

Davena Stevilka™:

TRR*:

Odprt pri banki*:

Naslov zaCasnega prebivali$¢a:

Postna Stevilka in naziv poste zagasnega bivalis¢a:

GSM:

e-naslov:

2) PODATKI O SOLANJU

Naziv izobr. ustanove:

Kraj Solanja:

Naziv izobr. programa:

V Solskem letu 2022/2023 obiskujem letnik:
Status: |:| dijak-inja |:| Student-ka redni |:| Student-ka izredni

Poklic je naveden na seznamu deficitarnih poklicev iz razpisne dokumentacije: |:| DA |:| NE

Povpre¢na ocena v preteklem Solskem/Studijskem letu:

3) STANOVANJE V CASU SOLANJA (ustrezno oznagite in izpolnite)

|:| doma

D v dijaskem/Studentskem domu:

D drugje - naslov:
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4) PODATKI O DRUZINSKIH GLANIH

Priimek in ime (tudi kandidat) Sorodstveno Datumrojstva | Status™ | Davéna Stevilka | Zavezanec za
razmerie dohodnino 2021

kandidat I:IDA DNE

[ Jpa[ e

[ ]oa [ e

[ Joa[ Jne

[ oAl ne

[ oAl e

*Status:
1 - kmetovalec 7 — gospodinja
2 - samostojni podjetnik-posameznik, obrtnik 8 - brezposelna oseba
3 - zaposlen delavec 9 - podjetnik — zaposlen v lastnem podijetju
4 ~ samostojni strokovnjak, umetnik 10 - predSolski oz. Soloobvezen otrok
5 - na zaCasnem delu v tujini 11 - vajenec ali dijak
6 — upokojenec 12 - Student

5) POSEBNI PRIMERI DRUZINSKIH ALI OSEBNIH STANJ (ustrezno oznagite)

l:l Kandidat-ka je brez starSev oziroma Zivi v rejniski ali tuji druZini.

|:| V druzini je kandidat-ka ali druZinski ¢lan s posebnimi potrebami zaradi teZje ali tezke duSevne ali telesne

okvare. Obvezna priloga odlocba ali sklep pristoinega organa o ugotovljeni okvari.
V druZini se je bistveno zmanjSal dohodek.

_ Obvezna priloga dokazilo o razlogu za bistveno zmanjSanje dohodka.
6) PRILOGE K VLOGI (ustrezno oznacite)

M Originalno potrdilo o vpisu za Solsko/Studijsko leto 2022/2023.

IZ Za dijake dokazilo o dosezenem uspehu v Solskem letu 2021/2022.
Za $tudente dokazilo o opravljenih izpitih in povpreéni oceni Solskega/Studijskega leta 2021/2022.

M Fotokopija banéne kartice

|:| Dokazila o dohodkih oziroma prejemkih na druzinskega ¢lana ter o premoZenjskem stanju za leto 2021
(kopija dohodninske odlo¢be za €lane gospodinjstva).

Dokazila in priznanja za uvrstitve na tekmovaniih iz znanja, raziskovalne dejavnosti, umetnosti ali $porta,

kakor tudi uvrstitve na strokovnih, umetniskih in/ali drugih nate¢ajih. (obvezno pri Stipendiji za nadarjene)

D Priporo€ila profesorjev, mentorjev ali drustev.

D Priznanja na ob&inskem, Solskem ali Studijskem nivoju.

D Dokazilo za dokonéanje dveh letnikov v enem Studijskem letu.

D Dokazilo za zlato maturo iz sploSne mature. (€asovno neomejeno)

D Dokazilo za zlato maturo iz poklicne mature. (€asovno neomejeno)
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IZJAVA

Spodaj podpisan/a viagateljfica pod materialno in kazensko odgovornostjo potrjujem, da so vse navedbe v viogi
resnicne, tocne, popolne in ustrezajo dejanskemu stanju, vse prilozene fotokopije pa ustrezajo originalom.

Izjavljam, da:

- NE prejemam Stipendije v Republiki Sloveniji

- NISEM v delovnem razmeriju, (razen za Studente v tujini - v tem primeru je dovoljeno biti v delovnem
razmerju za najve¢ 10 ur tedensko),

- NE opravljam samostojne registrirane dejavnosti,

- NISEM druzbenik gospodarske druzbe ali ustanovitelj ali soustanovitelj zavodov,

- NISEM vpisan v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje.

Obéini Zalec dovoljujem, da vse podatke, navedene v vlogi, preveri, manjkajoée pa pridobi pri upravijavcih zbirk
osebnih podatkov.

V skladu z razpisnimi pogoji soglaSam s preverjanjem namenske porabe odobrenih proratunskih sredstev.
Zavezujem se, da bom vse spremembe, ki vplivajo na upraviCenost do Stipendije sporoil v petnajstih dneh po
nastali spremembi.

S podpisom vloge tudi izjavljam, da:

- 'sem seznanjen s pogoji Javnega razpisa za dodelitev 7 $tipendij Obcine Zalec - 2022;

- sem seznanjen z zakonskimi obveznostmi, ki jih bom imel, ¢e mi bo tipendija po tem razpisu dodeljena;

- sem seznanjen, da na podlagi zakona, ki ureja upravni postopek, uradna oseba obcine iz uradnih evidenc
pridobiva podatke, ki so potrebni za ugotavljanje dejanskega stanja in dejstev, pomembnih za odlo¢anje, in
tega ne prepovedujem;

- so vsi podatki v tej vlogi in njenih prilogah resniéni, pravilni in popolni;

- bom o kakrsnih koli spremembah v ¢asu postopka odlo¢anja o tej vlogi in v ¢asu Stipendiranja, ¢e mi bo
Stipendija dodeljena, obvestil organ v 30. dneh od nastanka posamezne spremembe oziroma od dne, ko bom
za tako spremembo izvedel,

- sem seznanjen z vsemi nameni uporabe osebnih podatkov, in sicer, da se osebni podatki zbirajo, beleZijo,
urejajo, spremljajo, vrednotijo, posredujejo, obdelujejo, shranjujejo, strukturirajo, prilagajajo, priklicejo,
vpogledajo in uporabljajo z namenom izvrSevanja zahtev Zakona o Stipendiranju (Uradni list RS, $t. 56/13,
99/13-ZUPJS-C, 8/16, 61/71-ZUPS, 31/18 in 54/22 — ZUPS-1) in Pravilnika o $tipendiranju v Obgini Zalec
(Uradni list RS, &t. 90/07, 55/10, 63/13, 48/15 in 47/16).

Kraj in datum:

priimek in ime vlagatelja

podpis

priimek in ime zakonitega zastopnika

podpis

Vsi pridobljeni podatki bodo uporabljeni izklju¢no za namen tega postopka in varovani skladno s predpisi o varstvu
osebnih podatkov.
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4 - VZOREC POGODBE

Obéina Zalec, Ul. Savinjske cete 5, 3310 Zalec, ki jo zastopa zupan Janko Kos, univ. dipl.
org. spec. (v nadaljevanju: Ob¢ina Zalec) .
(davéna $tevilka 62546708, transakcijski racun §t. S156 01390-0100004366 pri UJP Zalec)

in

Ime in priimek , naslov , dijak/§tudent naziv in naslov izobraZevalne
ustanove , program izobraZevanja

(davéna stevilka , transakcijski racun &t. pri naziv banke

, poslovna enota ) (v nadaljevanju: stipendist)

skleneta na podlagi 13. élena Pravilnika o $tipendiranju v obgini Zalec (Uradni list RS, §t. 90/07,
55/10, 63/13, 48/15 in 47/16 ) (v nadaljevanju: pravilnik) naslednjo

POGODBO ST. O STIPENDIRANJU

1. ¢len

S to pogodbo se urejajo medsebojna razmerja med $tipenditorijem in Stipendistom na podlagi
odlo¢be o dodelitvi étipendije st. zdne .

V pogodbi uporabljeni in zapisani izrazi v slovni¢ni obliki za moski spol se uporabljajo kot nevtralni
za Zenski in moski spol.

2. ¢len
Stipenditor se zavezuje, da bo $tipendiral Stipendista v &asu izobraZevanja na naziv in naslov

izobrazevalne ustanove , program izobraZevanja ,in

sicer od 01.09.2022/01.10.2022 do 31.12.2022.

Za $tipendiranje $tipendista za obdobje od 1.1.2023 do do zakljuéenega letnika /

diplomiranja, vendar ne dlje kot do _(predviden zakljucek izobraZevanja) , Se

bodo sklenili aneksi k pogodbi, na podlagi sprejetih letnih proradunov Obéine Zalec.

3. ¢len
Stipendistu pripada $tipendija za nadarjene / za $tudij v tujini / za pridobitev deficitarnega

poklica v visini EUR na mesec. K osnovni $tipendiji je Stipendist upravic¢en do dodatka
EUR za stroske prevoza, ker je od izobrazevalne ustanove oddaljen ve¢ kot 50 km.

Skupaj znasa Stipendija EUR mesecno.

Vi8ina $tipendije ostaja enaka za celotno obdobje izobraZevanja na stopniji, za katerega je

$tipendist pridobil Stipendijo.

4. ¢len
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4 - VZOREC POGODBE

Stipendije se izpladujejo vseh dvanajst mesecev v koledarskem letu, razen v zakljuénem letniku
srednje$olskega izobrazevanja, ko se za mesec julij in avgust ne izplaéuje, in v zakljuénem letniku
studija, ko se izplaevanje $tipendij zaklju¢i v zadnjem mesecu S$tudijskega leta oziroma do
zakljuéka izobrazevanja, ¢e se izobraZevanje zaklju¢i v dodatnem Studijskem letu (v Casu
absolventskega staza).

Stipendija se izpladuje tudi v asu dodatnega $tudijskega leta (absolventskega staza) do diplome
oziroma magisterija, vendar v celotni dobi izobrazevanja najve¢ eno Studijsko leto.

Stipendist, ki je izobrazevalni program, za katerega je pridobil §tipendijo, uspe$no zakljudil pred
koncem trajanja izobraZevalnega programa, je upravi¢en do celotne Stipendije za tekoCe Solsko
ali $tudijsko leto, v katerem je zakljuéil izobrazevanje. Ce je $tipendist uspesno zakljuéil
izobraZzevanje pred potekom dodatnega Studijskega leta (absolventskega staza), mu pripada
§tipendija le do diplomiranja.

Stipendija se izpladuje najkasneje do 15. v mesecu za pretekli mesec na transakcijski raéun
Stipendista &t pri naziv banke , poslovna enota

5. ¢len

Stipendist je dolZzen v 15 dneh od zaletka vsakega $olskega leta predloZiti potrdilo o vpisu v
naslednji letnik in kopijo zadnjega $olskega spricevala oziroma potrdilo o opravljenih izpitih in
njihovi oceni.

Stipendist mora v roku 15 dni po kon&anem izobraZevanju predloziti &tipenditorju potrdilo o
kon¢anem izobrazevanju.

6. ¢len

Stipendistu, ki je izdelal letnik in ni predlozil dokazil iz 5. €lena te pogodbe, pravica do $tipendije
miruje. Ponovno se zacéne izplacevati z naslednjim mesecem, ¢e predloZi zahtevana dokazila v
roku 60 dni od zacetka Solskega leta in izpolnjuje pogoje za nadaljnje Stipendiranje. V nasprotnem
primeru $tipendija miruje celotno Solsko leto.

7. Elen

Nadarjenemu $tipendistu, ki je pridobil Stipendijo in je v preteklem Solskem/Studijskem letu
dosegel slabsi uéni uspeh kot je bil za pridobitev $tipendije, mu pravica do $tipendije miruje, razen
v primeru, ¢e je v $olskem oziroma studijskem letu, za katerega je prejemal Stipendijo, z dosezki
iz Pravilnika o $tipendiranju v Obgini Zalec dosegel najmanj 7 toék in je dijak iz vseh ocenjenih
predmetov dosegel najmanj povpre¢no oceno 3,3, Student najmanj povpreéno oceno 7,0, Student,
ki se izobrazuje v tujini pa z njo primerljivo oceno.

Stipendist, kateremu je $tipendija mirovala, lahko ponovno uveljavi $tipendijo z novim $olskim
letom, ¢e doseze zahtevan uspeh.

8. ¢len

Ce stipendist iz utemeljenih razlogov ne izpolnjuje $olskih in pogodbenih obveznosti (tezki
socialno-ekonomski pogoji, teZja bolezen ali invalidnost), se mu izplaéevanje $tipendije zaCasno
ustavi.

Stipenditor lahko dologi étipendistu rok, v katerem mora opraviti obveznosti. Ce $tipendist opravi
obveznost v doloéenem roku, se prekli¢e zac¢asna ustavitev izplaGevanja stipendije, z veljavnostjo
do dneva prenehanja izplaéevanja.
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4 - VZOREC POGODBE

9. ¢len

Stipendist je dolZen v roku 15 dni sporoéiti vsako spremembo, ki vpliva na $tipendijsko razmerje:
- sklenitev delovnega razmerija,
- sprememba stalnega prebivalis¢a,
- sprememba izobrazevalnega programa,
- opravljanje mature, diplome, magisterija ali doktorata,
- sklenitev pogodbe o Stipendiranju z drugim Stipenditorjem,
- druge spremembe.

10. ¢len

Stipendist izgubi pravico do $tipendije in mora vrniti prejete zneske $tipendije, skupaj z zamudnimi
obrestmi, ¢e po sklenitvi pogodbe o Stipendiranju:
- po svoji volji ali krivdi prekine izobraZevanje,
- navaja neresni¢ne podatke,
- spremeni smer Solanja brez soglasja Stipenditorja,
- iz neupravi¢enih vzrokov ne dokonca $olanja v roku, ki je dolo¢en s pogodbo o
$tipendiranju,
- sklene pogodbo z drugim $tipenditorjem, se zaposli, opravija dejavnost ali pridobi status
zasebnika,
- dvakrat zapored ne predlozi dokazil iz 5. ¢lena te pogodbe.

Zoper odlotitev iz prvega odstavka tega Clena ima $tipendist pravico do ugovora v roku osmih dni
od prejema. Ugovor se vlozi pisno pri zupanu Ob¢ine Zalec. Ugovor ne zadrzi izvrSitve odloCitve.

11. &len
Stipendist, ki iz objektivnih razlogov (tezja bolezen ali invalidnost) ne zakljuéi izobrazevanja na
stopniji, za katero je prejemal étipendijo, se lahko deloma ali v celoti oprosti vradila Stipendije. O
utemeljenosti teh razlogov odloéa Komisija za Stipendiranje.

12. ¢len
Stipendist na poziv &tipenditorja opravlja delovno prakso, ki traja do enega meseca v letu.
Razporeditev stipendistov na delovno prakso opravi strokovna sluzba Ob¢ine Zalec v dogovoru

s Stipendistom in predstavniki javnih zavodov oziroma podijetij v ob€ini.

Za ¢as opravljanja delovne prakse je Stipendist upraviéen do nagrade in povrnitve stroSkov, ki so
predpisani za delavce v javni upravi.

13. élen
Stipendist je prost vseh pogodbenih obveznosti, &e:
1. mu stipenditor v 60 dneh po njegovem pisnem obvestilu, da je kon¢al izobrazevanje v skladu
s pogodbo o stipendiranju, ne omogo¢i opravljanja pripravnistva;
2. mu stipenditor po opravljenem pripravni§tvu oziroma strokovnem izpitu ne zagotovi sklenitve
delovnega razmerja;
3. postane trajno nezmozen za $olanje ali redno delo.
14. ¢len

Stipenditor je dolZen spremljati uéne uspehe $tipendista in socialni poloZaj, vzdrZzevati z njim
stalne stike in se seznanjati z morebitnimi problemi pri opravljanju njegovih Solskih obveznosti.

Stipenditor je dolzen $tipendista obvestiti 0 morebitnih spremembah in dopolnitvah pravilnika.
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4 - VZOREC POGODBE

15. ¢len

Stipendist je seznanjen s pogodbo o Stipendiranju in sprejema njena doloéila. Spremembe in
dopolnitve pravilnika, ki bi vplivale na pogodbo o Stipendiranju, pogodbeni stranki dogovorita z
aneksom k tej pogodbi.

16. Clen
Stipendist se s podpisom pogodbe strinja, da se osebni podatki zbirajo, beleZijo, urejajo,
spremljajo, vrednotijo, posredujejo, obdelujejo, shranjujejo, strukturirajo, prilagajajo, prikliejo,
vpogledajo in uporabljajo z namenom izvrSevanja zahtev Zakona o $tipendiranju (Uradni list RS,
§t. 56/13, 99/13-ZUPJS-C,8/16, 61/71-ZUPS in 31/18) in Pravilnika o $tipendiranju v Obgini Zalec
(Uradni list RS, &t. 90/07, 55/10, 63/13, 48/15 in 47/16).

17. ¢len
Pogodbeni stranki bosta morebitne spore reSevali sporazumno. Ce v tem ne uspeta, odstopita

spor v reSevanje pristojnemu sodisSéu.

18. ¢len

Skrbnik te pogodbe s strani §tipenditorja je Matej Pinter, podsekretar (Matej.Pinter@zalec.si, tel:
03-71364 32, gsm: 031 74 66 75).

19. ¢len

Pogodba je napisana v 4 ($tirih) enakih izvodih in postane veljavna, ko jo podpiSeta obe
pogodbeni stranki.

Vsaka pogodbena stranka prejme po 2 (dva) izvoda.

Stevilka spisa:
Stevilka pogodbe:

Stipenditor:
Obéina Zalec Zig: Datum:
Janko Kos, Zupan

Stipendist:
Datum:
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5— PRAVILNIK O STIPENDIRANJU

PRAVILNIK
o §tipendiranju v Ob¢ini Zalec

vEw w

(neuradno preéi$éeno besedilo)'

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

(1) Ta pravilnik dolo&a postopek in merila za podeljevanije stipendij v Obéini Zalec, viino tipendij,
trajanje $tipendiranja ter pravice in obveznosti Stipendista in Stipenditorja.

2. ¢len

(1) Obcina Zalec podeljuje Stipendije dijakom in $tudentom kot pomo¢ pri njihovem rednem
Solanju. Stipendije se podeljujejo za Solanje v Republiki Sloveniji in v tujini.

(2) Sredstva za stipendiranje dijakov in $tudentov se zagotavljajo v okviru vsakoletnega proracuna
Obgine Zalec.

(3) Sredstva za s§tipendiranje dijakov in Studentov se lahko pridobijo tudi iz naslova donacij in
prispevkov gospodarskih druzb ter iz drugih virov.

3. ¢len
Crtan.
Il. MERILA IN KRITERIJI ZA PODELJEVANJE STIPENDIJ
4. ¢len
(1) Stipendijo lahko pridobijo:

- nadarjeni dijaki za $olanje na srednjih $olah v Republiki Sloveniji, ki so v preteklem Solskem
letu dosegli kot dijaki povpreéno zakljuéno oceno najmanj 4,0 in dokazujejo svojo
nadarjenost z dosezki na posameznem podroéju v zadnjih dveh Solskih letih,

- dijaki za %olanje na srednjih Solah, ki so v preteklem 3olskem letu dosegli kot dijaki
povpre¢no zakljuéno oceno najmanj 3,0, ¢e gre za izobrazevalni program za pridobitev
deficitarnega poklica,

- nadarjeni $tudenti na vseh stopnjah $tudija, ki se izobraZujejo v Republiki Sloveniji in so v
preteklem Studijskem letu dosegli kot Studentje povpreéno oceno vseh opravljenih izpitov
najmanj 8,0 ali kot dijaki povpreéno zakljuéno oceno najmanj 4,0 in dokazujejo svojo
nadarjenost z dosezki na posameznem podro&ju v zadnjih dveh Solskih oziroma Studijskih
letih;

- 8tudenti na vseh stopnjah $tudija, ki se izobrazujejo v Republiki Sloveniji in so v preteklem
$tudijskem letu dosegli kot $tudentje povpreéno oceno vseh opravljenih izpitov najmanj 7,0
ali kot dijaki povpre¢no zakljuéno oceno najmanj 3,0, ée gre za izobrazevalni program za
pridobitev deficitarnega poklica;

- 8tudenti dodiplomskih in podiplomskih $tudijskih programov, ki se izobraZujejo v tujini in
imajo v preteklem $tudijskem letu najmanj povpre¢no oceno 8,0 iz vseh opravljenih izpitov
in drugih $tudijskih obveznosti ali kot dijaki povpre¢no zakljuéno oceno najmanj 4,0, oziroma

" Neuradno pretigéeno besedilo obsega:

- Pravilnik o §tipendiranju v obé&ini Zalec (Uradni list RS, §t. 90/2007 z dne 5. 10. 2007);

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o $tipendiranju v Obgini Zalec (Uradni list RS, &t. 55/2010 z dne 12.
7.2010);

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o §tipendiranju v Obé&ini Zalec (Uradni list RS, §t. 63/2013 z dne 26.
7.2013);

- Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o tipendiranju v Obgini Zalec (Uradni list RS, §t. 48/2015 z dne 3.
7.2015);

- Pravilnik o spremembi Pravilnika o §tipendiranju v Obgini Zalec (Uradni list RS, §t. 47/2016 z dne 01.07.2016).
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z njo primerljivo oceno. IzobraZevanje v tujini mora potekati na tuji izobrazevalni ustanovi,
ki je akreditirana za izvajanje javno veljavnega (akreditiranega) Studijskega programa.

(2) Stipendijo lahko pridobi dijak ali tudent, ki nima zahtevane povpreéne ocene iz prve, tretje ali
pete alineje prej$njega odstavka tega €lena, ¢e ima vsaj na enem podrodju dosezke v evropskem
ali svetovnem merilu v zadnjih dveh letih, glede na Solsko oziroma $tudijsko leto, za katerega
uveljavlja pravico do $tipendije, in so ti bolj$i od dosezkov tistih dijakov in Studentov, ki te pogoje
izpolnjujejo. V tem primeru povpreéna ocena dijaka ne sme biti nizja od ocene 3,0, Studenta pa
ne nizja od ocene 7,0 oziroma z njo primerljive ocene, ¢e Student Studira v tujini.

(3) Upraviéenci lahko pridobijo $tipendijo Obgine Zalec le enkrat za izobrazevanje na isti stopnji
izobrazevanja.

(4) Stipendijo lahko pridobijo upraviéenci, ki izpolnjujejo pogoje iz prvega, drugega in tretjega
odstavka tega ¢lena in:

- imajo stalno prebivalis&e na obmog&ju Obgine Zalec,

- niso v delovnem razmerju, razen ¢e Studirajo v tujini; v tem primeru je dovoljeno biti v

delovnem razmerju za najve¢ 10 ur tedensko,

- ne opravljajo samostojne registrirane dejavnosti,

- niso druzbeniki gospodarske druzbe ali ustanovitelji ali soustanovitelji zavodov,

- niso vpisani v evidenco brezposelnih oseb pri Zavodu Republike Slovenije za zaposlovanje,

- hkrati ne prejemajo druge $tipendije v Republiki Sloveniji.

(5) Seznam deficitarnih poklicev se pridobi na Zbornici zasebnega gospodarstva Zalec.

4.a ¢len
(1) Uéni oziroma $tudijski uspeh in dosezki kandidatov se ocenijo na podlagi meril za dodelitev
Stipendij.

(2) Merila za dodelitev $tipendij so uéni oziroma studijski uspeh zadnjega letnika izobrazevanja
in dosezki na posameznem podro¢ju v zadnjih dveh letih glede na 3olsko leto, za katerega
kandidat uveljavlja pravico do &tipendije.

(3) Za dosezke na posameznem podrocju se Stejejo:

- uvrstitve na tekmovanjih v znanju, $portu, raziskovalnem delu in na umetniskih podrogjih,
arhitekturnih ali drugih nategajih,

- priporocila profesorjev, mentorjev in drustev,

- uspesen zakljuéek dveh letnikov v enem sStudijskem letu in

- zlati maturant.

4.b clen

(1) Stevilo togk za povpre&no oceno dijaka znasa:

Povpreéna ocena Stevilo togk
nad 4,80 do 5,00 50
nad 4,60 do 4,80 47,7
nad 4,40 do 4,60 45,4
nad 4,20 do 4,40 43,2
nad 4,00 do 4,20 41
nad 3,80 do 4,00 38,8
nad 3,60 do 3,80 36,6
nad 3,40 do 3,60 34,4
nad 3,20 do 3,40 32,2
od 3,00 do 3,20 30
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(2) Kot dokazilo se uposteva spriCevalo zadnjega Solskega leta. Pri izradunu se uposteva
povpreéje zakljuénih ocen vseh predmetov v preteklem Solskem letu.

(3) Stevilo toék za povpreéno oceno dijaka se uposteva za vrednotenje uspeha dijakov in
Studentov, ki so vpisani v 1. letnik Studija.

(4) Stevilo to¢k za povpreéno oceno $tudenta znasa:

Povpreéna ocena Stevilo tock

nad 9,70 do 10,00 60

nad 9,40 do 9,70 56,5
nad 9,10 do 9,40 53,1
nad 8,80 do 9,10 49,8
nad 8,50 do 8,80 46,5
nad 8,20 do 8,50 43,2
nad 7,90 do 8,20 39,9
nad 7,60 do 7,90 36,6
nad 7,30 do 7,60 33,3
od 7,00 do 7,30 30

(5) Pri studentih se povpreéna ocena doloci tako, da se izracuna povprecje vseh ocen, dosezenih
od 1. oktobra do 30. septembra v preteklem $tudijskem letu. Ce je v navedenem obdobju $tudent
opravil manj kot tri izpite se poleg ocen teh izpitov upostevajo tudi vse ocene iz predhodnega
Studijskega leta.

(6) Kot dokazilo se uposteva originalno potrdilo fakultete o opravljenih izpitih zadnjega Studijskega
leta. Za Studente iz tujine je obvezna priloga ocenjevalni sistem tuje institucije.

(7) Za vzporedno redno $olanje na dveh enakovrednih izobraZevalnih programih predstavija
§tevilo tock povpredje zadnjega Solskega oziroma Studijskega leta viSje ocenjenega programa.
Pri dvopredmetnih studijskin programih predstavlja Stevilo toék povpredje ocen zadnjega
Studijskega leta obeh predmetov tega programa.

4.c ¢len

(1) Uvrstitve na tekmovanjih iz znanja, raziskovalne dejavnosti, umetnosti ali Sporta, kakor tudi
uvrstitve na strokovnih, umetniskih in/ali drugih nate€ajih se vrednotijo glede na ravni in vrsto
tekmovanja oziroma natecaja s tockami:

Raven

tekmovanja Stevilo tok
ali nate€aja

obcéinsko

3. mesto 4
2. mesto 5
1. mesto 6
drzavno

3. mesto 7
2. mesto 8
1. mesto 9
mednarodno

3. mesto 10
2. mesto 11
1. mesto 12
evropsko

3. mesto 13
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2. mesto 14
1. mesto 15
svetovno

3. mesto 16
2. mesto 17
1. mesto 18

(2) Vrednotijo se 3 najvisje uvrstitve na posameznem podrogju.
(3) Mednarodna tekmovanja so tista tekmovanja, na katerih so udelezene najmanj stiri drzave.
4.¢ clen

(1) Za priporotilo profesorjev, mentorjev ali drustev prejme kandidat po 1 to¢ko. UpoStevajo se
najvec 3 priporodila.

(2) Za priznanja na obéinskem, $olskem ali $tudijskem nivoju prejme kandidat po 1 tocko.
Upostevata se najve¢ 2 priznanji iz posameznega nivoja, skupno pa najve¢ 5 priznanj z vseh
nivojev.

(3) Za dokoncanje dveh letnikov v enem $tudijskem letu prejme kandidat 10 tock.

(4) Ce je kandidat zlati maturant iz splodne mature prejme 10 toék.

(5) Ce je kandidat zlati maturant iz poklicne mature prejme 7 tock.

4.d clen

(1) Za pridobitev posamezne vrste $tipendije se opravi ocenjevanje dosezkov vseh kandidatov
po merilih iz 4.a do vkljuéno 4.€ €lena tega pravilnika.

(2) V primeru, ko je prijavljenih ve¢ kandidatov kot je razpisanih $tipendij, se opravi ocenjevanje
uénega oziroma studijskega uspeha in dosezkov vseh kandidatov za pridobitev posamezne vrste
$tipendije. Za vsakega posebej se ugotovi Stevilo to¢k glede na njegovo povpreéno oceno iz
8olskega oziroma $tudijskega uspeha (U) in $tevilo tock za doseZke (D).

(3) Konéno stevilo to¢k za vsakega kandidata (K) se doloéi tako, da se toke za u¢ni uspeh (U)
sestejejo s tockami za dosezke (D), pri Eemer Stevilo tock za dosezke (D) ne sme presegati
doseZenih tock iz $olskega oziroma $tudijskega uspeha (U). Formula za izracun konénega Stevila
to€k kandidata (K) je naslednja:

K=U+D;D<U=D;D>U=U.
(4) Na podlagi tako dolocenega konénega Stevila tock se oblikuje lista za posamezno vrsto
razpisanih Stipendij.
4.e clen
(1) Stipendije se dodelijo kandidatom po vrstnem redu na listi glede na tevilo razpisanih tipendij.

(2) Ob enakem stevilu tock za pridobitev posamezne vrste Stipendije ima prednost kandidat z
nizjim povpre¢nim meseénim obdavéljivim dohodkom na druZinskega ¢lana.

(3) Ce upraviéenec, ki je pridobil pravico do $tipendije, izjavi, da ne Zeli skleniti pogodbe o
$tipendiranju ali je ne sklene v roku, dolo¢enem z odlo¢bo o dodelitvi tipendije, ali e mu v roku
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za sklenitev pogodbe preneha pravica do Stipendije, se $tipendija dodeli naslednjemu kandidatu
po vrstnem redu na listi za pridobitev te vrste Stipendije.

l1l. VISINA STIPENDIJE
5. ¢len

(1) Visina stipendije za dijake znasa 95,00 EUR mesecéno. K osnovni stipendiji so dijaki, ki so
oddaljeni od izobrazevalne ustanove ve¢ kot 50 km, upravié¢eni do dodatka 24,00 EUR za stroske
prevoza.

(2) Visina stipendije za $tudente znasa 178,00 EUR mesecno. K osnhovni stipendiji so Studentje,
ki so oddaljeni od izobraZevalne ustanove ve¢ kot 50 km, upravi¢eni do dodatka 24,00 EUR za
stroske prevoza.

(3) Visina stipendije za Studij v tujini znasa 357,00 EUR.

(4) Ce povpreéni meseéni obdavéljivi dohodek na druzinskega ¢lana v preteklem letu ne presega
120 % minimalnega dohodka, ki ga dolo¢i pristojno ministrstvo v Uradnem listu Republike
Slovenije, se osnovna Stipendija pove€a za 48,00 EUR.

(5) Visina S$tipendije ostaja enaka za celotno obdobje izobraZzevanja na stopnji, za katerega je
upravi¢enec pridobil Stipendijo.

IV. POSTOPEK PODELJEVANJA STIPENDIJ
6. ¢clen

(1) Stipendije po tem pravilniku se podeljujejo na podlagi javnega razpisa po sprejetju ob&inskega
proraduna za tekoce leto.

(2) Javni razpis za podelitev Stipendij mora vsebovati pogoje za podelitev Stipendije, zahtevano
dokumentacijo in rok za vlozitev prijave na javni razpis.

(3) Javni razpis za podelitev Stipendij izvaja obCinska uprava v soglasju s komisijo za $tipendiranje
in v skladu z doloéili tega pravilnika.

(4) Za vsako Solsko leto se razpiSe 7 Stipendij in sicer 2 Stipendiji za deficitarne poklice, 3
Stipendije za nadarjene in 2 Stipendiji za Studij v tujini.

(5) Kolikor za posamezno vrsto Stipendij kandidira manj kandidatov, kot je razpisanih Stipendij,
lahko Komisija za stipendiranje proste Stipendije razporedi med druge Stipendije, kjer je ved
kandidatov.

7. Clen

(1) O dodelitvi $tipendije se odlo¢i za obdobje od zaéetka Solskega oziroma Studijskega leta, za
katerega upraviéenec uveljavlja pravico do $tipendije, do konca izobrazevalnega programa na
stopniji, za katerega je pridobil Stipendijo.

8. ¢len

(1) Prijava na javni razpis za pridobitev Stipendije obsega:
— dokazilo o vpisu v tekoce Solsko/Studijsko leto,
— za dijake dokazilo o doseZzenem uspehu v preteklem letniku in za Studente dokazilo o
opravljenih izpitih in povpre¢ni oceni predhodnega $tudijskega leta oziroma uénem uspehu
zadnjega letnika predhodnega izobraZevanja,
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— dokazilo o uspehih in priznanjih,
— izpolnjen obrazec za pridobitev Stipendije,
— potrdilo o stalnem prebivali$éu kandidata v Obéini Zalec,
— potrdilo o drzavljanstvu kandidata,
— dokazila o dohodkih oziroma prejemkih na druzinskega ¢lana ter o premozZenjskem stanju.

9. ¢len

(1) Komisijo za stipendiranje imenuje Zupan. Komisija Steje pet ¢lanov v naslednji sestavi:
— predstavnik obéinske uprave: 1 ¢élan,
— predstavnik Odbora za negospodarske dejavnosti: 2 ¢lana,
— predstavnik Razvojne agencije Savinja Zalec: 1 &lan,
— predstavnik Zbornice zasebnega gospodarstva Zalec: 1 &lan.

10. ¢len

(1) Komisija za $tipendije obravnava popolne in v roku razpisa prispele vloge v skladu z merili in
kriteriji iz tega pravilnika.

(2) Kolikor komisija ugotovi, da ée vloga nepopolna, obvesti kandidata, da lahko prijavo dopolni v
8 dneh od prejema obvestila. Ce kandidat v tem roku ne dopolni prijave, se prijava s sklepom
zavrze.

11. ¢len

(1) Na podlagi zbrane dokumentacije in upo$tevanja vseh zbranih dokazil, komisija pripravi
porocilo in izdela prioritetni vrstni red prijavljenih kandidatov na podiagi 4. ¢lena tega pravilnika s
predlogom za podelitvi tipendij.

12. ¢len

(1) Pri dodeljevanju stipendij po tem pravilniku se uporabljajo dolo¢be zakona, ki ureja splo$ni
upravni postopek.

(2) O pridobitvi, spremembi, mirovanju in prenehanju pravice do Stipendije odloCa na prvi stopniji
Obéinska uprava Obéine Zalec, na drugi stopniji pa Zupan Obgine Zalec.

13. ¢len

(1) Medsebojne pravice in obveznosti med Obgino Zalec kot $tipenditorjem in tipendistom se
dolocijo s pisno pogodbo o stipendiranju. Pogodbo o Stipendiranju podpiSeta Zupan in Stipendist.

(2) Za stipendista, ki $e ni polnoleten, podpi$e pogodbo tudi njegov zakoniti zastopnik ali skrbnik.

(3) Pogodba o stipendiranju mora vsebovati: viSino Stipendije, ¢as prejemanja Stipendije in
podrobno opredelitev pravic in obveznosti Stipenditorja in Stipendista.

14. ¢len

(1) Stipendije se izpladujejo vseh dvanajst mesecev v koledarskem letu, razen v zakljuénem
letniku srednjeSolskega izobrazevanja, ko se za mesec julij in avgust ne izpladujejo, in v
zakljuénem letniku $tudija, ko se izplacevanje Stipendij zakljudi v zadnjem mesecu Studijskega
leta oziroma do zakljucka izobrazevanja, ¢e se izobrazevanje zaklju¢i v dodatnem Studijskem letu
(v ¢asu absolventskega staza).

(2) Stipendija se izpladuje tudi v ¢asu dodatnega $tudijskega leta (absolventskega staza) do
diplome oziroma magisterija, vendar v celotni dobi izobraZzevanja najve¢ eno Studijsko leto.

(3) Stipendija se izpladuje na transakcijski radun $tipendista najkasneje do 15. v mesecu za
pretekli mesec.
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(4) Stipendist, ki je izobrazevalni program, za katerega je pridobil §tipendijo, uspe$no zakljucil
pred koncem trajanja izobraZevalnega programa, je upravi¢en do celotne Stipendije za tekoce
Solsko ali Studijsko leto, v katerem je zakljugil izobrazevanje. Ce je tipendist uspesno zakljuéil
izobrazevanje pred potekom dodatnega Studijskega leta (absolventskega staza), mu pripada
Stipendija le do diplomiranja.

15. ¢len

(1) Stipendist je dolZzan v 15 dneh na zadetku vsakega $olskega leta predloZiti:
— dijak — potrdilo o vpisu v nasledniji razred in overjeno kopijo zadnjega Solskega spri¢evala,
— §tudent — potrdilo o vpisu v naslednji letnik ter potrdilo o opravljenih izpitih in njihovi oceni.

(2) Stipendist mora v roku 15 dni po kon¢anem izobraZevanju predloziti $tipenditorju potrdilo o
kon¢anem izobrazevanju.

16. ¢len

(1) Stipendistu, ki je izdelal letnik in ni predlozil dokazil iz 15. &len a tega pravilnika, pravica do
$tipendije miruje. Ponovno se zaéne izpla¢evati z naslednjim mesecem, ¢e predlozi zahtevana
dokazila v roku 60 dni od zacetka Solskega leta oziroma $tudijskega leta in izpolnjuje pogoje za
nadaljnje Stipendiranje.

17. ¢len

(1) Nadarjenemu s$tipendistu, ki je pridobil stipendijo in je v preteklem Solskem/Studijskem letu
dosegel slabsi uéni uspeh kot je bil za pridobitev stipendije, mu pravica do Stipendije miruje, razen
v primeru, ¢e je v $olskem oziroma $tudijskem letu, za katerega je prejemal Stipendijo, z doseZki
iz tega pravilnika dosegel najmanj 7 tock in je dijak iz vseh ocenjenih predmetov dosegel najmanj
povpre¢no oceno 3,3, student najmanj povpreéno oceno 7,0, Student, ki se izobraZuje v tujini pa
Z njo primerljivo oceno.

(2) Stipendist, kateremu je Stipendija mirovala, lahko ponovno uveljavi $tipendijo z novim
Studijskim letom, ¢e doseze zahtevan uspeh.

18. ¢len

(1) Stipendist je dolzan v roku 15 dni sporoéiti vsako spremembo, ki vpliva na $tipendijsko
razmerije:

— sklenitev delovnega razmerja,

- sprememba stalnega prebivali$éa,

— opravijanje mature, diplome, magisterija ali doktorata in

— druge spremembe.

19. ¢len

(1) Ce stipendist iz utemeljenih razlogov ne izpolnjuje $tudijskih in pogodbenih obveznosti (tezki
socialno-ekonomski pogoji, teZja bolezen ali invalidnost), se mu izplaevanje Stipendije zaasno
ustavi. Pristojni oddelek lahko dolo¢i Stipendistu rok, v katerem mora opraviti obveznosti. Za
$tipendista, ki v doloéenem roku opravi obveznost, se preklic¢e za¢asna ustavitev izplaéevanja
$tipendije z veljavnostjo do dneva prenehanja izpladevanja.

20. c¢len

(1) Stipendist izgubi pravico do Stipendije in mora vrniti prejete zneske Stipendije, skupaj z
zamudnimi obrestmi, ¢e:

- po svoji volji ali krivdi prekine izobraZevanije,

- navaja neresni¢ne podatke,

- spremeni smer $tudija brez soglasja Stipenditorja,

23



5 — PRAVILNIK O STIPENDIRANJU

- ¢e iz neupravi¢enih vzrokov ne dokon¢a Studija v roku, ki je dolo¢en s pogodbo o
Stipendiranju,

- sklene pogodbo z drugim §tipenditorjem, se zaposli, opravlja dejavnost ali pridobi status
zasebnika,

- v drugih primerih, dologenih s pogodbo.

(2) Stipendist, s katerim $tipenditor sklene pogodbo, je prost vseh pogodbenih obveznosti, &e:
- mu Stipenditor v 60 dneh po njegovem pisnem obvestilu, da je konéal izobraZzevanje v
skladu s pogodbo o §tipendiranju, ne omogo¢i opravljanja pripravnistva,
- mu Stipenditor po opravljenem pripravni§tvu oziroma strokovnem izpitu ne zagotovi
sklenitve delovnega razmerja;
- postane trajno nezmozen za Solanje ali redno delo.

21. ¢élen

(1) Zoper odlocitev iz 20. ¢lena tega pravilnika ima Stipendist pravico do ugovora v roku osmih
dni od prejema. Ugovor se vlozi pisno pri Zupanu Ob¢ine Zalec. Ugovor ne zadrZi izvrSitve
odlogitve.

21. a ¢len

(1) Stipendista, ki iz objektivnih razlogov (teZja bolezen ali invalidnost) ne zakljugi izobrazevanja
na stopnji, za katero je prejemal tipendijo, se lahko deloma ali v celoti oprosti vracila stipendije.
O utemeljenosti teh razlogov odlo¢a Komisija za Stipendiranje.

22. ¢len

(1) Stipendisti opravljajo delovno prakso, ki traja do enega meseca v letu. Razporeditev
stipendistov na delovno prakso opravi strokovna sluzba Obéine Zalec v dogovoru s Stipendisti in
predstavniki javnih zavodov oziroma podjetij v ob¢ini.

23. ¢len

(1) Za &as opravljanja delovne prakse je Stipendist upraviéen do povrnitve stroSkov, ki so
predpisani za delavce v javni upravi.

24. ¢len

(1) Strokovna sluzba Obéine Zalec je dolzna spremljati uéne uspehe $tipendistov in socialni
poloZaj, vzdrzevati z njimi stalne stike in se seznanjati z morebitnimi problemi pri opravljanju
njihovih Studijskih obveznosti.

25. clen

(1) Strokovna sluzba Obgine Zalec je dolzna Stipendiste obvestiti o morebitnih spremembah in
’ dopolnitvah pravilnika.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

Pravilnik o tipendiranju v obéini Zalec (Uradni list RS, $t. 90/2007 z dne 5. 10. 2007)
vsebuje naslednje prehodne in konéne dolocbe:

26. ¢len

(1) Z dnem uveljavitve tega pravilnika preneha veljati Pravilnik o Stipendiranju dijakov in Studentov
v Ob¢ini Zalec (Uradni list RS, §t. 100/03, 82/04, 104/05).

(2) Ne glede na prej$nji odstavek tega ¢&lena, se izplatevanje stipendij, ki so se zacCele pred
uveljavitvijo tega pravilnika, zakljuéi po do sedaj veljavnem pravilniku.
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27. ¢len

(1) Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o $tipendiranju v Obéini Zalec (Uradni
list RS, st. 55/2010 z dne 12. 7. 2010) vsebuje naslednjo konéno dolocbo:

4. ¢len

(1) Ta pravilnik zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o Stipendiranju v Obéini Zalec (Uradni
list RS, §t. 63/2013 z dne 26.7.2013) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

10. ¢len

(1) Ta Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o tipendiranju v Obgini Zalec zaéne
veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

(2) Ne glede na prej$nji odstavek tega &lena, se pravice in obveznosti Stipendistov, ki so jih

pridobili pred uveljavitvijo Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o Stipendiranju v
Ob¢ini Zalec, izvajajo po pravilniku, na osnovi katerega jim je bila Stipendija dodeljena.

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o §tipendiranju v Obé&ini Zalec (Uradni
list RS, §t. 48/2015 z dne 3.7.2015) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

15. ¢len

(1) Ta Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o $tipendiranju v Obé&ini Zalec zaéne
veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

(2) Ne glede na prej$nji odstavek tega ¢lena, se pravice in obveznosti $tipendistov, ki so jih
pridobili pred uveljavitvijo Pravilnika o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o Stipendiranju v
Obéini Zalec, izvajajo v skladu s sklenjeno pogodbo o Stipendiranju do zakljutka programa
izobraZevanja, za katerega so pridobili to Stipendijo.

Pravilnik o spremembi Pravilnika o $tipendiranju v Obéini Zalec (Uradni list RS, §t. 47/2016
z dne 1.7.2016) vsebuje naslednjo konéno dolo¢bo:

2. clen

(1) Ta Pravilnik o spremembi Pravilnika o §tipendiranju v Obgini Zalec zaéne veljati naslednji dan
po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.
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