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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Ur.l. RS, §t. 56/02, 110/02 - ZDT-B, 2/04 -
ZDSS-1, 50/04 - ZPol-C, 23/05, 62/05 - odI. US, 75/05 - odI. US, 113/05, 21/06 - odl. US, 68/06
- ZSPJS-F, 131/06 - odl. US, 33/07, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 40/12 - ZUJF,
63/13 - ZS-K) Obgina Zalec, Ulica Savinjske &ete 5, 3310 Zalec, objavlja javni nate¢aj za prosto
uradniSko delovno mesto

viSji svetovalec za podrocje sociale
(v besedilu objave uporabljeni izrazi, napisani v moski slovniéni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za moske in
Zenske)

Skladno s Pravilnikom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v ob¢&inski upravi
Obgine Zalec je delovno mesto Vigji svetovalec za podrogje sociale uradnigko delovno mesto
za nedoloCen cas in se lahko opravlja v nazivih visji svetovalec lll, visji svetovalec Il in vis;ji
svetovalec I.

Kandidati morajo poleg splosnih pogojev, ki jih urejajo predpisi s podrocja delovnega prava,
izpolnjevati Se naslednje pogoje:

e raven izobrazbe: 16201 specializacija po visjeSolski izobrazbi (prej$nja)
16202 visoko$olska strokovna izobrazba (prejsnja)
16203 visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
16204 visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
e 4 leta delovnih izkuSenj, v kolikor se delovno mesto opravlja v nazivu visji svetovalec l;
o strokovni izpit iz upravnega postopka;
e opravljeno usposabljanje za imenovanje v naziv;
e poznavanje dela z racunalnikom in racunalniskimi programi;
znanje uradnega jezika;
e drzavljanstvo Republike Slovenije;
da kandidat ni bil pravnomoéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢
kot Sest mesecev;
e da zoper kandidata ni vloZzena pravnomoc&na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Ce kandidat nima opravljenega usposabljanja za imenovanje v naziv, ga mora opraviti v roku
enega leta po sklenitvi pogodbe.
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Delovno podrodje in vsebina dela:

samostojna priprava proracuna, odlokov, pravilnikov ter sodelovanije pri oblikovaniju
sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv na podro&ju sociale in veteranskih
organizacij, aktivna politika zaposlovanja — javna dela

skrb za razvoj programov in institucij na podro€ju sociale in njihovo povezovanje
samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro€il in drugih
zahtevnih gradiv na podroCju sociale

samostojna priprava osnutkov predpisov in drugih zahtevnejSih gradiv ter vodenje
najzahtevnejSih upravnih postopkov iz delovnega podrocja in izvedba postopkov podelitve
koncesij na podrocju sociale

sodelovanje z javnimi zavodi in drustvi SirSega pomena, (npr. CSD, RK, Karitas,
Slovenska filantropija, Drutvo Zelva Eureka itd..)

priprava in izvajanje javnih razpisov za sofinanciranje na podrocju sociale, veteranskih
organizacij in drugih posebnih skupin,

samostojna priprava predlogov za nacrtovanje politike za starejSe obane — npr. Stare;jsi
za starejSe, itd.

samostojna priprava predlogov za nacrtovanje politike za invalidne osebe — npr. Ob¢ina
po meri invalidov

skrb za izvedbo projekta Prostofer — sodelovanje z Zlato mrezo in prostovoljci

skrb za druge skupine, ki potrebujejo posebne oblike pomoci in sodelovanja
zagotavljanje placila oskrbnih stroSkov v socialno varstvenih zavodih za starejSe in osebe
s posebnimi potrebami, ki so deloma ali v celoti opro$¢ene placil po posebnih merilih in
placila za druzZinskega pomocnika ter placila storitev pomodi druZini na domu
sodelovanje v projektnih timih

samostojno opravljanje drugih zahtevnejSih nalog

druge naloge po narocilu vodje urada, direktorja in Zupana obcine.

K prijavi z Zivljenjepisom morajo kandidati priloZiti:

Pobh~

izjavo o izpolnjevanju vseh formalnih pogojev za zasedbo delovnega mesta

izjavo o znanju uradnega jezika;

izjavo, da je kandidat drzavljan Republike Slovenije;

izjavo, da kandidat ni bil pravhomoé&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki
se preganja po uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju
ved kot Sest meseceyv;

izjavo, da zoper kandidata ni vloZena pravnomoc¢na obtoZnica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti;

izjavo, da za namen tega natedaja dovoljuje Obgini Zalec, Ulica Savinjske éete 5, Zalec,
pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev tega nate€aja iz uradnih evidenc.

Po 13. tocki 6. €lena Zakona o javnih usluzbencih se kot delovne izku$nje Steje delovna doba
na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in €as pripravniStva v isti
stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo
opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne
izkusnje, ki jih je javni usluZbenec pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero
se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji izobrazbi.
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Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih
sta razvidna Cas opravljanja dela in raven izobrazbe.

V.

Nate€ajna komisija, ki jo bo imenoval Zupan, bo v postopku izbire ugotovila, kateri kandidati
izpolnjujejo pogoje in kateri kandidati so glede na svojo strokovno usposobljenost primerni za
zasedbo delovnega mesta.

V izbirni postopek se ne bodo uvrstili kandidati, ki bodo poslali nepopolne prijave oziroma bo
iz prijave izhajalo, da ne izpolnjujejo nate€ajnih pogojev.

V izbirnem postopku se bo na podlagi meril presojala usposobljenost kandidatov na podlagi
predstavitve v prijavi, pisnih dokazilih in na osnovi ustnega ali pisnega preverjanja
usposobljenosti.

V.

Izbranega kandidata bo na uradni$ko delovno mesto imenoval Zupan Obg&ine Zalec.
Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolocen Cas, s polnim delovnim
¢asom v prostorih Obcine Zalec, Savinjske Cete 5, Zalec.

VI.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na prilozenem obrazcu (vloga za zaposlitev) v roku osem
delovnih dni po objavi, na naslov: Obgina Zalec, Ulica Savinjske éete 5, 3310 Zalec z oznaébo
»za javni natecaj 8t. 1100-0012/2022, Javni nateCaj za Visji svetovalec za podro€je sociale «
ali na elektronski naslov: glavna.pisarna@zalec.si, pri Eemer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Obvestilo o konganem izbirnem postopku bo objavljeno na spletni strani Obgine Zalec.
Informacije o izvedbi javnega natecaja daje Tanja Bulatovié, tel. §t.: 03 713 64 14.
ZUPAN

- OBCINE ZALEC
g Janko Kcos
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