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OBČINA ŽALEC 

ŽUPAN 
 

www.zalec.si, e: glavna.pisarna@zalec.si 

Ulica Savinjske čete 5, 3310 Žalec 

t: 03 713 64 20, f: 03 713 64 64  
  

 

Številka:  1100-0011/2022 

Datum:   14.3.2022 

 

Na podlagi tretjega odstavka 69. člena Zakona o javnih uslužbencih (Ur.l. RS, št. 56/02, 110/02 
- ZDT-B, 2/04 - ZDSS-1, 50/04 - ZPol-C, 23/05, 62/05 - odl. US, 75/05 - odl. US, 113/05, 21/06 
- odl. US, 68/06 - ZSPJS-F, 131/06 - odl. US, 33/07, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 
40/12 - ZUJF, 63/13 - ZS-K, 158/20 - ZIntPK-C, 203/20 - ZIUPOPDVE, 28/21 - odl. US, 202/21 
- odl. US, 3/22 - ZDeb) in 1. odstavka 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (UR.l. RS, št. 
Uradni list RS, št. 21/13, 78/13, 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - 
ZPosS, 81/19, 36/20 - ZIUPPP, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - 
ZIUOOPE, 98/20 - ZIUPDV, 152/20 - ZZUOOP, 175/20 - ZIUOPDVE, 203/20 - 
ZIUPOPDVE, 15/21 - ZDUOP, 28/21 - odl. US, 112/21 - ZNUPZ, 119/21 - ZČmIS-A, 202/21 - 
odl. US, 206/21 - ZDUPŠOP, 15/22, v nadaljevanju ZDR-1) objavlja Občina Žalec, Ulica 
Savinjske čete 5, 3310 Žalec javno objavo za zasedbo prostega strokovno tehničnega 
delovnega mesta za določen čas 
 
 
 

UPRAVNIK V 
(v besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moški slovnični obliki, so uporabljeni kot nevtralni za 
ženske in moške) 

 
Kandidati morajo poleg splošnih pogojev, ki jih ureja Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1) 
izpolnjevati še naslednje pogoje: 
 

 raven izobrazbe: 15001 srednja strokovna izobrazba 
                            15002 srednja splošna izobrazba 

 najmanj 6 mesecev delovnih izkušenj; 

 poznavanje dela z računalnikom in računalniškimi programi. 
 

 
Delovne izkušnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja 

izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno 

razmerje sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za 

delovne izkušnje se štejejo tudi delovne izkušnje, ki jih je javni uslužbenec pridobil z 

opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nižja izobrazba, 

razen pripravništva v eno stopnjo nižji izobrazbi. Kot delovne izkušnje se upošteva tudi delo 

na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkušnje 

se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna čas opravljanja dela in stopnja 

izobrazbe.  

 

Zahtevane delovne izkušnje se skrajšajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno 

izobrazbo (prejšnjo) ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo ali magisterijem (prejšnjo) 

ali drugo bolonjsko stopnjo. 

 

 

 

https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=E_a3b8a296-7f18-4130-8149-31e4748672e0
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_d2d04550-7107-45c0-af89-4ecb8d04f868
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_d2d04550-7107-45c0-af89-4ecb8d04f868
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_46c00175-6b13-4616-9ebe-86d366a1c5fb
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_e462ebcc-e3d8-4aaf-a435-4a0722e2f196
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_dfce6efb-7998-4cd6-8760-57c93b9f2810
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_3668c59b-c09c-4d79-8f46-b7f583689d17
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_06e047bd-307f-4f3b-96d9-feb094d2f85d
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_7019b6ba-cd39-476d-bbad-29989f221174
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_59350470-1ab3-4f10-8815-4d54da66725e
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_59350470-1ab3-4f10-8815-4d54da66725e
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_25a437fd-ffdf-47d3-b736-a7919d1cd500
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_0473edaa-ee41-4c26-a55e-98ea495c6105
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=aE_a52486d8-e366-4f30-bf08-182f9b154a7c
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=8e274b74-7dbe-4de2-aa53-f01ba3576eeb
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=37d21f5b-9e5f-4890-a806-654030b36301
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=61289b6c-ff44-485c-8762-bf597837dc11
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=02f688e8-a2f1-40c8-978c-ea6de61d093b
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d5ebfc55-bafe-4b8c-a138-9614a8b9daee
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d9fa21c9-3fd4-4494-8483-23a071b5ae70
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=6c2dd300-3f90-4eef-b5fe-adfb40021f32
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=c8fa0398-f8ab-4281-865e-949e2666abec
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=9650d06d-c939-4b9a-af38-87700f99f660
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=9650d06d-c939-4b9a-af38-87700f99f660
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=0abb08a1-4cc3-4c24-b3dc-af38c900008b
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=179e76ef-f795-4e7a-9437-4747ade00ea9
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d8b03479-615d-4cfb-8718-31be942e900f
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=66e71d6e-420c-4917-b1c4-64d05554e241
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=578e6001-6b7c-4741-ba73-bb8ba6a6ca3b
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=2ea792c5-fe3a-4a28-b745-16c353467849
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=6c8d775d-5e81-44e9-936e-a558d791cfad
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=b0226b31-f509-42e0-b47b-b25e0737ae5f
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=b0226b31-f509-42e0-b47b-b25e0737ae5f
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=f924c5b8-059d-401b-86dc-38d74bda637d
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d8613c65-23a4-41ea-b31e-dcb3fdcca97a
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=277ed0b6-c570-4a7c-8838-13732406d359
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=83d8499d-2956-4a75-a1b3-62b7b917d48e
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d15d79ef-e86d-456c-bfa9-ef83de6ed546
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d15d79ef-e86d-456c-bfa9-ef83de6ed546
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=de3c52e7-8d2e-4023-9abe-a279eb01b99d
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=d1309f9f-04a2-42f3-9e20-5e9f36caadff
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=16bf06d3-cc04-4035-a363-c725ccb7e6f8
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=6c2dd300-3f90-4eef-b5fe-adfb40021f32
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=6c2dd300-3f90-4eef-b5fe-adfb40021f32
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=f649889a-fb64-4a2a-bfd4-33393490cbc4
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=c8fa0398-f8ab-4281-865e-949e2666abec
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=307ec7e0-e2c1-4751-a28b-f989e03bfdce
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=efefdfa0-d61d-433e-bcba-b5a6a1ce68bb
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=9650d06d-c939-4b9a-af38-87700f99f660
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=9650d06d-c939-4b9a-af38-87700f99f660
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=899322f3-f735-4c66-9c63-eba8a58b36a6
https://www.tax-fin-lex.si/Dokument/Podrobnosti?rootEntityId=8f666a79-3cca-4980-bb5d-41db922f5ffe
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Delovno področje in vsebina dela: 
 

 organiziranje in vodenje tekočega vzdrževanja objektov 

 organiziranje priprave sprejemov 

 vodenje evidence prilivov ter odlivov 

 poročanje delodajalcu o stanju objektov in naprav ter predlaganje za izboljšavo in ureditev 

 druge naloge po naročilu vodje urada, direktorja občinske uprave in župana občine. 
 
 
Prijava mora vsebovati: 
1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna 
pridobljena raven in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec, leto) zaključka izobraževanja; 
2. opis delovnih izkušenj, iz katerih je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih 
izkušenj (opis mora vsebovati navedbo delodajalca, datum sklenitve in datum prenehanja 
delovnega razmerja, opis dela ter stopnja zahtevnosti delovnega mesta – tarifni razred) 
3. izjavo o računalniškem znanju. 
 

Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi kratek življenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne 

izobrazbe, navede tudi druga znanja in veščine, ki jih je pridobil. 

 

Od kandidatov se pričakuje, da poznajo ureditev lokalne samouprave, njene organe in njihove 

funkcije ter delovna področja. Poznavanje področja se bo preverjalo v izbirnem postopku.   

 

Delovno razmerje bo sklenjeno za določen čas, od 1.4.2022 do 31.12.2022. 
 
Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Občine Žalec in v poslovnih prostorih na 
naslovu Mestni trg 3, Žalec. 
 
Kandidati naj pošljejo pisne prijave z izjavami oziroma potrebnimi dokazili po pošti, elektronski 
pošti na glavna.pisarna@zalec.si ali jo prinesejo osebno v sprejemno pisarno Občine Žalec, 
Ulica Savinjske čete 5, 3310 Žalec, v roku 3 delovnih dni. 
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