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Na podlagi 7. odstavka 57. &lena Zakona o javnih usluzbencih (Ur.l. RS, &t. 56/02, 110/02 -
ZDT-B, 2/04 - ZDSS-1, 50/04 - ZPol-C, 23/05, 82/05 - odl. US, 75/05 - odl. US, 113/05, 21/06
- odl. US, 68/06 - ZSPJS-F, 131/06 - odl. US, 33/07, 65/08, 89/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E,
40/12 - ZUJF, 83/13 - ZS-K) in 1. odstavka 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (UR.I. RS,
8t. Uradni list RS, &t. 21/13, 78/13, 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19-
ZPos$, v nadaljevanju ZDR-1) objavija Obtina Zalec, Ulica Savinjske &ete 5, 3310 Zalec javno
objavo za zasedbo prostega strokovno tehni&nega delovnega mesta za nedolo&en &as:

KNJIGOVODJA Vi1

(v besediiu objave uporabljen! izrazl, zapisanl v modki slovniéni obliki, so uporabijeni kot nevtrainl za
Zenske In moske)

Kandidati morajo poleg sploSnih pogojev, ki jih urejajo predpisi s podrogja delovnega prava,

izpoinjevati e naslednje pogoje:

¢ raven izobrazbe: 16201 specializacija po vidjeSolski izobrazbi (prejsnja), 16202
visoko$olska strokovna izobrazba (prejgnja), 16203 visokosoleka strokovna izobrazba
{prva bolonjska stopnja), 16204 visoko$olska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska
stopnja)
smer strokovne izobrazbe: ekonomija
najmanj 8 mesecev delovnih izkugen;;

¢ poznavanje dela z raunalnikom ter ragunalni§kimi programi za knjigovodstvo in
radunovodstvo.

Delovne izkusnje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in &as pripravnidtva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkuinje se #tejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluZbenec pridobil z
opravijanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba,
razen pripravnistva v eno stopnjo niZji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se uposteva tudi delo
na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkusnje
se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna &as opravijanja dela in stopnja
izobrazbe.

Zahtevane delovne izkusnje se skraj8ajo za tretjino v primeru, da ima kandidat univerzitetno
izobrazbo (prej8njo) ali visoko strokovno izobrazbo s specializacijo ali magisterijem (prej&njo)
ali drugo bolonjsko stopnjo.

Delovno podrodje in vsebina dela:

usklajevanje podatkov s kadrovskimi sluzbami

pravilno in pravo&asno izvajanje obra&una pla& in drugih strogkov dela
pravo&asno posredovanje podatkov drugim institucijam

izvajanje enostavnejsih nalog v zvezi s pripravo in izvr§evanjem proratuna



vodenje analititne evidence pla& in drugih osebnih prejemkov

obra&un in izplagila povradil stro§kov v zvezi s sluzbenim potovanjem

obradun in izplagila po podjemih pogodbah, avtorskih pogodbah in ostala izplagila
fiziénim osebam {nagrade, sejnine, subvencije ipd.)

vodenje blagajniske knjige proratuna

vodenje temeljnih in pomoZnih knjig ter analititnih evidenc za oZje dele ob&ine
priprava letnih raéunovodskih izkazov in finanénih porogil za oZje dele obéine
dela in naloge po narodilu vodje urada, direktorja in Zupana obtine

Prijava mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
pridobljena raven in smer izobrazbe ter datum {dan, mesec, leto) zakljutka izobraZzevanja;

2. opis delovnih izku$en|, iz katerih je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovwnih
izkusenj (opis mora vsebovati navedbo delodajalca, datum sklenitve in datum prenehanja
delovnega razmerja, opis dela ter stopnja zahtevnosti delovnega mesta - tarifni razred)
3.izjavo o poznavanju dela z radunalnikom ter ratunainiékimi programi za knjigovodstvo in
ratunovodstvo.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne
izobrazbe, navede tudi druga znanja in ve&gine, ki jih je pridobil.

Od kandidatov se pri¢akuje, da poznajo ureditev lokalne samouprave, njene organe in njinove
funkcije. Poznavanje podrogja se bo preverjalo v izbirnem postopku.

Delovno razmerje bo sklenjeno za nedologen &as s polnim delovnim &asom, pod pogojem, da
bo izbrani kandidat uspe&no opravil poskusno delo v trajanju Sest mesecev.
Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih Ob&ine Zalec.

Kandidati naj posljejo pisne prijave z izjavami oziroma potrebnimi dokazili po posti, elektronski
posti na glavna.pisamai@zalec.si ali jo prinesejo osebno v sprejemno pisamo Obtine Zalec,
Ulica Savinjske Gete 5, 3310 Zalec, v roku 8 delovnih dni.
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