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Na podlagi prvega odstavka 25. ¢lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list
RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16, 15/17 — odlI.
US in 22/19 — ZPosS) in sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih
usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 — uradno precis¢eno besedilo, 65/08,
69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E in 40/12 — ZUJF, v nadaljevanju ZJU)

OBCINA VOJNIK, Kersova ulica 8, 3212 Vojnik,
objavlja prosto strokovno-tehni¢no delovno mesto za nedolocen ¢as

KOMUNALNI DELAVEC Il (Sifra DM J033007) v Rezijskem obratu »Skrb za
okolje«

Kandidati, ki se bodo prijavili na to delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

— nizja poklicna izobrazba

— najmanj 2 meseca delovnih izkuSen;j

Za razpisano delovno mesto se skladno z Uredbo o potrebnem znanju
slovenscCine za posamezne poklice oziroma delovna mesta v drzavnih organih
in organih samoupravnih lokalnih skupnosti ter pri izvajalcih javnih sluzb in
nosilcih javnih pooblastil (Uradni list RS, §t. 22/08) zahteva osnovna raven
aktivnega znanja slovenséine. Steje se, da je v okviru zahtevane stopnje
izobrazbe Ze zajeta tudi ustrezna raven potrebnega znanja slovenscine, Ce je
oseba izobrazbo dosegla na slovenski Soli. Za slovenske se po tej uredbi Stejejo
tiste Sole v Republiki Sloveniji ali v tujini, ki svoj izobrazevalni oziroma Studijski
program (predavanja, vaje, izpite ipd.) izvajajo v slovenskem uénem jeziku ali
dvojezicno (s slovensc€ino), in Sole v Republiki Sloveniji, v katerih se
slovenscina poucuje kot jezik okolja v predpisanem obsegu u¢nega predmeta.
Ce $ola izvaja svoj program vzporedno v slovenskem in v tujem jeziku, se
ustrezna raven potrebnega znanja slovenscine prizna osebam, ki so na tej Soli
obiskovale in konCale program, izvajan v slovenskem jeziku.

Kandidati, ki nimajo koncanih ustreznih slovenskih $ol, potrebno znanje
slovensCine dokazujejo s posebnim potrdilom uradno pooblascene
izobraZevalne ustanove o uspes$no opravljenem preizkusu znanja slovenscine
po javno veljavnem izobrazevalnem programu ustrezne stopnje v Republiki

Stran 1 od 3


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2019-01-0914

Sloveniji. Pri tem se Steje, da osnovno raven aktivnega znanja slovenscine
obvlada, kdor je uspeSno opravil preizkus po izobraZzevalnem programu za
osnovno $olo ali po programu Slovenscina za tujce na srednji ravni (po lestvici
Skupnega evropskega jezikovnega okvira raven B 2).

Poleg posebnih pogojev morajo kandidati izpolnjevati tudi sploSne pogoje, ki jih
urejajo predpisi s podrocja delovnega prava.

Naloge delovnega mesta:

- sajenje, vzdrzevanje in urejanje gredic z enoletnicami in trajnicami (pletje,
okopavanje ...);

- pometanje in €iSCenje javnih poti in drugih javnih povrsin;

- selekcioniranega zbiranja odpadkov;

- razlicne naloge pri ohranjanju kulturne dediSCine — grasCine, zaScCitene

domacije, kapelice, stavbe v trgu (CiS€enje, shranjevanje pomembnih starih

predmetov, obnova,...):

- odkrivanja naravne dediS¢ine z namenom zagotovitve dostopnosti:

- nadaljevanje odpravljanja posledic elementarnih nesre¢ (predvsem pri

man;jSih plazovih, posledice poplav — brezine):

- CiSCenje avtobusnih postaj krajev Frankolovo, Nova Cerkev ter Vojnik;

- koSnja in spravilo trave v krajih Frankolovo, Nova Cerkev in Vojnik;

- urejanje igrisc;

- CiS€enje in urejanje mostov, barvanje mostnih ograj in urbane opreme;

- urejanje bankin in postajaliSc;

- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po nalogu Zupana, direktorja
obcinske uprave, vodje RO in operativhega vodje RO.

Delovni €as praviloma dopoldan od 7.00 do 15.00, obCasno delovni Cas v
popoldanskem Casu.

Prijava mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe
(spricevalo o konc€ani nizji poklicni izobrazbi, iz katerega mora biti razvidno
leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena);

2. pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede delovnih izkuSen;j iz
katere mora biti razvidno leto in organizacija, v kateri so bile pridobljene
delovne izku$nje;

3. pisno izjavo kandidata, da za namen postopka zaposlitve dovoljuje Ob¢ini
Vojnik pridobitev podatkov o izpolnjevanju pogojev za zasedbo delovnega
mesta iz uradnih evidenc;

4. pisno izjavo kandidata o osnovni ravni aktivnega znanja slovens$cine.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej
poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in
priloZzene dokumentacije, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomocjo
morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.
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Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloCen cCas, s
polnim delovnim Casom.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih ReZijskega obrata »Skrb za
okolje«, Celjska cesta 14, Vojnik in na terenu po obmocju obc¢ine Vojnik.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, kateri morajo biti obvezno prilozen Obrazec
izjave o izpolnjevanju pogojev, ki je priloga javnega razpisa in jo poslje skupaj s
prijavo v zaprti ovojnici z oznaCbo: »Za javni razpis za delovho mesto
Komunalni delavec lll« na naslov: Obcina Vojnik, KerSova ulica 8, 3212 Vojnik,
in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani ObCine Vojnik www.vojnik.si in
na Zavodu RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska
oblika, poslana na elektronski naslov: obcina@vojnik.si, pri ¢emer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni.

Informacije o izvedbi postopka zaposlitve daje Mojca Skale, GSM 041 677 686,
o delovnem podrocju pa Ales Prelesnik, GSM 041 682 129.

Opomba: uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za zenske in moske.

Zupan Obgine Vojnik
Branko Petre
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