OBCINA VERZE]J

Obgina Verzej na podiagi 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 -
popr., 47/15 - ZZSDT, 33/16 - PZ-F, 52/16, 15/17 - odl. US, 22/19 - ZPosS, 81/19, 36/20 - ZIUPPP,
49/20 - ZIUZEOP, 61/20 - ZIUZEOP-A, 80/20 - ZIUOOPE, 98/20 - ZIUPDV, 152/20 - ZZUOOP, 175/20
- ZIUOPDVE, 203/20 - ZIUPOPDVE, 195/20, 15/21 - ZDUOP, 28/21 - skl. US, 43/21, 112/21 - ZNUPZ,
119/21 - ZCmIS-A, 202/21 - odl. US, 206/21 - ZDUPSOP, 15/22, 54/22 - ZUPS-1, 141/22 - ZNUNBZ,
88/23 - ZOPNN-F, 95/23 - ZIUOPZP, 114/23, 117/23 - ZIUOPZP-A, 136/23 - ZIUZDS, 32/25 - ZZDej-
N) in sedmega odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, &t. 63/07 - uradno
preCis¢eno besedilo, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 65/08, 40/12 - ZUJF, 49/20 - ZIUZEOP, 61/20
- ZIUZEOP-A, 152/20 - ZZUOOP, 158/20 - ZIntPK-C, 175/20 - ZIVOPDVE, 203/20 - ZIUPOPDVE,
195/20, 28/21 - ski. US, 202/21 - odl. US, 206/21 - ZDUPSOP, 3/22 - ZDeb, 141/22 - ZIKS-1H, 18/23 -
ZDU-10)

objavlja prosto strokovno - tehniéno delovno mesto

»STROKOVNI SODELAVEC VIi/1« {m/z)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splognih pogojev, ki jih urejajo
predpisi s podro&ja delovnega prava, izpolnjevati $e naslednje pogoje:

a) raven izobrazbhe (KLASIUS-SRV) najmanj:

- viSjeSolsko izobraZevanje (prej$nje/visjeSolska izobrazba (prej$nja) — 16102 ali

- visokoSolsko strokovno izobraZevanje (prejSnje)/visoko$olska strokovna izobrazba (prej§nja) -
16202 ali

- visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/ visokoSolska strokovna
izobrazba (prva bolonjska stopnja) — 16203 ali

- visokoSolsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/visoko$olska univerzitetna
izobrazba (prva bolonjska stopnja) — 16204;

b) najmanj 8 mesecev delovnih izkusenj.
ZaZelena znanja: vozniSki izpit B kategorije.

Kot delovne izku$nje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in &as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravni$tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkusnije se
stejejo tudi delovne izkusdnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu,
za katero se zahteva za eno stopnjo nizZja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji-izobrazbi.
Kot delovne izkudnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
za katero oseba kandidira, pri &emer se upo$teva &as opravijanja takega dela in stopnja izobrazbe.
Delovne izkuSnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna &as opravljanja dela
in stopnja izobrazbe.

Kljuéna podrocja dela:

dokumentarno gradivo, turizem, za$€ita in reSevanje; informacijska sluzba (obve$éanje javnosti in
ponudnikov o pomembnih dogodkih in vsebinah na podrogju turizma in promocije varovanja narave);
sodelovanje pri izvajanju finanéno-ratunovodskih in drugih strokovnih opravil za proragun ter pri
pripravi finanénih porogil in proraduna; opravijanje administrativnih in tehni¢nih nalog, nalog za potrebe
Zupana, obginske uprave, obginskega sveta in delovnih teles; pripravljanje analiz in porogil;
sodelovanje pri izvajanju projektov in razpisov ter izvajanju postopkov z delovnega podrocja organa;



izvajanje strokovnih nalog s podrocgja zascite in re$evanja; urejanje spletnih strani; druge naloge po
navodilu Zupana in direktorja ob¢inske uprave.

Prijava mora vsebovati:

- pisno izjavo kandidata o izpoinjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora
biti razvidna raven/stopnja in podrocje/smer izobrazbe, datum (dan, mesec, leto) zakljucka
izobraZevanja ter ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

- pisno izjavo o vseh dosedanjih zaposlitvah, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkuSenj. V izjavi kandidat navede datum (dan, mesec, leto) skienitve
in datum prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu ter kratko opise delo
(z navedbo stopnje zahtevnosti del in nalog, npr. ali gre za V., VI, Vil/1 ali VII/2 tarifni
razred), ki ga je opravljal pri tem delodajalcu.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe
navede tudi druga znanja in ves¢ine, ki jih je pridobil.

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi za nedolo¢en &as, s polnim delovnim
¢asom. Delovno mesto je sistemizirano v VII/1 tarifnem razredu, v plaéni skupini C, z izhodi¥&nim
plagnim razredom 17 in z moznostjo napredovanja do najvet 27 plaénega razreda. Izbrani kandidat bo
delo opravljal v prostorih Ob¢&ine Verzej Ulica bratstva in enotnosti 8, Verzej oziroma v drugih uradnih
prostorih, kjer organ opravlja svoje naloge.

Kandidati posliejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznatbo: »za javno objavo —
STROKOVNI SODELAVEC VIl/1« na naslov: Obgina VerZej, Ulica bratstva in enotnosti 8, 9241
Verzej, v roku pet (5) delovnih dni od objave na spletni strani Ob¢ine VerZej in spletni strani Zavoda
Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana
na elektronski naslov obcina.verzej@siol.net pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom. Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravodasna, &e je oddana na posto
priporo¢eno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves&eni v osmih dneh po zaklju¢enem postopku izbire.
Dodatne informacije na e-naslovu: obcina.verzej@siol.net.

V objavi o prostem delovhem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovniéni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za Zenske kot moske.

Stevilka: 110-5/2025-1
Datum: 19.12.2025 —
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