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Na podlagi 7. odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/2007 -
ZJU — uradno precis¢eno besedilo, 65/08 in 40/12-ZUJF; v nadaljnjem besedilu: ZJU) ter 25.
Clena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT,
33/16 — PZ-F, 52/16 in 15/17 — odl. US, v nadaljnjem besedilu: ZDR-1)

OBCINA TREBNJE javno objavija prosto strokovno tehniéno delovno mesto za
nedoloc¢en ¢as ANALITIK VII/1 — v Ob¢inski upravi Ob¢ine Trebnje, sistemizirano pod
DM st. 12 kataloga delovnih mest kot priloge Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest v Obc¢inski upravi Obcine Trebnje §t. 007-22/2013-6, ki je zacel veljati dne 17.
10. 2013, uporablja pa se od 1. 1. 2014.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovnho mesto, morajo izpolnjevati naslednje
pogoje:

1. stopnja izobrazbe: VII/1:

- specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejsnja) ali
- visokoSolska strokovna izobrazba (prejsnja) ali

- visokosolska strokovna izobrazba ali

- visokosSolska univerzitetna izobrazba.

2. smer izobrazbe: ekonomska izobrazba,

3. delovne izkusnje: 8 mesecey,

4. znanje uradnega jezika,

5. funkcionalna znanja: uporaba racunalniskih programov.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja strokovne izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je
bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali drugem
delodajalcu. Za delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec
pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja
izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkuSnje se
uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba
kandidira, pri cemer se uposteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovnem mestu, so:



- sodelovanje pri zahtevnih nalogah povezanih s pripravo prora¢una,

- priprava in izdelava analiz in poroc€il s podro¢ja financ in raCunovodstva,

- spremljanje izvrSevanja proracuna,

- zbiranje, urejanje ter pripravljanje podatkov za izdelavo analize o finanénem
poslovanju proracunskega uporabnika,

- finanéno — racunovodske naloge (knjizenje poslovnih dogodkov, izdelava odredb,
priprava podatkov za izdelavo mesecnih in letnih nacrtov),

- izvajanje placgilnega prometa,

- usklajevanje terjatev in obveznosti,

- vodenje rezervnega sklada,

- evidenca placil komunalnega prispevka,

- obraCunavanje davkov in prispevkov (pogodbe o delu, avtorske pogodbe, obracun
davka na dodano vrednost...),

- izraun plac,

- izstavljanje racunov in obracun obresti,

- vodenje evidenc o osnovnih sredstvih,

- nadzor nad zadolzevanjem ter dajanjem porostev javnih zavodov in javnih podjetij ter
drugih pravnih oseb, katerih ustanovitelj ali soustanovitelj je obcina,

- izdaja narocilnic in skrb za evidenco izdanih narocilnic,

- pomoc pri vodenju in vodenje finanénega poslovanja ozjih delov obcine,

- druge naloge, podobne ali iste stopnje zahtevnosti ali ustrezajo njegovi strokovni
usposobljenosti, ki jih odredi zupan ali direktor obcinske uprave in sodijo pod
podrocje oddelka v katerem je delovno mesto sistemizirano.

Za svoje delo je neposredno odgovoren vodji referata, vodji oddelka, direktorju ob&inske
uprave in Zupanu. Vse opisane naloge na delovnem mestu lahko opravljajo invalidi in
usluzbenci z omejeno delovnho zmoznostjo.

Prijava kandidata na razpisano prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila
izobrazba pridobljena;

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkusen,;.

Zazeleno je, da se prijava odda na obrazcu »Vloga za zaposlitev«, objavljena na spletni
strani Obcine Trebnje, pod objavo za razpisano delovno mesto, in da prijava vsebuje tudi
kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja
in vesc&ine, ki jih je pridobil.

V izbirnem postopku se bo strokovna usposobljenost kandidatov presojala na podlagi
navedb v prijavi, prilozenih pisnih izjav in drugih dokazil, na podlagi razgovora s kandidati
oziroma s pomocjo morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti
kandidatov.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s poznavanjem podro¢ja javnih financ in
racunovodstva v javnem sektorju.

Kandidat vlozZi prijavo v pisni obliki, ki jo posSlie v zaprti ovojnici z oznacbo »za prosto
strokovno tehni¢no delovno mesto ANALITIK VII/1, zaporedna st. DM 12« na naslov: Obc¢ina
Trebnje, Goliev trg 5, 8210 Trebnje in sicer v roku 3 delovnih dni po objavi na spletni strani
Obcine Trebnje: www.trebnje.si. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov: obcina.trebnje@trebnje.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni
pogojena z elektronskim podpisom.




Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni najkasneje v roku 8 dni.

Dodatne informacije o objavi prostega delovnega mesta lahko dobite pri direktorju obCinske
uprave obcine Trebnje, g. Janezu Pircu, na telefonski Stevilki 07/3481-100.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Alojzij Kastelic
ZUPAN

Vloziti:

-V spise
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VLOGA ZA ZAPOSLITEV

Prijava na prosto delovno mesto:
ANALITIK VII/1 v Referatu za prorac¢un, Oddelku za sploSne zadeve

Stevilka javne objave prostega delovnega mesta: 110-78/2018

1) Osebni podatki o kandidatu:

Priimek:

Ime:

Datum rojstva:

Drzavljanstvo:

Stalno prebivalisce:

Naslov za vro¢anje poste,
¢e je drugacen od stalnega
prebivalis¢a:

Mobilni telefon:

E-posta:

mesta, poslje tudi po elektronski posti na navedeno e-posto (oznacite): DA

Strinjam se, da mi delodajalec informacije, povezane s potekom postopka objave prostega delovnega

NE

2) Izobrazba- vpisite vse doseZene stopnje izobrazbe, ki ste jih pridobili in zakljucili (¢e ste posamezno

stopnjo izobrazbe pridobili na podlagi bolonjskega $tudija prosimo, da le-to navedete):

Studijski Pridobljeni naziv in stopnja
Naziv in kraj ustanove program izobrazbe

Datum
zakljucka

(W N =

Opomba: Po potrebi preglednico razsirite.
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3) Zaposlitve in delovne izkusnje

Vpisite svoje zaposlitve tako, da pri¢nete s svojo trenutno (zadnjo) do prve in navedite ali gre za redno
zaposlitev oz. za druge vrste delovnega razmerja (Studentsko delo, pogodbeno delo).

Trenutna oz. zadnja zaposlitev

Naziv in naslov delodajalca: Obdobje zaposlitve:

Od (mesec/leto): Do (mesec/leto):
/ /
skupaj (let / mesecev):

Naziv delovhega mesta:

Zahtevana raven/stopnja izobrazbe: (obkrozite eno)

5. srednjeSolska izobrazba 7.  specializacija po visoko$olski strokovni

6/1 visjeSolska izobrazba izobrazbi (prejsnja)

6/2. visoka strokovna izobrazba (prej$nja) visokoSolska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
visokoSolska strokovna izobrazba magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja)

(1. bolonjska stopnja) magisterij znanosti (prejsnji)
visokoSolska univerzitetna izobrazba doktorat znanosti (prej$nji)
(1. bolonjska stopnja) doktorat znanosti (3. bolonjska stopnja)

© ®

Opis del in nalog:

PrejSnja zaposlitev

Naziv in naslov delodajalca: Obdobje zaposlitve:

Od (mesec/leto): Do (mesec/leto):
/ /
skupaj (let / mesecev):

Naziv delovnega mesta:

Zahtevana raven/stopnja izobrazbe: (obkrozite eno)

5. srednje$olska izobrazba 7.  specializacija po visoko$olski strokovni
6/1 visjeSolska izobrazba izobrazbi (prej$nja)
6/2. visoka strokovna izobrazba (prejs$nja) visokos$olska univerzitetna izobrazba (prej$nja)
visoko$olska strokovna izobrazba magistrska izobrazba (2. bolonjska stopnja)
(1. bolonjska stopnja) 8. magisterij znanosti (prejsnji)
visokoSolska univerzitetna izobrazba 9.  doktorat znanosti (prejs$niji)
(1. bolonjska stopnja) doktorat znanosti (3. bolonjska stopnja)

Opis del in nalog:

Opomba: Prosimo dodajte polja po potrebi.
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4) Funkcionalna znanja:

a) Delo z racunalnikom

Osnovno Srednje Odli¢no
Word Ol ] ]
Excel ] ] O]
Access ] O [l
Power Point O | ]
DOKSIS O ] L]
GRAD ] ] ]
Drugo: L] L] L]
b) Znanje tujih jezikov:
Jezik Razumevanje Govorjenje Pisno
sporocanje
slusno bralno sporazumevanje sporocanje

Stopnja: A1 in A2: Osnovni uporabnik - B1 in B2: Samostojni uporabnik - C1 in C2: Usposobljeni
uporabnik
c) Druga znanja in vescine

Prosimo, oznacite vasa znanja in vescine ter podro¢ja dela, ki jih poznate, oziroma na katerih imate
delovne izkusnje

oo

Prosimo opiSite znanja in vesc¢ine, ki bi vam lahko pomagala pri opravljanju dela, za katerega se
potegujete:
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5) Zivljenjepis

6) Razlogi zaradi katerih ste se odlo¢ili, da kandidirate za razpisano delovho mesto
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St. postopka: 110-78/2018

Izjava kandidata o izpolnjevanju pogojev
Podpisani/a:

Ime in priimek:

Prejsnji priimek:

EMSO:

Drzavljanstvo:

Stalno prebivalis¢e

Ulica in hisna stevilka:

Postna Stevilka in posta:

Zacasno bivalisce

Ulica in hisna Stevilka:

Postna Stevilka in posta:

Podatki o pridobljeni izobrazbi, zahtevani za
zasedbo delovnega mesta

Ime in sedez Sole/zavoda:

Strokovni 0oz. znanstveni naslov:

Stevilka listine:

Datum izdane listine:

Podatki o zadnji pridobljeni izobrazbi

Ime in sedez Sole/zavoda:

Strokovni 0oz. znanstveni naslov:

Stevilka listine:

Datum izdane listine:

Izjavljam, da:

- s0 vsi navedeni podatki resni¢ni in to¢ni,

- izpolnjujem vse formalne pogoje za zasedbo delovnega mesta za katerega kandidiram

- za namen tega postopka dovoljujem Obcini Trebnje pridobitev zgoraj navedenih podatkov iz
uradnih evidenc.

Kraj in datum:

(podpis)




