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Obiina Sempetet-Vttoiba obiavlla na podlagi 58. tlena Zakona o javnih usluibencih plradni list RS, it.
63l07-uradno prediiieno besedilo, 65 /08, 69 /)8-ZTFI-A, 69108 ZZavzr F, tn 40 /12 - ZUJ\ iavni natedaj
za plosto uradniSko delorryro mesto v obtinski upravi:

VISJI SVETOVALEC ZA PROJEKTE

I(andidati, kr se bodo prijaviJr na prosto delovno mesto, morajo izpohjevati naslednje pogoje:
- najmanj visoka strokovna izobrazba ozioma pna bolonjska stopnjr,
- najmanj 4leta delovnih izkuienj,
- obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv (ie izbrani kandidat nima opravljenega usposabljanja za

imenovanje v naziv, ga mora opraviti najkasneje v enem letu od skleniwe delovnega razmerja),
- stokovni izpit iz upravnega postopka (ie izbrani kandidat nima opravljenega strokovnega izpita iz

upravnega postopka, ga mora opraviti najkasneje v treh mesecih od skleniwe delovnega razmerja),
- vozniikj izpit B krregonje.
- zoanje angleikega jezika,
- znanje italijanskega jezika,
- ne smejo biti pravnomoino obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se pteganja po uradni

dolinosti in ne obsojeni na nepogojno kazen zzpot^ v ttqan;u vec kot 6est rnesecev,
- zopet njih ni bila vloZena ptavnomodna obtoZnica zaradi naklepnega kzznivega delanja, ki se preganja

po uradni dolinosti,
- znanje utadnega jezlka,
- driavljanswoRepublikeSlovenije.

Delovne izkuinje so delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe in cas
priptavniiwa v rsti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje sk.lenjeno ozioma
pripravniitvo optavljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkuinje se itejejo tudi delovne
izkuinje, ki jih je javni usluibenec ptidobil z optavljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno
stopnjo niija izobrazba, razen pripravni6tva v eno stopnjo niiji izobrazl>i. I(ot delovne izkuinje se upoiteva
tudi delo na enaki stopr.rji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira. Delovne izkulnjc se
dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katetih sta razvidna das opravljanja dela in stopnja izobrazbe

Predpisane delovne izkuinje se skrajiajo za retjino v primeru, da naloge na tem delovnem mestu opravlja
javni usluibenec, ki ima univetzitetno izobrazbo ali visoko strokovno izol>tazbo s specializacijo oziroma
magisterijem znanosti.

Delovne naloge delovnega n.resta vi5ji svetovalec za proiekte so:

o izvajanje nalog na podroiju drpanja sredstev iz EU in drugih skladov in koordinacija postopkov za
koriiienje sredstev EU skladov n.red upravljavskimi stmkturami in kondnimi uporabniki,

o spremljanje gradiv DZ RS, \4ade RS, ministrstev in EU in uradnih objav, predpisov in natedajev ter
priprava predlogov z delovnega podtoija,

. samostojno obJikovanje sistemskih teiitev in drugih najzahtevnejiih gradiv,
r vodenje in sodelovanje v najzahtevnejiih projektoih skupinah,
o opravljanje najzahtevnejiih nalog koordiniranja in skrb za interakcijo na podroiju mednarodnih

aktivnosti pri snovanju ptojektov in njihovemu izvajanju tet partrcipaciji na mednarodne finantne
sklade (strukturni skladi, skladi ministrstev itd.),

. spremljanje priprava projektnih nalog in sodelovanje pri pripravi projektnih dokumentacij,
o pripravljanje zahtevnejiih anallz, strokovnih gtadiv, informacij in sverovanje,
o naloge na podrodju pospeievanja gospodarstva, obrn in podletniitva, trgovinske dejavnosti,

gostinstva in turizma,

o izdelovanje najzahtevnejiih analiz s podrodja gospodarstva, obrti, podjetniitva, trgovinske
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dejavnosti, gostinstv ̂ , tudzma

o piprava nzpisov in izdajanje odloib s podroija pospeievanja gospodatstva, obrtr rn podjetniitva,

trgovinske dejavnosti. gosr.inswa in rurizma,

o planiranje in nadzor nad porabo proraiunskih sredstev, pottebnih za izvajanje nalog s podroija

gospodarswa, obtti, podjetniitva, trgovirske dejavnosti, gostinstva, tuflzma,

o samostojno opravljanje drugrh zahtevnih nalog po odtedbi nadtejenih paniranje in nadzor nad

porabo ptotadunskih sredstev z delovnega podroija,
o vodenje in odlodanje v zahtevnih upravnih postopkih,
o vodenje najzahtevnejiih upravnih postopkov.

Prijava mora vsebovati:

1. rzjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane uobrazbe, iz katere mora biti razvidna stopnja in smer

rzobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zakljuika uobrai.evanja ter ustanova, na kated je btla izobrazba

pridobljena,

2. opis delovnih izku{enj, iz katerega je tazvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkuienj (iz

opisa mota nedvoumno rzhajai, da delovne izkuinje izhajio iz optavljanja dela na delovnih mestih, za kateta

se zahteva najmanj enaka izobnzba, kot v tem razpisu - datum sklenitve in datum prekiniwe delovnega

razmerja pri posameznem delodajalcu ter kratek opis dela),

3. pisno izjavo o opravljenem sttokovnem izpitu iz upravnega postopka, iz katere mora biti razvidna ustanova

na kateri je kandidat opravljal izpit in leto opravllanla rzpita (ie ima kandtdat izpit),

4. izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv (ie ima kandidat opravljeno usposabljanje),

5. ajavo, da ima kandidat veljavno vozniiko dovoljenje B kategorije,

6. rzlavo iz katere je razvidna stopnja znanja angle(kega jezika po evropski jezikovni lestvici,

7 . tz,javo i,z katere je mzvidna stopnja znanja italijanskega jezika po evropski jezikovni lestvici,

8. rzjzvct ct znanju uradnega jezika,

O l - i ^ - -^  l . ^ - l : J -+^  . l ^

- je drlavljan Repubhke Slovenije,

- ni bil pravnomodno obsojen zaradi naklepnega kaznivega delanja, ki se pteganja po uradni dolinosti in da ni

bil obsojen na nep ogojno kazen zapora v tajanju ved kot Sest mesecev,

zoper njega ni bila vloiena pravnomoina obtoinica zatadi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po

uradni dolinosti,

1,0. rzlavo, da za namen tega nateiajnega postopka dovoljuje Obdini Sempeter Vrtojba pridobitr podatke iz

uradnih evidenc, ki so navedeni v 9. todki. V pdmeru, da kandidat s tem ne soglaia, mota sam ptedloiiti

ustrezna dokazila.
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Zai,eIeno je, da kandidat k prijavi z dokazili priloii tudi kratek iivljenjepis. V prijavi lahko poleg fotmalne

izobtazbe navede tudi druga znanja in veidine, ki jih ie pridobil.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v nazivt viiji svetovalec III, z moZnostjo naptedovanja v naziv viiji

svetovalec II in viiji svetovalec L Z'tzbranm kandidatom bo sklenjeno delovno tazmele za nedoloden ias s

polnim delovnim tasom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v ptostodh Obtine Sempeter-Vrtojba

Fotmalno nepopolne in nepravoiasne prijave se ne bodo uvrstile v izbimi PostoPek.

Kandidat vloLi pijaro v pisni obliki, ki jo poSlje v zaprti ovojnici naikasneje do 24.4 2015 na naslov:

OBdINA Sempeter-Vrtoiba, Trg Ivana Roba 3a, 5290 Sempeter pri Gorici, s pripisom: "Natedai viSji

syetovalec za proiektett. Za pisno ob]iko prijave se $teje tudi elektronska ob]ika, poslana na elektroaski

naslov: info@sempetet-vrtojba.si, pri iemer veljavnost ptijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Ifundidati bodo o izbiri obveiieni najkasneje v toku 30 dni po optavljeni izbiri.

Obvestilo o konianem javnem natedaju bomo objavili na spletnih straneh www.sempeter-Yrtoiba si

Dodatne informacije o izvedbi javnega nateiaja daje mag. Peter Pt.idak, tel. 05 335 1002.

V besedilu razpisa uporabljeni izrazi, zapisari v moiki slovniini obliki, so upotabljeru kot nevtralni za Lenski

in mo5ki sool.
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