Na podlagi 57. Clena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, $t. 56/2002, 110/2002 - ZDT- B,
2/2004 - ZDSS-1, 23/2005, 62/2005 - odl. US, 75/2005 - odl. US, 113/2005, 21/2006 - odl. US, 23/2006

- skl. US, 62/2006 - skl. US, 68/2006 - ZSPJS-F, 131/2006 - odl. US, 11/2007 - skl. US, 33/2007,
69/2008 - ZTFI-A, 69/2008 - ZZavar-E, 65/2008, 40/2012 - ZUJF) in 25. Clena Zakona o delovnih
razmerjih (Uradm list RS, St. 21/2013, 78/2013 - popr., 47/2015 - ZZSDT, 33/2016 - PZ-F, 52/2016,
15/2017 - odl. US) Obcina Radenci objavl]a prosto strokovno - tehni¢no delovno mesto:

ADMINISTRATOR V (SIFRA DM: J025002)

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splonih pogojev, ki jih dolocajo
predpisi s podrocja delovnega prava, izpolnjevati naslednje
pggole za zasedbo strokovno - tehni€nega delovnega mesta:
Srednja strokovna izobrazba, srednja splosna izobrazba,
- vozniski izpit B kategorije
- strokovni izpit iz Upravnega postopka (e izbrani kandidat nima opravljenega
strokovnega izpita iz upravnega postopka, ga mora opraviti najkasneje v Sestih mesecih
od sklenitve delovnega razmerja).

Opis del in nalog delovnega mesta:

» vodenje enostavnih upravnih postopkov na prvi stopnji,

izvajanje nalog pisarniSkega poslovanija,

oblikovanje in vodenje baz podatkov (kot. npr. kataster pokopalis¢),

priprava podatkov za izracun nadomestila za uporabo stavbnega zemljis¢a, vodenje baz
podatkov, aZuriranje podatkov,

sodelovanje pri materialnem in finanCnem poslovaniju,

vodenje podrocja delovanja civilne zasCite in dejavnosti gasilskih drustev,

sklepanje zavarovanj in prijave Skode zavarovalnicam,

administrativna, tehnicna in organizacijska pomo¢ pri delovanju krajevnih skupnosti,
komunikacija s strankami,

vodenje in usmerjanje dela s posto,

urejanje arhivskega in dokumentarnega gradiva za Zupana in ob¢insko upravo - vodenje
arhiva lokalne skupnosti,

e druge naloge po navodilu direktorja obcinske uprave.

Prijava kandidata na razpisano prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno Izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere
mora biti razvidna stopnja/raven izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila
izobrazba pridobljena,

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej, poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in ve3€ine, ki jih je pridobil. Kandidat naj delovne izkusnje, zaradi
katerih ima lahko prednost pri izbiri, posebej izpostavi.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na delovnem mestu Administrator V (SIFRA DM: J025002) na Ob¢ini
Radenci. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedoloéen &as, s polnim delovnim
Casom (40 ur/teden), in poskusnim delom v trajanju 6 mesecev. Izbrani kandidat bo delo opravljal na
Obcini Radenci.

Kandidati posljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z oznatbo: »za javno objavo prostega
delovnega mesta Administrator V (Sifra DM: JO25002)« na naslov: Ob&ina Radenci, Radgonska cesta
9g, 9252 Radenci, in sicer v roku 8 dni od objave na spletni strani Ob&ine Radenci in spletnih straneh
Zavoda Republike Slovenije za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se iteje tudi elektronska oblika,
poslana na elektronski naslov obcina@radenci.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom. Ce je prijava poslana po poiti, se Steje, da je pravodasna, Ce je oddana na
posto priporoceno, in sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo.

Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v osmih dneh po zaklju¢enem postopku izbire.

Vec informacii:
Dodatne informacije o izvedbi postopka daje Sabina Gutalj na telefonski tevilki 02 566 96 10,

e-posta: obcina@radenci.si.



V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moski slovnicni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za Zenske kot moske.

Stevilka: 110-0022/2023
Datum: 24.07.2023

OBCINA RADENCI,



