Na podlagi 34. in 35. ¢lena Zakona o zavodih /ZZ/ (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00
- ZPDZC in 127/06 - Z1ZP), 10. clena Odloka o ustanovitvi Javnega zavoda »Zavod za
turizem in Sport Radenci« - UPB1 (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, $t. 13/14 ter 60/17)
in 25. ¢lena Statuta javnega zavoda »Zavoda za turizem in 3port Radenci«, z dne
20.10.2017, Svet javnega zavoda »Zavoda za turizem in $port Radenci«

objavlja javni razpis za delovno mesto
DIREKTORJA/ DIREKTORICE JAVNEGA ZAVODA
»ZAVODA ZA TURIZEM IN SPORT RADENCI«

1. Uporaba Izrazov:
V javnem razpisu uporabljeni izrazi v siovnicni obliki za moski spol se uporabljajo kot
nevtralni za Zenski in moski spol.

2. Zavod in kraj opravijanja dela:

Javni zavod »Zavod za turizem in Sport Radenci«, Radgonska cesta 10, 9252 Radenci,
objavija javni razpis za zasedbo delovnega mesta direktor Javnega zavoda »Zavoda za
turizem in Sport Radenci«, Izbrani kandidat bo delo opravijal v prostorih Javnega zavoda
»Zavoda za turizem in $port Radenci«.

3. Pogoji za opravljanje dela:
Poleg splosnih pogojev za zaposiitev, ki jih doloCajo splosni delovno pravni predpisi, mora
kandidat, ki se bo prijavil na proste delovno mesto, izpolnjevati se naslednje pogoje:
- da ima najmanj vi§jo izobrazbo,
da ima najmanj pet (5) let izkuSenj, od tega tri (3) leta izkudenj na vodilnih ali
vodstvenih delovnih mestih,
da ima aktivno znanje vsaj enega tujega jezika,
- da ima organizacijske sposobnosti (reference o dosedanjem delu).
Izpolnjevanje pogojev kandidati dokazujejo s predloZitvijo pisne izjave.

4. Dokazila, ki jih mora kandidat prilozZiti k prijavi:

Prijava kandidata na razpisano prosto delovnc mesto mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;

2. opis delovnih izkusenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkugenj;

3. izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije;

- ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ved kot Sest
mesecev;

- zoper njega ni bila vioZzena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

4. Izjavo, da za namen tega natedajnega postopka dovoijuje svetu javnega zavoda
pridobitev podatkov iz prve in tretje tocke iz uradne evidence.

Kandidat za direktorja mora v pisni obliki priloziti vizijo razvoja turizma in $porta v obdini
Radenci in program dela Zavoda za turizem in Sport Radenci, vse za mandatno obdobje
(4 leta). Prijava mora vsebovati tudi kratek Zivijenjepis, v katerem kandidat poleg
formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

5. Rok in naslov za vlaganje prijav in rok za obveS¢anje o izbiri:

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo »Javni razpis
za direktorja« najkasneje do vkljuéno 9.2.2018, na naslov: Zavod za turizem in Sport
Radenci, Radgonska cesta 10, 9252 Radenci,



Nepravocasne vloge se ne bodo uvrstile v izbirni postopek. Izbirni postopek se opravi s
kandidati, ki na podlagi prediozenih dokazil izpolnjujejo razpisne pogoje.

Kandidati bodo pisno obvegéeni najkasneje v roku 30 dni po opravljeni izbiri.

6. Oseba, pristojna za posredovanje informacij v zvezi z javnim razpisom je direktorica
Obéine Radenci Mojca Marovic, tel. 025669612, elektronski naslov:
mojca.marovic@radenci.si

7. Sklenitev delovnega razmerja:

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje s polnim delovnim ¢asom, za
doloéen ¢as Stirih (4) let.

Stevilka:D-5/2018
Datum: 22.1.2018

Svet Zavoda za turizem in Sport Radenci,
Dejan Beri¢, predsednik
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