Predlog

Na podlagi 15. ¢lena Statuta Obc&ine Prebold (Uradni list RS, §t. 52/13 in 45/14) je Obcinski svet
Obgine Prebold na ..... rednisejidne ...... ............. 2017 sprejel

PRAVILNIK
o spodbujanju razvoja malega gospodarstva v Ob¢€ini Prebold za programsko obdobje
2015-2020

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. €len
(vsebina pravilnika)
(1) S tem pravilnikom se podrobneje dolo¢ajo nameni, pogoiji in postopki za dodeljevanje obc&inskih

proracunskih sredstev za pospe$evanje razvoja malega gospodarstva v Ob¢ini Prebold.

(2) Za uresnicevanije ciliev ob&ine na podrocju razvoja malega gospodarstva, se sredstva po tem
pravilniku dodeljujejo po pravilih dodeljevanja pomoci de minimis, skladno z Uredbo Komisije (EU) st.
1407/2013 z dne 18. december 2013 o uporabi ¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije
pri pomoci de minimis (Uradni list EU L 352, 24. 12. 2013), ki se uporablja od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2020.

2. clen
(nacin in viSina zagotavljanja sredstev)

Sredstva pomodi po tem pravilniku, se ob upostevanju drzavnih, regionalnih in ob¢inskih razvojnih
nacrtov in prioritet, zagotavljajo iz ob&inskega proracuna v visini, ki je dolo€ena z odlokom o proracunu
Obgine Prebold za posamezno leto.

3. ¢len
(oblika pomo¢i)

Sredstva pomoc€i se po tem pravilniku dodeljujejo glede na vrsto instrumentov pomoci kot
nepovratna sredstva v obliki dotacij.

4. €len
(opredelitev pojmov)

Pojmi uporabljeni v tem pravilniku imajo naslednji pomen:

1. "pomog" pomeni vsak ukrep, ki izpolnjuje merila iz &lena 107 (1) Pogodbe o delovanju Evropske
unije;

2. "mikro podjetje" je gospodarska druzba ali samostojni podjetnik, ki ustreza kriterijem za mikro
druzbo, kot so dolo€eni v zakonu, ki ureja gospodarske druzbe;

3. "opredmetena sredstva" pomenijo sredstva, ki jih sestavljajo zemljis¢a, stavbe in obrati, stroji in
oprema;

4. "neopredmetena sredstva" pomenijo sredstva, ki nimajo fiziCne ali finanéne oblike, kot so patenti,
licence, strokovno znanje ali druga intelektualna lastnina;

5. "zaletek izvajanja projekta ali dejavnosti" pomeni bodisi zaletek dejavnosti ali gradbenih del,
povezanih z naloZbo, bodisi prvo pravno zavezujo€o zavezo za naro€ilo opreme ali uporabo storitev ali
vsako drugo zavezo, zaradi katere projekta ali dejavnosti ni ve€¢ mogoce preklicati; nakup zemljis¢€ in
pripravljalna dela, kot je pridobivanje dovoljenj in opravljanje Studij izvedljivosti, se ne Stejejo za zaCetek
izvajanja projekta ali dejavnosti;

6. "intenzivnost pomoci" pomeni bruto znesek pomodi, izrazen kot odstotek upravi¢enih stroSkov
pred odbitkom davkov ali drugih dajatev;
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7. "enotno podjetje" pomeni vsa podjetja, ki so med seboj najmanj v enem od naslednjih razmerij:
a) podjetje ima vecino glasovalnih pravic delni¢arjev ali druzbenikov drugega podjetja,

b) podjetie ima pravico imenovati ali odpoklicati vec¢ino ¢lanov upravnega, poslovnega ali
nadzornega organa drugega podjetja,

¢) podjetje ima pravico izvrSevati prevladujo¢ vpliv na drugo podjetje na podlagi pogodbe, sklenjene
z navedenim podjetjem, ali dolo€be v njegovi druzbeni pogodbi ali statutu,

d) podjetje, ki je delni€ar ali druzbenik drugega podjetja, na podlagi dogovora z drugimi delnicarji ali
druzbeniki navedenega podjetja samo nadzoruje vecino glasovalnih pravic delni€arjev ali druzbenikov
navedenega podjetja.

Podjetja, ki so v katerem koli razmerju iz alingj (a) do (d) te toCke preko enega ali ve€ drugih podjetij,
prav tako velja za enotno podjetje.

5. €élen
(vrste pomo¢i in ukrepi)

Za uresni¢evanije ciljev ohranjanja in spodbujanja razvoja malega gospodarstva Obcine Prebold se
finanéna sredstva usmerjajo preko pravil za drzavne pomo¢i, ki imajo podlago v uredbi komisije EU,
navedene v drugem odstavku 1. ¢lena tega pravilnika in omogocajo izvedbo naslednjih vrst pomogi
oziroma ukrepov:

Vrste pomodi Ukrepi:
De minimis pomo¢i (na UKREP 1: Pomoc€ za odpiranje novih delovnih mestin za
podlagi Uredbe Komisije samozaposlitev;
(EU) &t. 1407/2013) UKREP 2: Pomoc¢ za spodbujanje zacetnih investicij in investicij v
razSirjanje dejavnosti;
UKREP 3: Pomoc€ za spodbujanje udelezbe na sejmih in drugih
poslovnih dogodkih ter trzenju novih izdelkov;

6. Clen
(upravic¢enci do pomoci)

Upravi€enci do pomodi po tem pravilniku so:

— mikro podjetja, ki imajo sedeZ podjetja na obmoc¢ju Obc&ine Prebold in imajo v celoti izpolnjene vse
obveznosti iz davkov in prispevkov;

— fizitne osebe s stalnim bivaliS¢em v Ob¢ini Prebold, kadar gre za samozaposlitev.

7. ¢len
(splosne doloébe de minimis Uredbe Komisije (EU) st. 1407/2013 in izvzeta podroc¢ja uporabe)

(1) Pomoci za ukrepe na podlagi Uredbe Komisije (EU) §t. 1407/2013 se po tem pravilniku ne
dodeljujejo:

— podjetjem, ki delujejo na podrocju ribistva in akvakulture;

— podjetjem, ki delujejo na podroéju primarne proizvodnje kmetijskih proizvodov iz seznama v Prilogi
| k Pogodbi o ustanovitvi Evropske skupnosti;

— podjetjem, ki delujejo na podrocju predelave in trzenja kmetijskih proizvodov iz seznam v Prilogi |
k Pogodbi, v primerih;

—kadar je znesek pomodci doloCen na podlagi cene oziroma koli€ine takih proizvodov, ki so
kupljeni od primarnih proizvajalcev ali jih je na trg dalo zadevno podjetje;

— kadar je pomo¢ pogojena s tem, da se delno ali v celoti prenese na primarne proizvajalce;
— podjetjem, ki so v steCajnem postopku, postopku prisilne poravnave ali likvidacije;

— podjetjem, ki so opredeljena, kot podjetja v tezavah in pridobivajo drzavno pomo¢ po posebnem
programu za reSevanije in prestrukturiranje;
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— podjetjem, ki nimajo poravnanih davénih obveznosti ter obveznosti do delavcey;

— za z izvozom povezane dejavnosti v tretje drzave ali drzave €lanice, kot je pomo¢, neposredno
povezana z izvozenimi koli¢inami, z ustanovitvijo in delovanjem distribucijske mreze ali drugimi teko€imi
izdatki, povezanimi z izvozno dejavnostjo;

— za nabavo vozil za cestni prevoz tovora podjetiem, podjetiem, ki delujejo v cestnoprometnem
sektorju;

— pomod, ki je odvisna od prednostne uporabe domacega blaga pred uporabo uvozenega blaga.

(2) Do finan¢nih spodbud niso upraviceni tisti subjekti, ki nimajo poravnanih zapadlih obveznosti do
obc¢ine ali do drzave.

8. ¢len
(kumulacija de minimis pomogi)

(1) Pomo¢ de minimis se ne sme kumulirati z drzavno pomocjo v zvezi z istimi upravic¢enimi stroski
ali drzavno pomocjo za isti ukrep za financiranje tveganja, ¢e bi se s takSno kumulacijo presegla najvecja
intenzivnost pomoci ali znesek pomodi.

(2) Pomo¢ de minimis, dodeljena v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013, se lahko kumulira
s pomocjo de minimis, dodeljeno v skladu z Uredbo Komisije (EU) st. 360/2012 do zgornje meje,
dolocene v uredbi 360/2012.

(3) Pomo¢ de minimis, dodeljena v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013 se lahko sesteje s
pomocjo de minimis, dodeljeno v skladu z drugimi uredbami de minimis do ustrezne zgornje meje
(200.000 oziroma 100.000 EUR).

9. €len
(naéin, pogoji in merila za dodeljevanje pomog¢i)

(1) Pomoci de minimis se iz tega pravilnika dodeljujejo upraviCencem na podlagi izvedenega
javnega razpisa, ki je objavljen vsaj na obd&inski spletni strani, skladno z veljavnimi predpisi s podrocja
javnih financ ter tem pravilnikom.

(2) V javnem razpisu se opredelijo posamezni ukrepi in viSina razpoloZljivih sredstev za posamezen
ukrep, skupaj najvec do viSine razpolozljivih sredstev, ki so za ta namen dolo¢ena v proracunu obgine
za tekoce leto.

(3) Podrobnejsa merila in kriteriji pomoc€i de minimis ter zahtevana dokumentacija za posamezne
ukrepe po tem pravilniku se podrobneje dolodijo v javhem razpisu.

(4) Skupni znesek pomodi, dodeljen enotnemu podjetju ne sme preseci 200.000 EUR v obdobju
zadnijih treh proradunskih let, ne glede na obliko ali namen pomodi (v primeru podjetij, ki delujejo v
komercialnem cestnem tovornem prevozu, znasa zgornja dovoljena meja pomoci 100.000 EUR), pomo¢&
pa ne sme biti namenjena za nabavo vozil za prevoz tovora v podjetjih, ki opravljajo komercialni cestni
tovorni prevoz.

(5) Pri vlogi na razpis mora vlagatelj priloziti vsaj naslednje izjave:

— 0 vseh drugih pomoceh de minimis, ki jih je Ze prejel na podlagi te ali drugih uredb de minimis v
predhodnih 2 poslovnih letih in v teko€em poslovnem letu;

— o drugih ze prejetih (ali zapro$enih) pomoceh za iste upraviene stroske in zagotovilom, da z
dodeljenim zneskom pomoci "de minimis"«, ne bo presezena zgornja meja de minimis pomoci ter
intenzivnosti pomoci po drugih predpish;

— ali gre za primer pripojenega podjetja ali delitve podjetja (pomembno zaradi kumulacije pomo¢i);
— 0 seznamu vseh, z njim, povezanih podjetij.

(6) Izpolnjevanje kriterijev za mikro podjetje se dokazuje s predloZitvijo kopije lethega porocila za
preteklo leto, ki je objavljeno na portalu AJPES in vsebuje vsaj Bilanco stanja in Izkaz poslovnega izida,
iz katerih so razvidni Cisti prihodki od prodaje v preteklem letu, vrednost aktive in povpre€no Stevilo
zaposlenih. Mikro podjetje, ki Se ne deluje eno leto in Se ni oddalo letnega porocila za preteklo leto
izpolnjevanje pogojev za mikro podjetje dokazuje z izjavo, ki jo podpiSe zastopnik podjetja. Podjetje
mora obcini v naslednjem poslovnem letu posredovati letno porocilo za preteklo leto, ki je objavljeno na
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portalu AJPES. V primeru, da podjetje glede na podatke iz predloZenega letnega porocila presega
kriterije za mikro podjetje, mora vrniti sredstva pridobljena na razpisu najkasneje do 1. junija tekoCega
leta.

10. élen
(dodelitev sredstev)
(1) O dodelitvi sredstev upravicencem po tem pravilniku, na predlog komisije, ki je imenovana s

strani zupana, odlo¢a obc&inska uprava.

(2) Zoper odlogitev iz prejSnjega odstavka lahko upravi€¢enec vloZi pritozbo Zupanu v roku 8 dni od
prejema odlo¢be. Odlocitev Zupana je dokonéna.

Medsebojne obveznosti med obgino in prejemnikom pomoci se uredijo s pogodbo.
(3) Datum dodelitve pomoci je datum pravnomocnosti odlocbe.

(4) Skupna intenzivnost dodeljenih pomoci po tem pravilniku lahko v programskem obdobju znasa
najve¢ 50.000 EUR.

(5) Skupna intenzivnost dodeljenih pomoci po tem pravilniku lahko v enem letu znasa najve¢ 20.000
EUR.

(6) Znesek dodeljene pomoci se doloCi na podlagi razpoloZljivih sredstev in Stevila prispelih viog.
(7) Podjetje lahko letno zaprosi za dodelitev enega ali ve¢ izmed razpisanih ukrepov.

(8) Prejemnik sredstev bo pisno obves€eno visini dodeljenih sredstev, da je pomo¢ dodeljena po
pravilu "de minimis" v skladu z Uredbo Komisije (EU) §t. 1407/2013 z dne 18. decembra 2013 o uporabi
¢lenov 107 in 108 Pogodbe o delovanju Evropske unije pri pomog¢i de minimis (Uradni list EU L 352,
24,12, 2013).

11. ¢len
(izpla€ila sredstev)
(1) UpraviCencem se sredstva iz proracuna obcine izpla€ajo na podlagi zahtevka posameznega
upravi¢enca.
(2) Zahtevek mora vsebovati naslednjo dokumentacijo:
— dokazila o pladilu obveznosti (racun/situacija, obracun place in potrdilo/dokazilo o pladilu/izplacilu);

— druga dokazila, dolo¢ena z javnim razpisom (porocilo ali dokazilo o opravljenem delu oziroma
storitvi, dokazilo o izvedbi nadzornih ukrepov, ogled na kraju samem o izvedeni nalozbi).

II. UKREPI'V SKLADU Z UREDBO KOMISIJE (EU) 1407/2013
12. ¢len

UKREP 1:Pomo¢ za odpiranje novih delovnih mest

Cilji pomodi:

Odpiranje novih delovnih mest in zaposlovanje mlajSih od 40 let, ki Se niso bili zaposleni ali so ostali
brez zaposlitve in imajo prijavljeno stalno prebivalis€e na obmocju Obcine Prebold, vsaj leto dni.

Upravi¢enci do pomoci so:

— mikro podijetja, ki so ali bodo na novo zaposlovala in imajo sedez v Obcini Prebold;
— fizitne osebe s stalnim bivali§¢em v Obcini Prebold, kadar gre za samozaposlitev.

Upravi€eni stroski:

— stroSek minimalne place v visini I. bruto.

Pogoji za pridobitev:

— Steje se, da gre za novo zaposlitev, ¢e se dodatno pridobi eno ali ve€ zaposlitev glede na povprecje
preteklih dvanajst mesecev;

—nova zaposlitev mora biti ohranjena vsaj Se 18 mesecev po prejeti pomodi, sicer je potrebno
sredstva vrniti;
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— dokazilo o povecanju Stevila zaposlenih;

— vpis v poslovni register oziroma sklep o vpisu druzbe v sodni register ali potrjeno vlogo o pricetem
postopku za ustanovitev;

— poravnani davki in prispevki;

— drugi pogoji, opredeljeni z razpisom.

Intenzivnost pomodi:

— Sredstva se dodelijo v enkratnem znesku in sicer v skupni visini stroSkov do $est minimalnih bruto
pla¢ za obdobje 18 mesecev, oziroma sorazmerno do viSine razpisanih sredstev.

UKREP 2:Pomoc¢ za spodbujanje zac¢etnih investicij in investicij v razsirjanje dejavnosti
Cilji pomodi:
Spodbujanje nalozb v gospodarstvo in inovacije ter s tem vzpostavitev boljSih moznosti za

gospodarski razvoj in pove€anje konkurencnih prednosti prijaviteljev: sofinanciranje zacetnih investicij,
sofinanciranje investicij v razSirjanje in razvoj.

Upravi€enci do pomodi so:

— mikro podjetja z vsaj enim zaposlenim, ki imajo sedez v Ob¢ini Prebold.

UpraviCeni stroski:

—nalozbe v investicije v opredmetena sredstva (stroji in oprema, stro$ki gradnje in/ali nakupa
objekta) in najemnine za poslovne prostore v ob¢ini Prebold;

— za nalozbo se steje tudi investicija v neopredmetena sredstva, kot so nakup programske opreme,

licence, patentov in nepatentiranega tehni¢nega znanja;
— stroski za pridobitev patentov ali zas¢ite blagovne znamke, izdelave prototipa.

Pogoji za pridobitev:
— projektna naloga z navedbo namena in opisom investicije ali kratek poslovno-investicijski nacrt;

— vpis v poslovni register oziroma sklep o vpisu druzbe v sodni register ali potrjeno vliogo o prietem
postopku za ustanovitev;

— poravnani davki in prispevki;

— kopijo obrazca M-1 za trenutno zaposlene delavce;
— ohranitev nalozbe vsaj Se 2 leti po dodelitvi sredstev;
— drugi pogoji, opredeljeni z razpisom.

Intenzivnost pomodi:

— do 50 % upravi€enih stroskov;

— najvisja intenzivnost dodeljene pomodi lahko znasa najve¢ 5.000 €.

UKREP 3: Pomo¢ za spodbujanje udelezbe na sejmih in drugih poslovnih dogodkih ter trzenju
novih izdelkov

Cilji pomodi:

Sredstva so namenjena pomoci financiranja udelezbe podjetij in samostojnih podjetnikov na sejmih
ali drugih poslovnih dogodkih ter trzenju novih izdelkov — storitev.

Upravi€enci do pomodi so:

— mikro podjetja z vsaj enim zaposlenim, ki imajo sedez v Obcini Prebold.
Upravi€eni stroski:

— stroSki najetja sejemskega prostora/stojnice;

— stroSki postavitve sejemskega prostora/stojnice;

— stroSki delovanja sejemskega prostora/stojnice;
— drugi pogoji, opredeljeni z razpisom.

Pogoji za pridobitev:

— predstavitev prosilca z navedbo namena udelezbe na sejmu/razstavi ter kratkim opisom
posameznega sejma/razstave;



—racun oziroma predracun in potrdilo o plaanih raunih, ostala potrdila (o placilu), ki so lahko
dostavljena tudi naknadno;

— vpis v poslovni register oziroma sklep o vpisu druzbe v sodni register ali potrjeno viogo o priCetem
postopku za ustanovitev;

— poravnani davki in prispevki.
Intenzivnost pomodi:
— do 50 % upravicenih stroskov;

— najvisja intenzivnost dodeljene pomodi lahko znasa najve¢ 5.000 €.

Ill. NADZOR IN SANKCIJE
13. €len
(nadzor in sankcije)
(1) Namensko porabo prorac¢unskih pridobljenih po tem pravilniku oziroma javnem razpisu, spremlja

in preverja pri prejemnikih ob¢inska uprava. Namenskost porabe ugotavlja tudi nadzorni odbor ob¢ine.

(2) V primeru ugotovljene nenamenske porabe sredstev, mora prejemnik vrniti odobrena sredstva v
celoti s pripadajoCimi zakonitimi zamudnimi obrestmi, e se ugotovi:

— da so bila dodeljena sredstva delno ali v celoti nenamensko porabljena;
— da je upravienec za katerikoli namen pridobitve sredstev navajal neresni¢ne podatke;
— da je upravienec za isti namen in iz istega naslova ze pridobil finan¢na sredstva.

(3) V navedenih primerih ugotovljene nenamenske porabe sredstev, upravi¢enec izgubi pravico do
pridobitve sredstev po tem pravilniku za naslednji dve leti.

(4) Kolikor posamezni upraviCenec ne odda zahtevka v skladu z 11. ¢lenom pravilnika, upravi€enec
izgubi pravico do pridobitve sredstev po tem pravilniku za nasledniji dve leti.

IV. HRAMBA DOKUMENTACIJE
14. ¢len

(1) Upravicenec mora hraniti vso dokumentacijo, ki je bila podlaga za odobritev pomoc¢i po tem
pravilniku, deset let od datuma prejema pomodi iz tega pravilnika.

(2) Obgina mora voditi natancne evidence z informacijami o dodeljenih pomoceh in dokazili o
izpolnjevanju pogojev deset let od dneva zadnje dodelitve pomoci po tem pravilniku.

V. KONCNA DOLOCBA
15. élen

Ta pravilnik za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije.

Stevilka:
Prebold, dne

Zupan
Obc¢ine Prebold
Vinko Debelak
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