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OBCINA KRIZEVCI

Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluZbencih ( Uradni list RS, §t. 63/07 — UPB, 65/08, 69/08 — ZTFI-
A, 69/08 —ZZavar — E, 40/12 — ZUJF, 15/20 - ZintPK-C in 203/20 - ZIUPOPDVE — v nadaljevanju ZJU) in
25. €lena Zakona o delovnih razmerjih ( Uradni list RS, $t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16
- PZ-F, 52/16, 15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19 in 203/20 — ZIUPOPDVE), Obé&ina KriZevci objavlja
prosto uradnisko delovho mesto

VISJI REFERENT

v obéinski upravi Obéine KriZevci ( $ifra DM — C026002), za nedoloéen &as, s polnim delovnim
¢asom

Delovno mesto je uradnisko delovno mesto, ki se opravlja v nazivu visji referent Il.
Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

- najmanj vija strokovna ali visjeSolska ( prejSnja) izobrazba gradbene smeri,

- najmanj 3 leta in 6 mesecev delovnih izkusen;j,

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv po 89. &lenu Zakona o javnih
usluzbencih ( ¢e ga kandidat nima, ga lahko opravi naknadno),

- opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka za vodenje v upravnih zadevah ( ¢e ga kandidat
nima, ga lahko opravi naknadno),

- drzavljanstvo Republike Slovenije,

- znanje uradnega jezika,

- vozniski izpit B kategorije,

- ne sme biti pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolZnosti in ne sme biti obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju veé kot Sest
mesecev,

- zoper njega ne sme biti vloZena pravnomo¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,

ki se preganja po uradni dolZnosti.

Kot delovne izkudnje se 3teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in ¢as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravni$tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izku3nje
se Stejejo tudi delovne izkudnje, ki jih je kandidat pridobil z opravljanjem del na delovhem mestu, za
katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo niZji izobrazbi.
Delovne izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanje dela

in stopnja izobrazbe.

Kot delovne izku3nje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto,
za katero oseba kandidira, pri éemer se uposteva ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.
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Delovne izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna cas opravljanja defa
in stopnja izobrazbe.

Za javne usluibence, ki so opravili strokovni izpit za imenovanje v naziv skladno z dolotbami Zakona o
javnih usluzbencih, in/ali so se udeleZili priprav na strokovni izpit za imenovanje v naziv, se lahko Steje,
da izpolnjujejo pogoj obveznega usposabljanja po 89. &lenu ZJU. V nasprotnem primeru bo izbrani
kandidat moral opraviti obvezno usposabljanje v enem letu od sklenitve pogodbe o zaposlitvi.

V primeru, da izbrani kandidat nima strokovnega izpita iz upravnega postopka v skladu z 31. &lencm
Zakona o splo$nem upravnem postopku { Uradni list RS, 3t. 24/06 — UPB, 105/06 — ZUS-A, 126/07,
65/08, 8/10, 82/13 IN 175/20 - ZIUOPDVE), ga bo moral opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve

delovnega razmerja.
Naloge delovnega mesta:

- sodelovanje pri oblikovanju sistemskih reditev in drugih najzahtevnejsih gradiv,

- vodenje in odlotanje v zahtevnih upravnih postopkih,

- spremljanje del na projektih oziroma gradbiscih,

- nadzor nad izvajanjem del in koordinacija z izvajalci, projektanti, nadzorniki,

- priprava popisov del za projekte, ocena stroskov ter pregled ponudb izvajalcev,

- reSevanje reklamacij,

- iskanje tehni¢nih reditev na podrocju gradbenih storitev,

- priprava podlag za izdelavo tehni¢ne dokumentacije,

- izvajanje drugih nalog na podrodju gradbene dejavnosti,

- sodelovanje na podroju varstva okolja,

- spremljanje in dajanje pobud inovativnih resitev na podrogju gradenj in gradbenih reditev ter
urejanje prostora,

- sodelovanje pri pripravi prediogov za izvajanje proratuna v delu delovnega podroCja, ki ga
pokriva,

- nadzor nad delom lokalnih javnih sluzb na podrodju oskrbe s pitno vodo, odvajanjem in
gis€enjem komunalnih odpadnih in padavinskih voda,

- priprava odlckov in pravilnikov,

- skrb za zbiranje in deponiranje komunalnih odpadkov,

- skrb za opravljanje rednega vzdrZevanja in organiziranja obnavijanja obCinskih cest in javnih
poti,

- vodenje evidence o javnih ob¢inskih cestah in objektiv na njih,

- skrb za prometno signalizacijo,

- skrb za energetsko dejavnost,

- izdajanje soglasij za prikljucitev obtinske ceste in javne poti,

- izdajanje potrdil o namenski rabi,

- izdajanje lokacijskih informacij,

- izdajanje mnen],

- sodelovanje v postopkih za pridobitev gradbenega dovoljenja in izdajanje projektnih pogojev
in soglasij,

- pomod pri pripravi prostorskih izvedbenih aktov,

- izdajanje soglasij za postavitev tabel, napisov in drugih objektov ali naprav za slikovno ali
zvoéno chvelfanje in ogladevanie v naseljih,

- priprava gradiva iz teh podrotij za odlotanje Zupana in obCinskega sveta,

- ostale naloge po navodilu Zupana in direktorja ob¢inske uprave




Prijava mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna vrsta
$tudijskega programa in smer izobrazbe ter datum zakljucka Studija ( diploma) in ustanova, na
kateri je bila izobrazha pridobljena,

2. pisno izjavo z opisom delovnih izkusenj, iz katere je razvidno izpolnjevanje pogoja glede
zahtevanih delovnih izkusenj ( opis naj vsebuje navedbo delodajalca, skupen ¢as trajanja dela
z datumom sklenitve in datumom prekinitve delovnega razmerja, skupen ¢as trajanja dela z
datumom sklenitve in datumom prekinitve delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu,
opis dela ter stopnja zahtevnosti delovnega mesta),

3. pisno izjavo o opravljenem obveznem usposabljanju za imenovanje v naziv oziroma
opravljenem strokovnem izpitu za imenovanje v naziv oziroma opravljenih pripravah za
opravljanje strokovnega izpita za imenovanje v naziv,

4. pisno izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka z navedbo datuma in
ustanove, na kateri je bil opravljen,

5. pisno izjavo o opravljenem vozniskem izpitu B kategorije,

6. izjavo kandidata, da je drZavljan Republike Slovenije,

7. izjavo kandidata, da ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot
Sest meseceyv,

8. izjavo, da zoper njega ni bila vlioZena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti,

9. izjavo, da izpolnjuje druge pogoje za zasedbo delovnega mesta,

10. izjavo, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Obcini Krizevci pridobitev podatkov
iz7., 8.,in 9. tocke iz uradne evidence.

Namesto zgoraj navedenih pisnih izjav lahko kandidat predlozi tudi fotokopije dokazil, iz katerih je
razvidno izpolnjevanje pogojev.

V izbirnem postopku se bo preverjala strokovna usposobljenost kandidatov na podlagi dokumentacije
prilofene k prijavi in po potrebi na osnovi osebnih razgovorov oziroma s pomocjo drugih metod
preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Kandidat mora k izjavi predloZiti tudi Zivljenjepis, v katerem navede poleg formalne izobrazbe tudi
druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Prijavo je potrebno oddati na priloZenem obrazcu.
Sredstva za zaposlitev so zagotovljena v proradunu Ob¢ine KriZevci.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki na prilozenem obrazcu, ki ga po3lje v zaprti ovojnici z oznacbo »za
javni natedaj za prosto uradnidko delovno mesto visji referent, $ifra DM C026002«. Prijava se poslje na
naslov: Ob&ina KriZevci, Krizevci pri Ljutomeru 11, 9242 KriZevci pri Ljutomeru, v roku 8 dni od objave
na spletni strani Ob&ine Krizevci: https://www.obcina- krizevci.si, to je najkasneje do 18.3.2021. Za
pisno obliko prijave se teje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: info@obcina-
krizevci.si, pri éemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.



Ce je prijava poslana po posti, se $teje, da je pravocasna, Ce je bila oddana na po3to najkasneje zadnji
dan roka za prijavo.

Skladno z 12.¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega mesta v organih drZavne uprave in v
pravosodnih organih ( Uradni list Rs, §t. 139/06 in 104/10) bodo obravnavane samo popolne vioge

kandidatov. V izbirni postopek se uvrstijo popolne in pravocasno prispele prijave kandidatov, ki
izpolnjujejo natecajne pogoje za zasedbo prostega uradniskega delovnega mesta.

O izbiri uradnika bo izdan sklep, ki bo vroéen izbranemu kandidatu, ostalim kandidatom pa bo vrocen
sklep, da niso bili izbrani.

Obvestilo o konéanem javnem nateaju bo objavljeno na spletni strani Ob¢ine KriZevci.

Izbrani kandidat bo delo opravljal na uradniskem delovnem mestu v nazivu visji referent 1, v prostorih
Obéine Krizevci, Krizevci pri Ljutomeru 11, 9242 KriZevci pri Ljutomeru. Delovno razmerje bo sklenjeno
za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom.

Informacije o izvedbi javnega natecaja daje mag. Lidija Domanjko, tel.: 02 584 40 40 oziroma e-mail:

info@obcina-krizevci.si.

V besedilu natetaja uporabljeni izrazi zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni za
Zenski in mo3ki spol.
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Zupan Obhcine Krizevci

mag. Branko Belec



