
ZAVOD ZA OKOLJE IN TURIZEM DOBROVNIK

KÖRNYEZETI ÉS IDEGENFORGALMI INTÉZET DOBRONAK 
 
Na podlagi 32. člena Zakona o zavodih (Uradni list RS, št. 12/91, 8/96, 36/00 – ZPDZC 
in 127/06 – ZJZP) in 18. člena Odloka o ustanovitvi Zavoda za okolje in turizem v Občini 
Dobrovnik (Uradne objave Občine Dobrovnik 1/2013 in naslednji) Zavod za okolje in turizem v 
Občini Dobrovnik objavlja 
 
prosto delovno mesto 
 
 

DIREKTOR m/ž  
 
 

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo poleg splošnih pogojev, ki jih 
določajo predpisi s področja delovnega prava, izpolnjevati naslednje pogoje:  
 

 imeti najmanj višjo izobrazbo 
 imeti najmanj tri leta delovnih izkušenj 
 imeti organizacijske in vodstvene sposobnosti 

 
Kandidat mora predložiti življenjepis in dokazila o izpolnjevanju pogojev. 
 
Zaželen je opravljen vozniški izpit B kategorije, predložitev vizije razvoja zavoda in aktivno 
znanje najmanj enega svetovnega jezika. Kandidati z zaželenimi znanji bodo imeli prednost pri 
izbiri. 
 
Opis del in nalog delovnega mesta: 
 

 določanje nalog zaposlenim v zavodu in nadzor njihovega izvajanja, 
 izvajanje sklepov upravnega odbora, ki so vezani na redno poslovanje zavoda, 
 sprejemanje aktov o organizaciji dela, 
 sprejem akta o sistemizaciji delovnih mest, kadrovskega načrta in izvajanje 

          kadrovske politike ter prerazporejanje in sprejemanje delavcev na delo v skladu 
          s sprejetimi akti, 

 priprava letnega plana in razvojnih programov zavoda, 
 priprava letnega poročila, 
 imenovanje vodilnih delavcev, 
 sklepanje pogodb z zaposlenimi delavci ter odločanje o zadevah s področja 

          delovnih razmerij skladno z zakonom, kolektivno pogodbo in splošnimi akti 
          zavoda, 

 zagotavljanje pogojev za sodelovanje delavcev pri upravljanju zavoda v skladu z 
          določbami zakona, ki ureja sodelovanje delavcev pri upravljanju, 

 izvajanje nalog, ki jih določa zakon v razmerjih do ustanoviteljic in odločanje o 
          drugih zadevah. 
 
 
 

http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=1996-01-0379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348
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Prijava na prosto delovno mesto mora vsebovati: 
 

1. izjavo kandidata o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti     
razvidna stopnja/raven in smer/področje izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila 
izobrazba  pridobljena, 

2. opis delovnih izkušenj ter vodstvenih in organizacijskih sposobnosti iz katerega je 
razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih delovnih izkušenj ter vodstvenih in 
organizacijskih sposobnosti. Kandidat mora priložiti ustrezna dokazila, ki to potrjujejo.  

 
 
Zaželeno je, da kandidat v življenjepisu poleg formalne izobrazbe navede tudi druga znanja in 
veščine, ki jih je pridobil.  
 
Izbirni postopek bo potekal v dveh fazah (z izločanjem kandidatov), kjer se bo v prvi fazi 
upoštevala popolna dokumentacija in zahtevane delovne izkušnje ter izpolnjevanje drugih 
pogojev za zasedbo delovnega mesta.  
 
V drugo fazo izbire bodo tako uvrščeni kandidati, ki bodo izpolnjevali vse predhodno navedene 
pogoje.  
 
Kandidati, uvrščeni v drugi krog izbirnega postopka bodo povabljeni na osebni razgovor, na 
katerem jim bo postavljeno pet vprašanj s področja delovanja zavoda, vsako vprašanje pa bo 
točkovano z največ dvema točkama. Tisti kandidat, ki bo zbral vse možne točke, bo upravnemu 
odboru zavoda in ustanovitelju predlagan kot najustreznejši kandidat za imenovanje na delovno 
mesto direktorja. 
 
Direktor je imenovan, ko ga imenuje občinski svet občine ustanoviteljice na predlog komisije za 
volitve in imenovanja ter po pridobitvi mnenja upravnega odbora zavoda. Z imenovanim 
kandidatom bo sklenjena Pogodba o zaposlitvi za določen čas, čas mandata, s krajšim delovnim 
časom (10 ur na teden). 
 
Kandidati naj pošljejo pisne prijave s prilogami v zaprti ovojnici z označbo: »za javno objavo - 
DIREKTOR« na naslov: »ZAVOD ZA OKOLJE IN TURIZEM DOBROVNIK, Dobrovnik 
297, 9223 Dobrovnik«, in sicer v roku osem dni po objavi tega javnega razpisa, na spletni 
strani Občine Dobrovnik: www.dobrovnik.si ter na Zavodu RS za zaposlovanje. 
 
Če je prijava poslana po pošti, se šteje, da je pravočasna, če je oddana na pošto priporočeno in 
sicer najkasneje zadnji dan roka za prijavo. Za pisno obliko prijave se šteje tudi elektronska 
oblika, poslana na elektronski naslov: turizem@dobrovnik.si, pri čemer veljavnost prijave ni 
pogojena z elektronskim podpisom.  
 
Neizbrani kandidati bodo o neizboru pisno obveščeni najkasneje v osmih dneh po zaključenem 
postopku izbire.  
 

http://www.dobrovnik.si/
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Dodatne informacije o izvedbi postopka lahko pridobite pri Zavodu za okolje in turizem 
Dobrovnik na tel. 02/577 68 88. 
 
V objavi o prostem delovnem mestu se izraz kandidat, zapisan v moški slovnični obliki, uporablja 
kot nevtralen tako za ženske kot moške. 
 
 
Številka:  2/ZOT-2016-P 
Datum:    15.6.2016 
 
 
 
                                                                              Predsednik Upravnega odbora zavoda 
                                                                             
                                                                                               mag. Ernest Bedek, l.r. 


