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Na podlagi 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 - uradno preciS¢eno
besedilo, 65/08, 69/08 - ZTFI-A, 69/08 - ZZavar-E, 40/12 - ZUJF, 158/20 - ZIntPK-C, 203/20 -
ZIUPOPDVE in 202/21 - odl. US in 3/22 - ZDeb, 141/22 - ZIKS-1H, 18/23 - ZDU-10 ) OBCINA
BLED, CESTA SVOBODE 13, 4260 BLED objavlja javni natecaj za prosto uradnisko delovno mesto
v rezijskem obratu

VISJI NADZORNIK m/%

(Sifra delovnega mesta: C066006)

Poleg splosnih pogojev za zaposlitev, ki jih dolocajo splosni delovno pravni predpisi morajo
kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, izpolnjevati naslednje pogoje:

¢ najmanj viSja strokovna izobrazba ali viSjeSolska izobrazba (prejsnja)

e najmanj 6 mesecev delovnih izkuSenj,

e opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

e opravljen strokovni izpit iz upravnega postopka,

e opravljen preizkus znanja za vodenje in odlo¢anje v prekrskovnem postopku,

e drzavljanstvo Republike Slovenije,

e ne smejo biti pravnomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolznosti, in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju vec
kot Sest mesecev,

e zoper njih ne sme biti vloZena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Delovno podrodje:

- opravljanje zahtevnejsih inSpekcijskih postopkov pred izdajo odlocbe,

- opravljanje zahtevnejsih upravnih nalog,

- odlocanje v hitrem prekrSkovnem postopku,

- vodenje seznamov in pregledov s strokovnega podrocja,

- izdelovanje zahtevnejsih evidenc,

- izvajanje nalog upravljalca parkiris¢ in nadzor nad placevanjem parkirnine,

- izvajanje nalog povezanih z videonadzorom,

- opravljanje drugih nalog podobne zahtevnosti po navodilih direktorja obcinske uprave.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
izobrazbe in ¢as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno razmerje
sklenjeno oziroma pripravniS$tvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne
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izkusnje se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na
delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo niZja izobrazba, razen pripravnistva v eno
stopnjo niZzji izobrazbi. Kot delovne izku$nje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti,
kot je delovno mesto , za katero oseba kandidira, pri cemer se uposteva Cas opravljanja takega
dela in stopnja izobrazbe. Delovne izku$nje se dokazujejo z verodostojnimi listinami iz katerih sta
razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Pri izbranih kandidatih se bo preverjalo, ali imajo opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidati najpozneje v enem letu od

sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti usposabljanje v skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena
Zakona o javnih usluzbencih.

Pri izbranemu kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega

postopka. V primeru, da strokovnega izpita nima, ga bo_izbrani kandidat, v skladu s 3. odst. 31.
Clena Zakona o splosSnem upravnem postopku (Uradni list RS, st. 24/06-uradno precisceno

besedilo in naslednji), moral opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja
za delovno mesto.

V primeru, da izbrani kandidat nima opravljenega preizkusa znanja za vodenie in odloc¢anje v
prekrSkovnem postopku ga mora opraviti najkasneje v enem letu od sklenitve delovnega
razmerja.

Prijava mora vsebovati:

1. dokazila o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katerih mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj,

3. dokazilo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv,

4. dokazilo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka,

5. dokazilo o opravljenem preizkusu znanja za vodenje in odloCanje v prekrskovnem
postopku,

6. izjavo kandidata, da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- nibil pravnomo¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZzena pravnomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti,

7. izjavo kandidata, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Obcini Bled pridobiti
podatke iz uradnih evidenc, ki so navedene v 6. tocki

ZazZeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis, ter da kandidat v njej poleg formalnih
pogojev navede tudi druga pridobljena znanja in vescine.

Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu, ki je priloga tega
javnega natecaja, z natancno izpolnjenimi vsemi rubrikami in izjavami.



Izbrani kandidat bo delo na delovnem mestu »vi$ji nadzornik« opravljal v nazivu »visji nadzornik
[ll« z moZnostjo napredovanja v naziv visji nadzornik II in vi$ji nadzornik I.

Z izbranim kandidatom bo delovno razmerje sklenjeno za nedolocen ¢as, s polnim delovnim
¢asom in 6-mesecnim poskusnim delom.

Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Obcine Bled, Cesta svobode 13, 4260 Bled in na
terenu.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki na obrazcu, ki je priloZen objavi na naslov: Ob¢ina Bled, Cesta
svobode 13, 4260 Bled, in sicer v roku 8 delovnih dni od dneva objave. Za pisno obliko prijave se
Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: obcina@bled.si, pri cemer veljavnost
prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves¢eni. Informacije o objavi daje Tanja SKERJANEC na tel. $t. 04/
57501 18.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za Zenske in moske.

Obrazec za prijavo je prilozen objavi prostega delovnega mesta.

Anton MeZan
Zupan Ob¢ine Bled
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