Prednostni kriteriji ustrezno obkrozite

1. |Prebivali§ée (uposteva se ena izmed variant)

a. Starsi ali eden od starSev ima skupaj z otrokom | DA NE
stalno  prebivalis¢e na obmodju obcine Trebnje.
b. Star$i nimajo stalnega prebivalis¢a v Sloveniji, a | DA NE

imajo skupaj z otrokom zacasno prebivalisCe na
obmogju Obé&ine Trebnje in je vsaj eden od starSev
zavezanec za dohodnino v Republiki Sloveniji.

c. Ob izpolnjevanju kriterija 1. a in 1. b imajo/ima na | DA NE
obmog&ju Obg¢ine Trebnje starSi prebivalisce
neprekinjeno najmanj od 1. 1. predhodnega leta pred
javnim vpisom novincev

2. Zaposlenost (ali imata/a status Studenta ali kmeta)

obeh star$ev oz. starSa, ¢e gre za enoroditeljsko

druzino. DA NE
3. Zaposlenost (ali status Studenta ali kmeta) samo

enega od starSev. DA NE
4. Otrok, ki mu je bil odloZen vstop v osnovno Solo. DA NE
5 Otrok je bil uvr¢en na c¢akalni seznam v preteklem

letu in v vrtec ni bil sprejet, ker tudi med letom ni bilo

prostega mesta. DA NE
6. V vrtec je Ze vkljucen otrokov brat ali sestra in bo | DA NE

vkljuéen tudi v naslednjem Solskem letu.
7. Otrok je bil Ze vkljuen v vrtec v Ob¢ini Trebnje. DA NE
8. Otrok bo v vpisnem obdobju dopolnil starost:
a. Najmanj enajst mesecev in ve¢ do vkljuéno 1. 9. in takrat

tudi prosi za sprejem DA NE
b. enajst mesecev do vklju¢no 1. 10. DA NE
(o enajst mesecev do vklju¢no 1.11. DA NE
d. enajst mesecev do vkljuéno 1. 12. DA NE
e. enajst mesecev do vklju¢no 1. 1. DA NE
f. enajst mesecev do vkljuéno 1. 2. DA NE

Vloge se togkujejo tako, da se pri vsakem kriteriju, ki je izpolnjen, dodeli pripadajoCe stevilo tock.

Priloge k vlogi (Ur. I. RS, §t. 71/2011 - 14. ¢len Pravilnika o sprejemu otrok v vrtec):
1. Potrdilo delodajalca o zaposlitvi obeh star$ev oz. starSa, ¢e gre za enoroditeljsko druzino oz. Ce
je zaposlen samo eden od starSev.
2. Listine, ki dajejo otroku prednost pri sprejemu v vrtec:
e Mnenje centra za socialno delo o ogroZenosti zaradi socialnega poloZaja druzine.
e Odlo¢ba o usmeritvi otroka s posebnimi potrebami.

Vloge za novo $olsko leto se obravnavajo na komisiji za sprejem otrok v vrtec, ki bodo viozene do 10.02.
TEKOCEGA LETA.

O SPREJEMU ALI NESPREJEMU V VRTEC VAS BOMO PISNO OBVESTILI V 8 DNEH PO SEJI
KOMISIJE.

V primeru, da otroka ne pripeljete v vrtec na datum, s katerim je bil va$ otrok sprejet in ne javite
morebitne spremembe vkljugitve, si pridrzujemo pravico do izpisa novinca (vasega otroka) iz
evidence.

OPOZORILO!

Preden oddate viogo PREVERITE, ¢e ste izpolnili vse zahtevane podatke.




Prosimo vas, da NE vpiSete otroka v vec vrtcev v obgini, temveé¢ oddate samo ENO VLOGO in sicer v
tisti vrtec v obgini, kjer Zelite, da bi vas otrok bil sprejet.

1ZJAVA STARSA OZIROMA ZAKONITEGA ZASTOPNIKA:

Vrtcu dovdljujem zbiranje in obdelovanje osebnih podatkov v skladu s Pravilnikom o zbiranju in varstvu
osebnih podatkov na podro¢ju predSolske vzgoje (Ur.l. RS, 80/2004). Vsi moji podatki v vlogi za sprejem
otroka v vrtec so resni¢ni, zato zanje odgovarjam in se zavedam, da so podvrzeni moznosti preverjanja.

Ime in priimek obeh starSev oz. zakonitih zastopnikov: Podpis;
MELITA DREV BAKIRKAYA - rejnica ; 4

" "

(vpisite z velikimi tiskanimi ¢rkami)
Kraj in datum: Martinja vas, 16.12.2019

Vrtca v Obcini Trebnje zagotavljata, da bodo osebni podatki o star$ih in otrocih, zbrani v viogi, uporabljeni samo v
namene vodenja zakonsko predpisanih evidenc vrtca, potrebe obveséanja starsev in poravnave oskrbnine.



Na podlagi odlocbe $t. Il N 219/2019-10 z dne 28.11.2019, pravnomoc¢ne z dne 28.11.2019 in 44.
&lena Zakona o izvajanju rejniske dejavnosti (Uradni list RS, &t. 110/02, 56/06 — odlo¢ba Ustavnega
sodis€a RS, 114/06-ZUTPG, 96/12-ZPI1Z-2 in 109/12), skieneta

Republika Slovenija, Center za socialno delo LJUBLJANA, ki ga zastopa direktor/ica Matej BabSek, v
nadaljnjem besedilu center za socialno delo

in

MELITA DREV BAKIRKAYA, EMSO 0601964505113, davéna $tevilka 29783330, stanujo&/a POD
HRIBOM 074, LIUBLJANA, v nadaljnjem besedilu rejnik/ica

naslednjo

REJNISKO POGODBO &t. 1203-730/2019-31984

Rejnik/ica z dnem 28.11.2019 sprejema v rejnistvo mid. SANEJO BRAJDIC, EMSO 0204017505151,
s stalnim prebivaliséem BERECA VAS 55, 8331 Suhor v nadaljnjem besedilu otrok, za nedologen &as.

Rejnik/ica se s to pogodbo zavezuje, da bo izvajal/a rejnistvo po pripravljenem individualnem nadrtu
rejnistva. V ¢asu bivanja otroka pri njej/mu, mu/ji bo zagotavljal/a naslednje:

- poskrbel/a za ¢im hitrej$o prilagoditev otroka v rejnikovem domu in v novem okolju ter
zagotovil/a ustrezno ravnanje vseh druzinskih ¢lanov z otrokom,

- otroku nudil/a primerno nastanitev in prehrano,

- otroka primerno negoval/a in vzgajal/a,

- ofroku nudil/a obleko in obutev,

- ob vstopu v $olo otroku nudil/a Solske in osebne potrebséine,

- ob vstopu v $olo skrbel/a, da otrok redno obiskuje $olo, da vestno izpolnjuje Solske

obveznosti, spremljal/a otrokovo ugenje, ga spodbujal/a pri u€enju in prostoasnih dejavnostih ter

mu privzgojil/a uéne in delovne navade,

- po zaklju¢ku osnovne 3ole skrbel/a za vkljuCitev otroka v nadaljnje izobrazevanje, v poklicno

usposabljanje ali ustrezno zaposlitev,

- otroku nudil/a primerne igrace, osncvne sportne pripomocke in druge pripomocke manjse
vrednosti za razli¢ne aktivnosti,

- skrbel/a za krepitev in ohranjanje zdravja otroka ter mu/ji, €e je to potrebno, poskrbeti ustrezno
zdravstveno oskrbo preko izbranega zdravnika,

- po potrebi bo otroku nudil/a redno obiskovanje ustreznega specialista oziroma terapevta,

- pridobival/a informacije in sprejemal/a odloCitve, ki so povezane z otrokovim vsakdanjim
zivljenjem (seznanitev z ocenami in $olskim uspehom, odhod v $olo v naravi, odhod na
pocitnice, izbira osebnega zdravnika, seznanitev z informacijami o otrokovem zdravstvenem
stanju, seznanitev z drugimi osebnimi podatki, ki se nanagajo na otroka in so neizogibno
potrebni za izvajanje rejniskih dolZnosti ipd),

- zastopal/a otroka v postopku izdaje osebne izkaznice,

- po potrebi bo otroku zagotavljal/a ustrezno obravnavo v primerih vedenjskih, Custvenih ali
osebnostnih moten;,

- skrbel/a za nego in vzgojo otroka tako, da bo napredoval v druzinskih in socialnih odnosih, da

si bo izoblikoval lastno samopodobo in znal skrbeti zase,

- pripravil/a otroka na odhod iz rejniske druzine,

- omogo¢al in vzpodbujal stike med otrokom in starsi, razen v primeru omejitve ali prepovedi
stikov na podlagi odlo¢be pristojnega organa.



1R
Rejnik/ica se obvezuje, da bo pri izvajanju v II. tocki te pogodbe navedenih nalog:

- sodelovalla v individualni projektni skupini,

- strokovnemu delavcu centra za socialno delo oziroma individualni projektni skupini redno
porocal/a o izvajanju sprejetega individualnega naérta in u&inkih dogovorov,

- strokovnega delavca centra za socialno delo tekoée obveséal/a o vseh pomembnejsih
dogodkih v zvezi z otrokom (npr. o bolezni, ustvenem Zivljenju, u€enju, obiskih otrokovih
starSev, sorodnikov, pogitnicah) in vseh tezjih vedenjskih problemih,

- Uposteval/a navodila centra otroka, centra rejnika/ce in dogovore individualne projektne
skupine,

- se vkljuCeval/a v dejavnosti, ki jih v zvezi z izvajanjem rejniske dejavnosti organizira center
rejnika,

- se najmanj enkrat v petih letih udelezilla dodatnih usposabljanj za izvajanje rejnistva,

- seenkrat letno udelezil/a usposabljanja, ki ga organizira in financira center za socialno delo,
razen v primeru udelezbe drugega usposabljanja po svoji izbiri na svoje stroske, o éemer bo
predloZil/a centru rejnika potrdilo o udelezbi,

-  zanhteval/a strokovno pomo¢, ¢e nadrt rejnistva v nekem &asovne razdobju ne bi dajal
pricakovanih rezultatov ali pa bi ti lahko negativno vplivali na otroka,

- sodeloval/a s $olo, zdravstveno sluzbo in drugimi institucijami, ki so pomembne za otroka,

- sodeloval/a z otrokovimi starsi oziroma skrbnikom in pospeseval/a osebne stike med njimi
oziroma otroka zas¢itil/a, ¢e so osebni stiki prepovedani.

V.

Rejnik/ca bo strokovnim delavcem centra za socialno delo zaradi nadzora nad njegovim/njenim
izvajanjem rejniske dejavnosti dovolil/a vstop v svoje stanovanje, dopustil/a neoviran razgovor s &lani
rejniske druZine in samim otrokom in jih ne bo kakorkoli pri tem oviral/a.

V.

Center za socialno delo bo rejniku/ci za izvajanje rejnigke dejavnosti, od dneva namestitve otroka v
rejnisko druzino placeval rejnino, ki zajema oskrbnino in placilo dela za rejnikovo/rejniéino delo.

Ob prvi namestitvi otroka je rejnik/ca upraviéen/a do enkratnega prejemka v vi§ini enkratnega
denarnega prejemka za opremo novorojenca, doloCenega s posebnim predpisom, ki ureja druzinske
prejemke, ker je bilo ocenjeno, da je ob namestitvi potreben dodaten nakup obladil, obutve, potrebsgin
in opreme za otroka.

VL.

Oskrbnino sestavljajo sredstva za materialne stroske za otroka, ki zna$ajo 298,26 EUR in denarni
prejemek v znesku otro$kega dodatka, kot je dologen za najnizji dohodkovni razred za prvega otroka,
ob upostevanju starosti in $olanja namestenega otroka, v skladu z zakonom, ki ureja uveljavijanje
pravice do otro8kega dodatka in znasa 117,05 EUR.

Oskrbnina za otroka meseéno znasa 415,31 EUR.

Visina oskrbnine je sorazmerna &asu bivanja otroka v rejniski druzini.

Placilo dela rejnika/rejnice znasa 135,68 EUR meseéno za otroka. Visina placila dela je sorazmerna
Casu bivanja otroka v rejniski druzini razen, &e je otrok iz rejnidke druzine odsoten/a ved kot 30 dni
neprekinjeno zaradi-zdravljenja, preZivijanja pogitnic ali podobnih razlogov. V teh primerih se celotna
rejnina izplaéa v visini piagila dela.

Rejnik/ca je upravi¢ena do rejnine v znesku 550,99 EUR. mese&no oziroma do sorazmernega dela
glede na ¢as bivanja otroka v rejniski druzini.



VIL.

Rejnine se usklajujejo dvakrat letno, in sicer prvi€ v juliju z rastjo cen zivljenjskih potrebscéin v obdobju
januar - junij tekoCega in drugi€ v januarju z rastjo z rastjo cen zivljenjskih potreb&¢in v obdobju julij -
december preteklega leta, po podatkih Statisticnega urada Republike Slovenije.

Usklajeni zneski se objavijo v Uradnem listu Republike Slovenije, na podlagi katerega bo center za
socialno delo rejnika/ico obvestil o valorizaciji rejnine. Vsakokratno obvestilo je skupaj z rejnisko
pogodbo podlaga za izplacilo rejnine.

VIIl.

Center za socialno delo se obvezuje rejniku/ci izplagati rejnino do 15. v mesecu za teko&i mesec.
Izplacilo se izvrsi preko Ministrstva za delo, druzino socialne zadeve in enake moznosti.

IX.

Ta pogodba je sklenjena za nedoloéen éas.

Rejniska pogodba preneha:

- Ce je prenehalo rejnistvo,

- s potekom Casa, Ce je pogodba skienjena za dolocen ¢as, razen ¢e se podaljsa,

- Ce oseba, za katero se podalj$a veljavnost rejniske pogodbe po polnoletnosti, ne izpolnjuje
pogojev iz Zakona o izvajanju rejnidke dejavnosti, zaradi katerih je bila veljavnost rejnigke
pogodbe podaljSana,

- zrazresitvijo rejnika,

- s smrtjo rejnika/ce ali otroka.

XI.

Sodisce razresi rejnika izvajanja rejniske dejavnosti za dologenega otroka, &e:
- nastopi kateri od razlogov iz 6. ¢lena Zakona o izvajanju rejniske dejavnosti,
- serejnik ne udelezi usposabljanj iz 28. ¢lena Zakona o izvajanju rejniske dejavnosti,
- oceni, da to zahteva za&cita otrokovih koristi,
- rejnik ne izpolnjuje z rejnisko pogodbo doloéenih dolZnosti,
- razresitev zahteva rejnik in v ta namen poda izjavo na centru otroka.

XIl.

Rejnik, ki zahteva razresitev in v ta namen poda izjavo na centru otroka, se razresi najprej tri mesece
po viozitvi zahteve, e ni v rejniski pogodbi dologen daljsi odpovedni rok.

XIil.

Ce sodige razresi rejnika izvajanja rejniske dejavnosti za dolo¢enega otroka, poslje izvréljivo odlo¢bo
o razresitvi rejnika centru rejnika, centru otroka in rejniku. Z izvrsljivostjo sodne odloébe o razresitvi
rejnika preneha rejniska pogodba



XIV.

O morebitnih spremembah in dopolnitvah te pogodbe bosta pogodbeni stranki sklenili aneks k
pogodbi.

XV.

Morebitne spore iz te pogodbe bosta pogodbeni stranki re$evali sporazumno, ¢e to ne bo mogoce, bo
o sporu odlogilo stvarno pristojno sodisce.

VL.

Pogodba zacne veljati, ko jo pogodbeni stranki podpiseta in je sestavljena v 2 enakih izvodih, od
katerih vsaka pogodbena stranka prejme po en izvod.

28.11.2019
Center za socialno delo
LJUBLJANA
Rejnik/ca pomo¢nik direktorja
MELITA DREV BAKIRKAYA Matej Babsek
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OBCINA TREBNJE
OBCINSKA UPRAVA

www.trebnje.si

E: obcina.trebnje@trebnje.si
Goliev trg 5, 8210 TREBNJE
T:07 348 11 00

IZPOLNI VRTEC

Datum prejema vloge

Zaporedna Stevilka vpisa

Sifra otroka

VLOGA' ZA SPREJEM OTROKA V VRTEC V OBCINI TREBNJE

S to vlogo vlagatelj zaprosi za sprejem otroka v vrtca v Obéini Trebnje: Vrtec Trebnje, Vrtec
Sonénica pri Osnovni Soli Veliki Gaber.

Podpisani/a vlagatelj-ica MELITA DREV BAKIRKAYA, prosim za sprejem
(ime in priimek starsa)
otroka v Vrtec v Ob¢ini Trebnje z dnem_1.4.2018

1. PODATKI O OTROKU:
PRIIMEK IN IME OTROKA: SPOL (obkrozite): M [ Z

| o] 2[ of 4| o] 1] 7] 5] o] 5] 1] 5] 1]

DATUM ROJSTVA EMSO
Naslov stalnega prebivali§ca:

Ulica

Postna stevilka in posta
Ob¢inaMETLIKA

Naslov za¢asnega prebivalis¢a

2. PODATKI O STARSIH OZ. ZAKONITIH ZASTOPNIKIH (prosim, izpolnite z velikimi _tiskanimi
Crkami):

MATI OCE
Priimqk in ime; CSD
LJ-SISKA

EMSO EENNAEEEREEER
Naslov stalnega

prebivalis¢a

OTROK JE V

REJNISTVU

Postna $tevila in posta

st. pr.

Naslov zaCasnega

prebivali§¢a

1 Vrtec zbira osebne podatke o otroku zaradi ustreznega dela z otroki pri izvedbi programov in zaradi sodelovanja s
stardi (Ur.l. RS, 100/05 in 25/08 - 44.¢l. Zakona o vrtcih).



Postna stevilka in
posta zaé. pr.
Telefonska stevilka
doma/sluzba

GSM
Naslov elektronske
poste

3. VRTEC PRVE IZBIRE:

A. VRTEC MAVRICA TREBNJE
Vpis na upravi vrtca, Rezunova ulica, 8210 Trebnje
a) Trebnje b) Dobrni€  c) Sentlovrenc  d) Hudeje

[ B. VRTEC SONCNICA PRI OSNOVNI SOLI VELIKI GABER

Vpis na upravi vrtca, Veliki Gaber 41, 8213 Veliki Gaber

4. VRTEC DRUGE IZBIRE : Navedite tisti vrtec, v katerega Zelite vkljuéiti otroka, e ne bo sprejet v vrtec
prve izbire
A. VRTEC MAVRICA TREBNJE
a) Trebnje b) Dobrnic c) Qqntlovrenc d) Hudeje
B. VRTEC SONCNICA PRI OSNOVNI SOLI VELIKI GABER

5. Vpisite priblizen cas, ko bo vas otrok v vrtcu: od 08 do __15_ ure, otrok v vrtcu lahko biva
najve¢ 9 ur.

6. Zdravstvene posebnosti vasega otroka (Ur.l. RS, 100/05 in 25/08 - 44.¢l. Zakona o vrtcih), ki jih
mora vrtec poznati za varno in ustrezno delo z otrokom (alergije, vrocinski kréi, astma, otrok s posebnimi
potrebami, obravnave v razvojni ambulanti, ...)

7. Priloge, ki dajejo prednost pri vpisu (Ur. |. RS, 100/05 in 25/08 - 20. €len Zakona o vricih) (ustrezno
obkroZite):

- Potrdilo Centra za socialno delo o ogroZenosti otroka zaradi socialnega poloZaja druzine

- Odloéba o usmeritvi otroka

8. Vase Zelje, ki jih bomo upostevali v okviru nasih moznosti (vpisite na crto):

9. KRITERIJI ZA SPREJEM OTROK V VRTEC:

Ce je prijav veé kot je prostih mest, o sprejemu odloéa komisija za sprejem otrok.

V skladu s Pravilnikom o spremembah in dopolnitvah pravilnika o sprejemu otrok v vrtec komisija najpre;
izmed vpisanih otrok izbere tiste otroke, za katere so starsi priloZili odlo¢bo o usmeritvi, in otroke, za
katere so starsi priloZili mnenje centra za socialno delo o ogroZenosti zaradi socialnega poloZaja druzine
ter sprejme o tem sklep, saj imajo ti otroci absolutno prednost pri sprejemu.

Ostale vpisane otroke izbere komisija na podlagi naslednjih kriterijev:



