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Dragi prijatelji MOCIS-a.

"‘Ste kdaj zares imeli ucitelja?
Nekoga, ki bi vas imel za
neobdelano, a dragoceno stvar,
dragulj, ki ga je z modrostjo
mogoce izbrusiti do cudovitega
sijaja? Ucni predmet takega
ucitelja je smisel zivljenja,
podan po zivljenjskih izkusnjah.
Biti z njim je darilo ljubezni in
vpogleda v zivljenje, poguma

In radodarnost. Njegova dobra
volja in veselje vas pustita z
nasmeskom.”

(zapisano v knjigi Modrost starega ucitelja)



Rada bi vam napisala nekaj spodbudnih uvodnih besed, da bi
prebudila vedozeljnost, ki bi vas pripeljala k nam na MOCIS. Se
spomnite tiste iskrene radovednosti, ki jo vsi nosimo v sebi vse
od otrostva in jo zal velikokrat uspejo iz taksnih ali drugacnih
razlogov tako hitro in uspesno zatreti. U¢enje namrec je del
zivljenja — u¢imo se hote ali nehote, vede ali nevede. In zanj ni
nikoli prehitro ali prepozno.

Znanje je ena redkih stvari, ki nam je ne more vzeti nihce, ki
dejansko je in za vedno nase. Seveda pa ga moramo negovati
in plemenititi, da ohranjamo njegovo vrednost. Tudi v tezkih
casih. Najslabse, Ceprav morda najlazje, je ostati na mestu ali
se predati malodusju. Sodoben, hiter tempo zivljenja, veliko
stresov, premalo ¢asa zase, za druzino, socialne stiske ... vse to
negativno vpliva na nas, nase zdravje, pocutje in medsebojne
odnose. Ampak ¢lovek se mora ustaviti in poiskati mir v sebi,
da bi lahko opravil svoje poslanstvo, s katerim je prisel na ta
svet. Tudi zato se moramo uciti celo zivljenje.

Dejavnosti MOCIS-a in ciljne populacije sestavljajo Siroko
in pestro paleto. Nasa najstarejSa udelezenka je bila stara Cez
90 let, nase najmlajSe ucenke tujih jezikov se $e niso usedle v
osnovnosolske klopi. Mladostniki — udelezenci programa PUM
s pomocjo mentorjev iS€ejo poti za premagovanje svojih mla-
dostniskih tezav. V lanskem letu sem podpisala spricevalo zlati
maturantki, kar je dalo piko na i kvaliteti nasih izobrazevalnih
programov. In kar je najpomembnejse — vsakemu od njih smo
poskusali razviti obCutek lastne notranje moci in zmagoslavja.
Dali smo jim priloznost, da piSejo svojo zgodbo o uspehu.

Prepricana sem, da bi to uspelo tudi vam.

PRIJAZNO VABLJENI.
Sonja Lakovsek, direktorica



... PODATKI O ZAVODU

MOCIS center za izobrazevanje odraslih
Partizanska pot 16
2380 Slovenj Gradec

T. 02/88 46 400
E: info@mocis.si
WWW.MOCIS.Si

Uradne ure:

PONEDELJEK-CETRTEK . . . ... .. .. od 8.do 14. ure
PETE s s e Skl He st ity Lo od 8. do 13. ure
MUAETGARE ' g N e stts syl s b i s med 11. in 12. uro

Od ponedeljka do cetrtka je na voljo

tudi dezurni zaposleni od 14. do 17. ure.
Financ€ne zadeve lahko udelezenci urejajo
vsak dopoldan v skladu z zgoraj dolocenim
delovnim ¢asom in vsako sredo do 16. ure.

POMEMBNEJSE TELEFONSKE STEVILKE:

DIREKTORICA

SenjailEakoyS el Rtk s v s T E e 02/88 46 403
TAINISTVO IN RACUNOVODSTVO

AlemkatBerlozmi ki ifielve frf et mp s it 02/88 46 404
SplesSneiinforifaciie A iaiatst Sk rutg el 02/88 46 400
TiecajiitujintezikoVEaitl fr e Apm i iagil 02/88 46 400
SVETOVALNO SREDISCE KOROSKA

Bermarda:MariiRudelfz =z sl @i Lle al faslis 02/88 46 407
SREDNJESOLSKA IZOBRAZEVANJA

SironaStriEEf St e S g D 02/88 46 402
OSNOVNA SOLA ZA ODRASLE,

NACIONALNE POKLICNE KVALIFIKACIJE

Erska NeUak e it S D e e 02/88 46 409
PROJEKTNO UCENJE ZA MLAJSE ODRASLE
Dammjanaikotnikm st S mi i ieaabiine 051 224 052
UENaipOmE Gam it s e TN o e 02/88 46 400

SrediS¢e za samostojno ucenje. . . . . . . . 02/88 46 411



/akaj izbrati MOCIS?

Ker skrbimo za vsezivljenjsko ucenje
vseh generacij v Koroski regiji,

ker znamo prisluhniti vsakemu udelezencu posebej,

ker vam z brezpla¢nim informiranjem in svetovanjem
pomagamo pri izbiri vasega izobrazevanja,

ker vam ponujamo moznost izobrazevanja na daljavo,

ker neprestano skrbimo za izboljSanje kakovosti
nasih izobrazevalnih programoy,

ker smo strokovno usposobljen kader z bogatimi
izkusnjami v izobraZevanju odraslih,

ker s programom PUM nudimo podporo
tudi mlajsim odraslim,

ker nam je v lanskem Solskem letu zaupalo
vec kot 1300 udelezencev

in ker dajemo znanju pomen ze vec¢ kot 10 let.



Predstavitev zaveda

MOCIS center za izobrazevanje odraslih je javni zavod,
ki ga je ustanovila Mestna obcina Slovenj Gradec in je s
svojim delovanjem zacel leta 2000. Ves ta ¢asje zavod _
poskusal bogatiti prebivalce koroskih obcin z novimi
znanji, z dvigom izobrazbene ravni, s pridobivanjem
financnih sredstev iz razli¢nih virov, z vkljucevanjem
razli¢nih ciljnih skupin (od otrok do starejsih), s
posvecanjem ranljivim skupinam, ljudem z manj
priloznostmi in vsem, ki so pri nas iskali prostor za u¢enje.
Ze od samega zacetka ponujamo odraslim raznovrstne
izobrazevalne oblike in s tem skrbimo za vsezivljenjsko
ucenje v Koroski regiji. Nasa izobrazevalna ponudba
zajema osnovno Solo za odrasle; programe za pridobitev
poklicne in strokovne izobrazbe; jezikovne tecaje;
racunalniske tecCaje; teCaje slovenscine za tujce; strokovne
teCaje in usposabljanja; teCaje za prosti €as; nacionalne
poklicne kvalifikacije, program Projektnega ucenja za
mlajse odrasle, Studijske krozke, Svetovalno sredisce
Koroska ... Starejsi odrasli se lahko vkljucijo v Univerzo za
tretje Zivljenjsko obdobje. Priizvajanju svoje dejavnosti
sodelujemo z mnogimi institucijami tako na lokalni kot
tudi na nacionalni ravni.



3 VIZIJA

Z doseganjem zastavljenih ciljev in s preseganjem rezultatov
dela bo MOCIS postal najbolj prepoznavna in strokovna
institucija za izobrazevanje odraslih v Koroski regiji in tudi na
nacionalni ravni.

3 POSLANSTVO

Nase poslanstvo je vpeljevanje sodobnih izobrazevalnih
vsebin in pristopov pri izvajanju razlicnih oblik formalnega

in neformalnega vsezivljenjskega ucenja. S tem zelimo
prebivalcem Koroske omogociti dobro usposobljenost za delo
ter vi§jo kakovost zivljenja, hkrati pa udejanjamo tudi razvojne
nacrte Koroske regije. Vsem udelezencem izobrazevanja,
strokovnim sodelavcem in poslovnim partnerjem nudimo
priloznost soustvarjanja kvalitetnega izobrazevanja.

3 VREDNOTE

¢ razvoj

¢ strokovnost

+ kakovost

+ spostovanje vsakega posameznika
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1. ¢lani kolektiva in predavatelji na podelitvi spri¢eval, julij 2014



Informacije za
nase udelezence

Vpis v izobrazevalne programe

Vpis je mozen vso leto oziroma do zapolnitve predvidenih
vpisnih mest. Vpisujemo v naslednje javhoveljavne programe:

+ Osnovna $ola za odrasle

¢ Administrator

+ Trgovec

¢ Racunalnikar

+ lzdelovalec oblacil

¢ Ekonomski tehnik

+ PredSolska vzgoja

¢ Gastronomija in turizem

+ UZU-Most do izobrazbe

+ UZU-Beremo in pisemo skupaj

+ UZU-Jaz in moje delovno mesto

+ UZU-lzzivi podezelja

+ UZU-Moj korak

+ Racunalniska pismenost za odrasle
¢+ NemscCina za odrasle

+ AngleScina za odrasle

¢ Slovenscina za tujce

¢ ZacCetna integracija priseljencev

+ Projektno ucenje za mlajSe odrasle

14



Ob vpisu v osnovno $olo za odrasle in
srednjeSolske programe je potrebno priloziti:

osebno izkaznico ali potrdilo o drzavljanstvu
dokazila o koncani predhodni izobrazbi
potrdila o dodatno pridobljenih znanjih
(tecaji, seminarji, usposabljanja ...)

Za vpis v zeleni program nas poklicite, posljite elektronsko
posto ali pa se pri nas zglasite osebno. Vpisni pogoji se glede
na izobrazevalni program razlikujejo. Kontaktni podatki za
informacije so navedeni pri posameznih programih.

Status udelezencev izobrazevanja odraslih

Z vpisom v srednjeSolske programe si pridobite status udele-
zenca izobrazevanja odraslih. Za vse tiste, ki ste mlajsi od 27
let, niste zaposleni ali prijavljeni na Zavodu RS za zaposlovanje
kot iskalec zaposlitve, to pomeni, da imate enake pravice (sta-
tus) kot dijaki, ki se izobrazujejo redno.

E-indeks

Ob vpisu v srednjeSolske programe pridobite dostop do e-in-
deksa, s katerim imate na voljo vse informacije, ki jih potre-
bujete v zvezi s potekom vasega izobrazevanja. Do e-indeksa
dostopate preko spletne strani MOCIS-a. Vpogled od doma
vam ves ¢as omogoca enostavno prijavljanje in odjavljanje od
izpitov in spremljanje opravljenih obveznosti. Na tak nacin vam
olajSamo vase izobrazevanje.

E-indeks vam omogoca:
prijavo in odjavo od izpitov

vpogled v vaso redovalnico
pregled priznanih obveznosti

15



E-ucilnica
Ob vpisu v srednjeSolske programe pridobite tudi dostop
do MOCIS-ove spletne ucilnice, ki vam omogoca:

delo na daljavo

dostop do razlicnih gradiv, navodil in izpitnih
obveznosti za posamezni predmet

elektronsko oddajo seminarskih nalog

ali drugih izpitnih obveznosti

elektronsko komunikacijo med ucitelji in udelezenci

Solska pravila ocenjevanja

Solska pravila ocenjevanja vsebujejo podrobnej$a merila in
postopek priznavanja formalno in neformalno pridobljenih
znanj, nacrt ocenjevanja znanja, izpitni red, pripravo izpithega
gradiva, prilagoditve v izrednem izobrazevanju ...

V njih lahko poiscete:

16

kako vam lahko priznamo izpite, ki ste jih predhodno
ze opravili kje drugje in vsa druga znanja in
izkusnje pridobljene izven Solskega sistema

iz katerih predmetov ste kot odrasel

oprosceni opravljanja izpitov

kako vam pripravimo osebni izobrazevalni nacrt
kaksen je izpitni red

kaj in kako ocenjujemo in s kaksnimi ocenami
kako napredujete in katere listine si

pridobite ob zaklju¢ku izobrazevanja

kam in kako naslovite razliche ugovore



Hisni red

S hisnim redom urejamo nemoteno izobrazevanje v nasem
zavodu. Vsebuje sploSne dolocbe, poslovni €as in uradne ure,
ureja uporabo prostorov in povrsin, ki sodijo v Solski prostor,
organizacijo nadzora, ukrepe za zagotavljanje varnosti ter
vzdrzevanje reda in CistocCe.

Stroski izobrazevanja

Solnine v izobrazevalnih programih so dolo¢ene s potrjenim
cenikom za tekoce $olsko leto. Solnino je mogoc&e poravnati
v enkratnem znesku ali na obroke. NatancnejSe informacije
dobite pri organizatorjih posameznih programov ali v tajnistvu
MOCIS-a.

Komisije
Za dobro organizacijo in izvedbo izobrazevalnih aktivnosti
skrbijo naslednje Solske komisije:

Solska komisija za zakljucni izpit
Solska maturitetna komisija

komisija za kakovost

komisija za varstvo pravic udelezencev

17



MOCIS center za izobrazevanje odraslih vam nudi
pester nabor razli¢nih izobrazevalnih programov
od osnovne Sole pa vse do visjesolskih programov.
Za ve¢ informacij, kako pridobiti zeleno izobrazbo,
ste vabljeni, da prelistate katalog, ki je pred vami.

Solski programi

% 1.1 OSNOVNA SOLA ZA ODRASLE

Program je namenjen odraslim in mladostnikom, ki zelijo
pridobiti osnovnosSolsko izobrazbo in s tem moznost nadalj-
njega izobrazevanja v programih srednjega izobrazevanja ali v
postopkih pridobitve NPK.

Program je prilagojen izobrazevanju odraslih in je za udele-
zence brezplacen, saj ga financira Ministrstvo za izobrazevanje,
znanost in Sport.

Pogoj za vkljucitev v program je koncanih pet razredov
osemletne osnovne Sole. Program poteka po predpisanem
u¢nem nacrtu v obliki predavanj ali konzultacij in izpitov.

18



1.2 PROGRAMI ZA PRIDOBITEV POKLICA

Srednje poklicno izobrazevanje je namenjeno vsem, ki zelite
pridobiti osnovni poklic.

Pogoj za vpis je uspeSno zakljuc¢ena osnovna Sola ali nizja
poklicna Sola oz. enakovredno izobrazevanje po prejsnjih
predpisih. Programi so prilagojeni izobrazevanju odraslih.

|zobrazevanje se zakljuci z zaklju¢nim izpitom, ki obsega pi-
sni in ustni izpit iz slovenscine ter izdelek oz. storitev in zagovor.

Simona Struc 02/88 46 402 simona.struc@mocis.si

Program:
Naziv poklicne izobrazbe:
Vsako podjetje oz. vsaka ustanova potrebuje administrativni
kader, ki sprejema stranke, vodi in shranjuje dokumentacijo ter
organizira sestanke. Nas program vam bo zagotovil teoreti¢na
znanja s podrocja pisarniskega poslovanja, temeljnih pravnih
nacel za kakovostno opravljanje dela.

Po zaklju¢enem programu je mozno nadaljevati izobrazeva-
nje v programu ekonomski tehnik (PTI).

Program:
Naziv poklicne izobrazbe:
Racunalnikar izdeluje racunalniSka omrezja, namesca in poso-
dablja operacijske sisteme in programsko opremo, vzdrzuje in
servisira racunalnike ter zna programirati in vzdrzevati komuni-
kacijske sisteme.

Po zakljucenem programu je mozno nadaljevati izobrazeva-
nje v poklicno-tehniskih programih (PTI) kot tehnik racunalni-
Stva, grafi¢ni tehnik, tehnik mehatronike in elektrotehnik (PTI).

Program:
Naziv poklicne izobrazbe:
Prenovljeni in zelo prakticno usmerjeni program, ki vas bo
pripravil za kakovostno in strokovno opravljanje dela za poklic-
no kariero v trgovini oz. prodajalni.

Po zakljucenem programu je mozno nadaljevati izobrazeva-
nje v programu ekonomski tehnik.
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Program:
Naziv poklicne izobrazbe:

V programu lzdelovalec oblacil boste spoznali klasi¢ne in
sodobne postopke, materiale in orodja v procesu izdelave
predmetov ter moznosti njihove uporabe, izdelovali oblacila
in ostale tekstilne izdelke, se naucili ustrezno in ekonomic¢no
negovati in vzdrzevati tekstilije ter spoznali vse faze od nacrto-
vanja do realizacije izdelka ali kolekcije.

Po zakljucenem programu je mozno nadaljevati v progra-
mih poklicno-tehniskega izobrazevanja.

V srednje strokovno izobrazevanje se lahko vpiSete z uspe$no
zaklju¢eno osnovno $olo ali nizjo poklicno Solo. Programi so
prilagojeni izobrazevanju odraslih in trajajo dve leti.

Programi se zakljucijo z opravljanjem poklicne mature v treh
moznih rokih: spomladanskem, jesenskem in zimskem casu.

Simona Struc 02/88 46 402 simona.struc@mocis.si

Program:
Naziv strokovne izobrazbe:

V programu si boste pridobili znanje o razlicnih oblikah ponud-
be v gostinskih lokalih, postali boste usposobljeni za samos-
tojno in kakovostno pripravo ter postrezbo hrane in pijac.
Zmogli boste tudi kakovostno svetovati in promovirati izdelke iz
gostinske in turisticne ponudbe.

Ob prijavi je potrebno predloziti zdravnisko potrdilo, s ka-
terim dokazujete, da ni zdravstvenih ovir za izobrazevanje po
tem programu.

Po zakljucenem programu je mozno nadaljevati izobrazeva-
nje v vigjesolskih ali visokoSolskih Studijskih programih.



Program:
Naziv strokovne izobrazbe:

Za vse, ki imate veselje oz. zeljo, da bi delali z otroki, imamo za
vas pripravljen program predsolska vzgoja.

Ob prijavi je potrebno predloziti zdravnisko potrdilo, s ka-
terim dokazujete, da ni zdravstvenih ovir za izobrazevanje po
tem programu.

Program zahteva tudi prakti¢no usposabljanje v vrtcih, kjer
opravite tri nastope, ki so del izpithe enote pri poklicni maturi

Po zaklju¢enem programu je mozno nadaljevati izobrazeva-
nje na visjesolskih ali visokoSolskih Studijskih programih.

Simona Struc 02/88 46 402 simona.struc@mocis.si

Program:
Naziv strokovne izobrazbe:

Po zaklju¢enem programu je mozno nadaljevati izobrazevanje
na visjesolskih ali visokoSolskih Studijskih programih.

Programi poklicho-tehniSkega izobraZevanja so namenjeni
vsem tistim, ki ste koncali srednje poklicno izobrazevanje in si
zelite pridobiti srednjo strokovno izobrazbo.

Programi obsegajo sploSnoizobrazevalne predmete, odprti
kurikulum, interesne dejavnosti, usposabljanje za delo in po-
klicno maturo.

21
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Programi so prilagojeni izobrazevanju odraslih in trajajo dve
leti. Udelezenci uspesno zakljucijo program, ko opravijo vse
obveznosti, dolo¢ene s programom, in poklicno maturo, ki jo
je mozno opravljati v treh rokih: spomladanskem, jesenskem in
zimskem obdobju.

Simona Struc 02/88 46 402 simona.struc@mocis.si

Program:
Naziv strokovne izobrazbe:

|zobrazevalni program je namenjen vsem drznim in podjetnim
osebam, ki zelijo pridobiti znanja s podrocja financ, raCuno-
vodstva, bancnistva, komerciale in administracije. Pogoji za
vpis: V izobrazevalni program se lahko vpise, kdor je uspesno
zakljucil triletno srednje poklicno izobrazevanje z zaklju¢nim
izpitom po programu trgovec ali administrator.

Po uspeSnem zakljucku lahko udelezenci Solanje nadaljujejo
v vi§jih ali visokoSolskih strokovnih programih.

V poklicni tecaj se lahko vpiSejo kandidati, ki so zakljucili 4. le-

tnik gimnazije ali 4. letnik srednjega strokovnega izobrazevanja

ali pa so koncali program poklicno-tehniskega izobrazevanja.
|zobrazevanije traja eno Solsko leto in se konca s poklicno maturo.

|zvajamo poklicni tecaj za naslednje programe:
ekonomski tehnik,
gastronomija in turizem in
predsolska vzgoja.

Simona Struc 02/88 46 402 simona.struc@mocis.si

LetoSnja novost je, da bomo v programih trgovec, ekonom-
ski tehnik in predsSolska vzgoja delno uvedli tudi izobrazevanje
na daljavo. Udelezenci bodo del snovi pridobili v obliki e-izo-
brazevanja, kjer jin bo vseskozi vodil, za to usposobljeni tutor.
Na ta nacin bo lahko udeleZenec izobrazevanje in ucenje pri-
lagodil svojim Zeljam, vseskozi bo imel tudi dostop do celotne
ucne snovi, ki jo mora predelati pri posameznem predmetu.



Pouka prosti dnevi so z zakonom doloceni drzavni prazniki in
drugi dela prosti dnevi, sobote in nedelje ter Solske pocitnice:

od 27.do 30.oktobra . . . . ... ...
od 29.do 31.decembra. . . . .. ..
od 16. do 20. februarja . . . . . ... ..
G.april . . ... ...
od28.do 30.aprila . . .. ... ..

od 26. junijado 31.avgusta. . . . . ..

Redni izpitni roki so oznaceni na urniku posameznih izobra-
zevalnih programov, ki ga prejmejo vsi udelezenci ob zacetku
Solskega leta. Prvi redni izpitni rok je obicajno en teden po
zakljucku predavanj, drugi izpitni rok pa praviloma dva tedna
po prvem rednem roku.

Izredni izpitni roki so razpisani vsak 3. ponedeljek v nasled-
njih mesecih: november, januar, april in junij.

1.3 STUDIJ NA DALJAVO

MOCIS je postal informacijsko sredisce izobrazevalnega centra
ERUDIO iz Ljubljane, ki izvaja v naSem okolju $tudij na daljavo
za naslednje visjesolske Studijske programe: ekonomist, orga-
nizator socialne mreze, inzenir logistike in inzenir gradbenistva.

Studij je omogog&en in prijazen posameznikom, ki imajo
deljen delovni ¢as, druzinske obveznosti, so aktivni Sportniki ali
imajo druge obveznosti, saj si ¢as in ritem ucenja lahko doloci-
jo sami. Sami si lahko razporejajo ¢as, pridobijo komunikacijske
vecCine in postanejo bolj uspesni in zadovoljni tako v poklicnem
kot v zasebnem Zivljenju.

Studij traja 2 leti in se zakljuci z zagovorom diplomskega
dela. Programi so javnoveljavni in se izvajajo kot izredna oblika
$tudija na daljavo. Ovrednoteni so s 120 kreditnimi tockami.

AlenkaBerloznik | ©:02/88 46 404 | : alenka.berloznik@mocis.si
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Udelezenci programov OS za odrasle in NPK

Udelezenke programa PredSolska vzgoja



Prva zlata maturantka na MOCIS-u
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Za vse, ki vas zanimajo znanja
tujih jezikov, smo pripravili
tecaje anglescine, nemscine,
italijanscine, Spanscine,
francoscéine in ruséine.

2.1 TUJI JEZIKI

Posamezne stopnje tecajev obsegajo 80 ur, izvajamo pa jih v
dveh delih po 40 ur. Tecaji potekajo enkrat ali dvakrat tedensko
po tri Solske ure v popoldanskem ali veCernem casu. Pouk
poteka v majhnih skupinah 4-6 ali 7-8 udelezencev. Metode
in oblike dela, ki jih uporabljajo izkuSeni in strokovno usposo-
bljeni predavatelji, so sodobne in preizkuSene. Poudarek je na
spodbujanju ustvarjalnosti in sprotnem delu udelezencev. Pri
pouku obravnavamo prakti¢no uporabne vsebine in sistema-
ticno uvajamo vse Stiri jezikovne spretnosti (govorjenje, branje,
pisanje in poslusanje). Pred samim vpisom v tecaj nudimo
brezplacno testiranje, s katerim kandidate uvrstimo v ustrezno
raven.

Na MOCISU-u udelezence pripravljamo tudi na opravljanje
javnoveljavnih izpitov. Tecaj obsega 40 ucnih ur. Udelezenci
z vkljucitvijo v ta program utrdijo svoje znanje ter podrobno
spoznajo izpit, za katerega se pripravljajo.

Smo tudi pooblas¢eni izvajalec Drzavnega izpitnega centra
za izvajanje zunanjega preverjanja znanja anglescine in nem-
$¢ine za odrasle.



Vsi, ki Zelijo ostati v stiku s tujim jezikom, ohranjati pridoblje-
no znanje ter izpopolniti svoje spretnosti komuniciranja v tujem
jeziku, se lahko vkljucijo v teCaje konverzacije, ki jih izvajamo na
oshovni in vi§ji ravni, namenjeni pa so udelezencem, ki zelijo
poiskati sluzbo v nemsko oz. anglesko govorecih drzavah.

V sodelovanju z Goethe Institutom iz Ljubljane organizira-
mo tudi priprave na mednarodni izpit iz nemscine. Poleg tega
ponujamo Se moznost opravljanja priprav na izpite iz anglesci-
ne — British Council.

Jezikovni tecaji na MOCIS-u so usklajeni z evropskimi jezi-
kovnhimi standardi in evropsko priporocilno lestvico jezikovnih
ravni CEF (Common European Framework of Reference —
skupni evropski jezikovni okvir). Lestvica obsega Sest jezikovnih
ravni (A1, A2, B1, B2, C1, C2), ki predstavljajo uradni kriterij
znanja tujih jezikov v Evropski uniji.

Programi nemscine in angled¢ine za odrasle so verificirani
pri Ministrstvu za izobrazevanje, znanost in Sport in usklajeni s
priporocilno lestvico EU.

02/88 46 400

2.2 SLOVENSCINA ZA TUJCE

Ciljna skupina tecaja slovenscine za tujce so odrasli, ki se
zelijo sporazumevati v slovenscini, si s slovensko govorecimi
izmenjavati izkusnje ter spoznavati kulturno, socialno, gospo-
darsko in politicno podobo Slovenije. Tec€aji so namenjeni tudi
tistim, ki potrebujejo javnoveljavno listino o znanju slovenscine
za opravljanje poklica, ker se zelijo vpisati na katero od visokih
$ol oziroma univerz v Sloveniji oziroma zelijo opravljati izpit iz
slovenskega jezika za pridobitev slovenskega drzavljanstva.

Tecaje vodijo profesorice slovenscine z izkuSnjami tudi na
podrocju izobrazevanja odraslih.
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Brezplacni program Zacetna integracija priseljencev je enotni
program ucenja slovenskega jezika in seznanjanja s slovensko
zgodovino, kulturo in ustavno ureditvijo in se izvaja za tujce,
drzavljane tretjih drzav, ki jim je pristojna upravna enota izdala
potrdilo o izpolnjevanju pogojev za udelezbo v programu
ucenja slovenskega jezika oz. potrdilo o izpolnjevanju pogojev
za udelezbo v enotnem programu.

Program (180 ur) je namenjen drzavljanov tretjih drzav, ki
imajo dovoljenje za stalno prebivanje,

imajo izdano dovoljenje za zacasno prebivanje z
veljavnostjo najmanj enega leta,

imajo izdano stalno prebivanje in njihovim druzinskim
¢lanom, ki imajo dovoljenje za zacasno prebivanje zaradi
zdruzitve druzine ne glede na dolzino prebivanja v RS in
veljavnost dovoljenja,

so druzinski ¢lani slovenskih drzavljanov ali drzavljani
evropskega gospodarskega prostora, ki v RS prebivajo na
podlagi dovoljenja za prebivanje za druzinskega ¢lana ne
glede na dolzino prebivanja in veljavnost dovoljenja.

Ce program obiskujete najmanj 80 % ur, ste po zaklju¢enem
programu upraviceni do brezplacnega prvega preizkusa znanja
slovenskega jezika na osnovni ravni.

Program delno financira Evropska unija iz Sklada za vkljuce-
vanje drzavljanov tretjih drzav in Ministrstvo za notranje zadeve.

Urska Novak 02/88 46 409 urska.novak@mocis.si



Udelezenci programa Zacetna integracija priseljencev — 2. skupina
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Splosno
, izObrazevanje

N

Presenetite svoje najblizje in jih
obdarite z DARILNIM BONOM,
ki jih ponujamo za vse vrste
tecajev in delavnic.

9 3.1 RACUNALNISKI TECAJI

Vsi, ki zelite podrobneje spoznati racunalnik in s tem pridobi-
ti raCunalnisko usposobljenost, ste vabljeni, da se vkljucite v
kakovostne racunalniske tecaje.

+ Osnovna znanja IKT (12 ur)

+  Moji prvi koraki z racunalnikom (20 ur)

+ Racunalnik in internet za seniorje (20 ur)
+ Osnovno znanje iz sistema Windows (12 ur)
+ Prehod na Office 2010 (6 oziroma 12 ur)
¢+ MS Word - osnovni (15 ur)

¢+ MS Word - nadaljevalni (6 ur)

¢ MS PowerPoint (14 ur)

+ MS Excel - osnovni (15 ur)

¢ MS Excel - nadaljevalni (12 oziroma 18 ur)
¢ MS Access - osnovni (20 ur)



Novo na MOCIS-u :
Izvajamo usposabljanja za pridobitev ECDL-spricevala.
Mozno je usposabljanje v posameznem modulu, v
primeru celotnega usposabljanja (7 modulov) vam
priznamo dodaten popust.
Za vas pripravimo spletno stran, jo vsebinsko in slikovno
dopolnimo, hkrati pa ponujamo tecaj, kjer se sami
naucite urejati vaso spletno stran tako na oblikovnem kot
vsebinskem podrocju.

Bostjan Klemencic | t: 02/88 46 400 | e: bostjan.klemencic@mocis.si

3.2 USPOSABLJANJA ZA PODJETJA

Ker je usposabljanje in izobrazevanje zaposlenih vse pomemb-
nejSa konkurenc¢na prednost podjetij, smo pripravili pester
nabor izobrazevanj tudi za zaposlene v razli¢nih podjetjih.
Izbirate lahko med naslednjimi:

Poslovni bonton

Organizacija ¢asa in dela
Inovativnost, vrednote in identiteta
Racunalniski tecaji

Tecaji tujih jezikov

Tecaj za vilicariste

Motivacija in pozitivha samopodoba
Komunikacija in reSevanje konfliktov
Vescine pravilnega pisanja in nastopanja
Vodenje in timsko delo

Razvoj kadrov

Higiena zivil v sistemu HACCP
Projektni menedzment
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Udelezenke programa socialni oskrbovalec na domu

Usposabljanje za podjetje KOPUR



Vsa usposabljanja lahko prijavite tudi preko vsakoletnih
razpisov Sklada za razvoj kadrov in Stipendije: Usposabljanje
in izobrazevanje zaposlenih, katerega namen je usposabljanje
zaposlenih in s tem izboljSanje njihove usposobljenosti, pove-
¢anje mobilnosti in zaposljivosti. Javno povabilo lahko oddajo
subjekti zasebnega prava, ki so registrirani po Zakonu o gospo-
darskih druzbah oziroma opravljajo dejavnost kot samostojni
podjetniki ali so zadruge, ustanovljene skladno z Zakonom o
zadrugah.

Urska Novak 02/88 46 409 urska.novak@mocis.si

3.3 TECAJI ZA PROSTI CAS

Fotografija je ena od umetnosti, ki jo obvladajo mnogi, a
vendarle so redki tisti, ki znajo fotografijo resni¢no izoblikovati,
izbrati pravi trenutek in pravo mesto za kvalitethe posnetke.
Vse to in Se vec boste izvedeli na teCaju fotografije.

Se Zelite nauciti zavijati darila, dekorirati jedilno mizo za
najrazli¢nejée priloznosti? Zelite presenetiti goste z izvirnimi
aranzmaji in dekoracijami iz cvetja in drugih materialov? Potem
se nam pridruzite na teCaju aranziranja.

Tecaj je namenjen vsem, ki jih veseli rocno oblikovanje in ki se
zelijo nauciti novih nacinov izdelave izdelkov.

Ce vas zanima ve& o negi obraza, se Zelite seznaniti z osnov-
nimi pristopi licenja in se nauciti korektno naliciti, se udelezite
tecaja licenja.
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Delavnica izdelovanja ekoloSke kozmetike

Tecaj kaligrafije
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Tecaj je namenjen vsem, ki se Zelite nauciti krojenja in Sivanja
in si sami podrobiti ali popraviti kakSen kos oblacila.

Tecaj je namenjen vsem, ki jih veseli rocno oblikovanje in ki
se zelijo nauciti novih nacinov izdelave unikatnega nakita ter
okrasnih predmetov iz fimo mase.

Ce bi radi ustvarili svojo svileno ruto ali $al ali pa izdelali darilo
z »0sebno notok, vas vabimo na tecaj slikanja na svilo, kjer
bomo odkrivali drobne skrivnosti tovrstne umetnosti.

Na delavnico ste vabljeni vsi, ki bi se radi naucili, kako lahko z
masazo refleksnih con na stopalih nekatere tezave omilite oz.
preprecite brez uporabe zdravil.

Delavnica je namenjena vsem, ki zelite spoznati skrivnosti izku-
Senega peka pri peki najrazli¢nejsih vrst kruha in peciv, zavija-
nja potice, priprave okusnega nadeva itd.

Tecaj je namenjen vsem ljubiteljem lepopisja, ki se bodo med
tecajem spoznali z veC vrstami dvodebelinskih pisav. S po-
mocjo osvojenega znanja boste po lastni zelji lahko oblikovali
izdelek, primeren za darilo prijateljem ali domac okras.

Ce se zelite nauciti izdelovati kozmetiko iz popolnoma na-
ravnih sestavin, hitro in poceni, potem se nam pridruzite na
delavnici izdelave ekoloSke kozmetike. Izdelovali bomo mila,
kreme, Cistila ipd.



Hitro branje je eno izmed orodij, ki pripomorejo k vedji uspes-
nosti pri u¢enju in delu. Razvijanje spretnosti branja in s tem
pridobivanja informacij vam omogoci prebrati ve¢ v enakem
¢asu in si vsebino kvalitetno zapomniti.

Ce se zelite umiriti, poglobiti vase, se naugiti pokazati svoja
Custva in narediti nekaj zase, ste vabljeni na nase tecaje razlic-
nih oblik meditacije.

Delavnica je namenjena vsem, ki jih zanima, kako lahko z
ajurvedskim nacinom zivljenja obdrzijo vitalnost in upocasnijo
staranje oz. ohranijo v harmoniji um, telo in duso.

Urska Novak 02/88 46 409 urska.novak@mocis.si
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Nacionalne
ookliche
Kvalifikacije

Nacionalna poklicna kvalifikacija

(v nadaljevanju NPK) je formalno
priznana usposobljenost, potrebna
za opravljanje poklica na podlagi
nacionalnega poklicnega standarda.

Poklicna kvalifikacija se dokazuje
z javnoveljavno listino — certifikatom o NPK.

Pri nas se lahko vkljucite v postopek
pridobitve naslednjih poklicnih kvalifikacij:

+ HISNIK/HISNICA - pogoj je zaklju¢ena osnovna $ola

¢ |ZDELOVALEC/IZDELOVALKA SPLETNIH STRANI:
pogoj so predhodno izdelane spletne strani,

+ TURISTICNI INFORMATOR/TURISTICNA
INFORMATORKA: pogoji so znanja srednje splosne
ali strokovne Sole, znanje 1 tujega jezika na visji
ravni, znanje 2 tujin jezikov na osnovni ravni

+ MASER/MASERKA: pogoj je opravljen
preizkus zdravstvenih vsebin

+ VZDRZEVALEC CEST/VZDRZEVALKA CEST:
pogoj je zakljucena osnovna Sola
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TURISTICNI ANIMATOR/TURISTICNA ANIMATORKA:
pPOgoj so znanja srednje splosne ali strokovne Sole

in potrdilo mentorja o opravljenih najmanj 200 urah
prakticnega dela s podrocja turisticne animacije

OBLIKOVALEC/OBLIKOVALKA SPLETNIH STRANI: pogoj
je predhodno izdelan grafi¢ni koncept spletnih strani

SOCIALNI OSKRBOVALEC NA DOMU/SOCIALNA
OSKRBOVALKA NA DOMU: pogoji so zaklju¢ena OS,
starost najmanj 23 let in vsaj 5 let delovnih izkusen;j

pri delu z judmi ali vsaj eno leto delovnih izkuSenj na
podrocju socialne oskrbe starejsih, invalidnih ipd. oseb

KNJIGOVODJA/KNJIGOVODKINJA:
pogoj je srednja poklicha izobrazba

RADIJSKI NAPOVEDOVALEC MODERATOR/
RADIJSKA NAPOVEDOVALKA MODERATORKA:
srednja strokovna oz. splosna izobrazba ali srednja
poklicna izobrazba in 3 leta delovnih izkusen;j

TELETRZNIK/TELETRZNICA: pogoj je
srednja strokovna ali splosSna izobrazba

VIZAZIST/VIZAZISTKA: pogoj je opravljen
preizkus zdravstvenih vsebin

VODJA PROJEKTA: pogoj je srednja splosna ali strokovna
izobrazba in najmanj 5 let izkusenj pri projektnem delu

VODJA PROJEKTNE NALOGE: pogoj je srednja
splos$na ali strokovna izobrazba in najmanj 3 leta
izkuSenj na podrocju vodenja projektov
VZDRZEVALEC PROGRAMSKE OPREME:

ni posebnih pogojev

VZDRZEVALEC RACUNALNISKE STROJNE
OPREME: ni posebnih pogojev

MANIKER/MANIKERKA: pogoj je opravljen
preizkus zdravstvenih vsebin

RACUNOVODJA/RACUNOVODKINJA ZA MANJSE
DRUZBE, SAMOSTOJNE PODJETNIKE IN ZAVODE:
pogoj je srednja strokovna ali splosSna izobrazba
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ASISTENT/ASISTENTKA V MEDNARODNEM
POSLOVANJU: pogoj je srednja strokovna
izobrazba ekonomske ali komercialne smeri

VILICARIST/VILICARISTKA: pogoj
je kon¢ana osnovna $ola

POSREDNIK ZA NEPREMICNINE/POSREDNICA ZA
NEPREMICNINE: pogoj je koncana visja $ola

TIG-VARILEC/VARILKA: pogoj je zdravnisko
potrdilo o ustreznem zdravstvenem stanju

MIG-/MAG-VARILEC/VARILKA: pogoj je zdravnisko
potrdilo o ustreznem zdravstvenem stanju

VODJA DELOVNE SKUPINE V PROIZVODNJI:
pogoj je srednja poklicna izobrazba

OPERATER PRI PREVOZU NEVARNEGA BLAGA:
pogoj je potrdilo o udelezbi na usposabljanju ADR

|zvajamo tudi priprave na preverjanje in
potrjevanje iz naslednjin NPK:

Hisnik

Racunovodja

Socialni oskrbovalec na domu
|zdelovalec spletnih strani
Vilicarist

V letoSnjem Solskem letu bomo pripravili
usposabljanja Se za naslednje NPK:
Posrednik za nepremicnine

Maniker
Vizazist

Urska Novak 02/88 46 409 urska.novak@mocis.si



5.1 PROJEKTNO UCENJE
ZA MLAJSE ODRASLE

PUM je javnoveljaven program neformalnega izobrazevanja,
namenjen mladostnikom v starosti od 15 do 25 let, ki so iz raz-
liénih razlogov opustili Solanje in so tako brez kakrsne koli iz-
obrazbe, na trgu dela pa zaradi pomanjkljivin izkusenj spadajo
med tezje zaposljive. Program PUM zaradi svoje vecplastnosti
deluje v smislu socialne integracije mladih, kar je predpogoj
za vse nadaljnje korake mladih bodisi v izobrazevanju ali na
trgu dela. Temeljni cilji programa so spodbujanje osebnostne
rasti, preprecitev socialne izkljucenosti, pomoc pri dokoncanju
formalne izobrazbe, omogocanje pridobivanja vescin, ki olaj-
$ajo pot do zaposlitve. Pridruzite se nam v varnem okolju in ob
prijetnem druzenju in zanimivem ucenju naredite nekaj zase.
Nahajamo se na Celjski cesti 22 v Slovenj Gradcu. Na razpo-
lago smo vam od ponedeljka do petka od 8. do 14. ure.
Program delno financira Evropska unija iz Evropskega soci-
alnega sklada in Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti.

Damjana Kotnik 051224 052 |t: 02/88 46 412
damjana.kotnik@mocis.si
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UdeleZenci programa PUM na podelitvi spri¢eval, julij 2014

Delavnica o u¢enju uc¢enja



¢enju ucenja

Delavnicaou

lienjskega u¢enja Koroska

Zivl

Zaklju¢na konferenca projekta Center vse
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5.2 SVETOVALNO SREDISCE KOROSKA

Svetovalno sredis¢e KorosSka je namenjeno vsem, ki

bi se radi izobrazevali, pa ne najdete ustreznih informacij
o izobrazevalnih programih, ustanovah, vpisnih pogojih,
moznostih prehajanja med programi,

potrebujete pomoc ali spodbudo pri odlocitvi za
izobrazevanje, iSCete moznosti za (so)financiranje
izobrazevanja (Stipendije, pridobitev sredstev na razlicnih
razpisih ...,

potrebujete pomoc pri izpolnjevanju razli¢nih vpisnih,
razpisnih ali prijavnih obrazcey,

se ze izobrazujete, a imate pri ucenju tezave oz. vam je
za dokoncanje izobrazevanja zmanjkalo motivacije,

se ucite, vendar ste pri opravljanju izpitov neuspesni,
zelite dokoncati Solanje, pa ne veste, kaj bi bilo potrebno
Se opraviti, potrebujete pomoc pri spremljanju in
nacrtovanju vasega izobrazevanja,

ste se znasli na razpotju in potrebujete pomoc pri izbiri
za nadaljevanje izobrazevanja.

V Svetovalnem sredis¢u Koroska se lahko oglasite vsi, ki pot-
rebujete informacije, nasvete ali poglobljeno svetovanje pred
vkljucitvijo v izobrazevanje, med samim izobrazevanjem ali ob
njegovem zakljucku.

Dostopni smo na sedezu Svetovalnega sredis¢a Koroska v
Slovenj Gradcu. Svetovanja so individualna, lahko pa organizi-
ramo tudi skupinska srecanja.

Informiranje in svetovanije je brezplacno in namenjeno razli¢-
nim ciljnim skupinam (zaposlenim, brezposelnim, osipnikom ...).

Za informacije ali nasvete glede izobrazevanja nas lahko
obisc¢ete osebno ali nas poklicete po telefonu.

Svetovalni telefon: 02/88 46 407

Svetovanje po e-posti: svetovanje@mocis.si

osebno svetovanje na sedezu: Svetovalno sredis¢e Koroska,
Partizanska pot 16, Slovenj Gradec, v prostorih MOCIS-a

od ponedeljka do petka od 9. do 15. ure in
ob sredah od 13. do 17. ure.



Bernarda Mori Rudolf | t: 02/88 46 407
bernarda.morirudolf@mocis.si

V okviru Svetovalnega sredis¢a Koroska organiziramo tudi
delavnice o ucenju ucenja.

Ucenje je najpomembnejsi proces v zivljenju, ucimo se,
dokler smo Zivi. Sodoben ¢as od nas pricakuje, da nase znanje
uporabljamo in nadgrajujemo. Da bi u€enje postalo del nasega
vsakdanjika, se moramo nauciti uciti se. Zato moramo najprej
dobro spoznati sebe kot ucenca in poiskati najucinkovitejse
poti do znanja, izbrati primerne strategije in metode ucenja, ki
nam ustrezajo.

Vsi ljudje se z mnozico informacij ne znajdemo enako
dobro. Tako je tudi pri u€enju, kjer moramo v kratkem casu
predelati veliko koli¢ino gradiva. Toda dobro je, da se lahko
ucinkovitih u¢nih spretnosti tudi nau¢imo. S pomocjo ucinko-
vitega ucenja prihranimo veliko Casa pri ucenju, poleg tega pa
je znanje, pridobljeno na ta nacin, veliko bolj trdno in trajno.

Na delavnicah boste spoznali:

znacilnosti u¢enja odraslih,
motivacijo za ucenje in postavljanje ucnih ciljev,

kakSen ucenec ste in kako prilagoditi ucenje lastnim
zmoznostim,

tezave pri u€enju, razloge zanje in kako jih lahko
odpravimo,

ucne stile in u¢ne navade,

razlicne moznosti za ucinkovito ucenje posameznika,
strategije in tehnike za boljse ucenje,

tehnike ucinkovitega branja in priprave zapiskov,
kako pri u€enju nacrtovati svoj €as in ucenje,

kako izostriti in krepiti svoj spomin in koncentracijo,

kako se ucinkovito pripraviti na opravljanje izpita.
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Na voljo so vam naslednje delavnice:

ucni tipi in ucni stili

ucinkovite u¢ne strategije

spomin, pomnjenje in koncentracija
uspesno opravljanje izpitov

pomoc starSev pri uCenju otrok

Delavnice trajajo 3-8 3olskih ur, po dogovoru obseg delav-
nic tudi prilagodimo.

Informiranje, svetovanje in izvajanje delavnic o ucenju uce-
nja financira Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport.

5.3 USPOSABLJANJA ZA
ZIVLIENJSKO USPESNOST

S pomocgjo financiranja Ministrstva za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti bomo izvajali naslednja programa:

Izzivi podezelja (UZU-IP) je namenjen odraslim
prebivalcem podezelja za pridobitev temeljnih spretnosti
in novih znanj za izboljSanje ekonomskega in socialnega
polozaja na podezelju ter za izvajanje dejavnosti na
podezelju (osebno dopolnilno delo ali dopolnilne
dejavnosti na kmetiji). Program traja 120 ur.

Moj korak (UZU-MK) je namenjen odraslim s posebnimi
potrebami. Glavni namen programa je obnavljanje

in pridobivanje temeljnega znanja in spretnosti, kar
udelezencem omogoca lazje obvladovanje situacij v
vsakdanjem zivljenju, ve¢jo samostojnost in odgovornost,
vklju€evanje v razlicne druzbene dejavnosti ter dvig
samozavesti in posledicno kakovosti zivljenja. Program
traja 120 ur.

Sonja Lakovsek 02/88 46 403 sonja.lakovsek@mocis.si



Podjetja pa lahko svoje zaposlene vkljucijo v naslednje progra-
me (moznost sofinanciranja Sklada za razvoj kadrov in Stipendije):

Most do izobrazbe (UZU-MI) je namenjen odraslim, ki
se zelijo ponovno vkljuciti v izobrazevanje ali se ze
izobrazujejo. Za uspe$no nadaljevanje Solanja je zelo
pomembna dobra priprava na izobrazevanje. Program
zajema 120 ur, ki obsegajo razli¢na uporabna znanja
(racunalnistvo, pisne spretnosti, bralne spretnosti, aktivno
drzavljanstvo ...).

Moje delovno mesto (UZU-MDM) je namenjen
zaposlenim na delovnih mestih, ki se ukinjajo, in tistim,
ki zelijo pridobiti osnovhosolsko ali poklicno izobrazbo.
Namen programa je dvigniti pismenost na delovnih
mestih in udelezencem omogoditi pridobivanje novih
znanj, ki jim bodo koristila tako na delovhem mestu,
nadaljnjem izobrazevanju in v zasebnem zivljenju.
Program traja do 240 ur.

Racunalniska pismenost za odrasle (RPO): ciljna skupina
programa so odrasli, ki racunalnika Se niso uporabljali
in si zelijo pridobiti temeljno znanje za delo z njim

za potrebe poklicnega dela in vsakdanjega zivljenja.
Program traja od 30 do 60 ur.

Urska Novak 02/88 46 409 urska.novak@mocis.si

5.4 UGOTAVLJANJE IN VREDNOTENJE
NEFORMALNO PRIDOBLJENEGA ZNANJA

Oktobra 2012 smo zaceli uvajati model ugotavljanja in vred-
notenja neformalno pridoblienega znanja v izobrazevanju
odraslih (UVNPZ). Vrednotenje je namenjeno vsem, ki bi zeleli
svoja znanja, pridobljena izven Solskega sistema, prepoznati
in jih temu primerno ovrednotiti. S tem si kandidati povecajo
in olajSajo moznosti za: vkljucitev v formalno izobrazevanje,
pridobitev NPK, pregled in opis lasthega znanja in izkusenj in s
tem povecanje lastne samozavesti, povecanje moznosti zapo-
slovanja in konkuren¢nosti na trgu dela.
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Simona Struc 02/88 46 402 simona.struc@mocis.si

5.5 COMENIUS REGIO PARTNERSTVA

Na povabilo OS Mislinja smo kot partner vklju¢eni v skupen
projekt: Comenius Regio partnerstva na temo V sozitju — z
naravo in drug z drugim. Namen projekta je povezovanje
lokalnih institucij in posameznikov s Solo in ob&ino ter partner-
sko $olo in ob¢ino ter njenimi lokalnimi institucijami iz Spanije.
V projektu poleg Obéine Mislinja in OS Mislinja sodelujejo

$e Zavod za gozdove Slovenj Gradec, MOCIS Slovenj Gra-
dec, Podjetniski center Slovenj Gradec, Fanika Jeromelss. p,
Skupnost vrtickarjev, Drustvo Ajda, Turisticna kmetija Miklavz,
Drustvo Cebelarjev, Drustvo upokojencev — sekcija roCna dela,
Drustvo kmetic Mislinjske doline, Knjiznica Mislinja in Taborniki
RMS Mislinja.

5.6 OBCINSKI PROGRAMI

Vsako leto smo uspesni tudi na razpisu MO Slovenj Gradec

za sofinanciranje programov s podrocja socialnega varstva. V
jeseni 2014 bomo tako izvedli kar nekaj zanimivih brezplacnih
programov za otroke, mladostnike in starejse.



6.1 SREDISCE ZA _
SAMOSTOJNO UCENJE (SSU)

Sredi$¢e za samostojno ucenje je pravi naslov za vse, ki se
raje ucCijo sami, za vse, ki is¢ejo miren koticek za zbrano delo
in predvsem za vse, ki zelijo vsebino, cilje, ¢as in ritem ucenja
prilagoditi lastnim interesom in zmoznostim. Opremljeno je

s sodobno u¢no tehnologijo — avdio- in video pripomocki,
multimedijskimi racunalniki in programi za samostojno ucenje
tujih jezikov (anglescine, nemscine, francoscine, italijansci-
ne, $panscine, slovenskega jezika) in racunalnistva. Trenutno
imamo opremljenih 12 u¢nih mest, kjer lahko svoje znanje
pridobite, nadgradite ali utrdite.

V SSU uporabnikom tudi svetujemo pri nacrtovanju poteka
samostojnega ucenja, pomagamo pri izbiri in uporabi ustrez-
nih gradiv in u¢ne tehnologije ter posredujemo stike z mentoriji,
s strokovnjaki za posamezna podrocja.

Obisk in uporaba gradiv ter u¢ne tehnologije v Sredis¢u za
samostojno ucenje sta brezpla¢na. Program financira Ministr-
stvo za izobrazevanje, znanost in Sport.

Sredi$¢e za samostojno ucenje je odprto vsak delovni dan
od 7. do 17. ure.

02/88 46 400 | 02/88 46 411
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6.2 UCNA POMOC

Ucna pomoc je namenjena brezposelnim osebam, ki so prija-
vljene na Zavodu za zaposlovanje RS in so vklju¢ene v razlicne
programe izobrazevanja.

Uc&no pomoc¢ nudijo trije strokovno usposobljeni mentor-
ji, ki pokrivajo razli¢na podroc¢ja od slovenscine, tujih jezikov,
matematike do ostalih predmetov.

02/88 46 400

6.3 STUDIJSKI KROZKI

Studijski krozki so neformalna oblika u¢enja, ki delujejo po
nacelih enakopravnosti in demokrati¢nosti, spros¢enosti in so-
delovanja, svobodni izbiri ciljev, nacrtovanju in kontinuiranosti
dela, na podlagi zbiranja gradiva in na spreminjanju okolja in
samega sebe.
Studijski krozek je majhna skupina enakopravnih ljudi, ki jih
povezujejo enaki interesi:
zelijo pridobiti nova znanja in odkriti nekaj novega,
se zelijo druziti z ljudmi, ki imajo podobne interese,
svoje znanje zelijo prenesti v SirSo skupnost in tako
vplivati na njen razvoj.

V Studijskem krozku se je mozno uciti vsega;
matematike in slovenscine, petja in slikanja, zgodovine in
etnologije, pisanja reportaz, izdelovanja papirja, kuhanja,
skratka, teme so neomejene, odvisne od ljudi in njihovih
osebnih interesov. Izobrazevanje je lahko informativno,
lahko pa poglobljeno in specializirano.

Clan $tudijskega krozka je lahko vsak, ki zeli pridobiti nova
znanja, odkriti nekaj novega, ki uziva v druzenju z drugimi in
zeli v svojem okolju nekaj spremeniti.



Ucenje v Studijskih krozkih je brezplacno, ¢lani krozka po-
ravnajo le stroSke materiala, ki ga potrebujejo pri svojem delu.
V letoSnjem Solskem letu nameravamo izvesti 5 Studijskih
krozkov.

Nosilec projekta je Andragoski center RS. Izvedba Studijskih
krozkov je sofinancirana s strani Ministrstva za izobrazevanje,
znanost in Sport.

Bernarda Mori Rudolf | t: 02/88 46 407
bernarda.morirudolf@mocis.si

6.4 TEDEN VSEZIVLIENJSKEGA UCENJA

Vsako leto sodelujemo tudi z razlicnimi prireditvami v okviru Te-
dna vsezivljenjskega ucenja, ki potekajo v mesecu maju in juniju.
Hkrati pa kot podrocni koordinator vabimo tudi druge priredite-
lje dogodkov, da se nam pridruzijo pri skupni promociji.

6.5 MEDIACIJA

Mediacija je proces reSevanja spornih vprasanj, pri katerem se
udelezenca (obicajno dva, lahko pa tudi vec) vkljucita prosto-
voljno in si ob pomoc¢i mediatorja (nepristranskega posrednika)
prizadevata priti do sporazuma, ki bo ustrezen za obe strani.

Ce se zelite vkljugiti v proces mediacije, da bi ob pomogi
usposobljenega mediatorja hitreje in uspesneje razresili dolo-
Cene konflikte ali nerazreSena vprasanja z dolo¢eno osebo, ali
pa zelite izboljSati medsebojne odnose, se oglasite na MOCIS-
-u, kjer izvajamo druzinsko mediacijo.

Poleg tega organiziramo razli¢na krajsa in daljSa izobrazeva-
nja za pridobivanje mediacijskih vescin, ki jih lahko uporabite v
vseh zivljenjskih situacijah.

Sonja Lakovsek 02/88 46 403 sonja.lakovsek@mocis.si
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6.6 PONUDIMO ODRASLIM
KAKOVOSTNO IZOBRAZEVANJE — POKI

V letu 2012 smo se odlocili, da se ponovno vklju¢imo v usposa-
bljanje za uporabo modela samoevalvacije POKI. S tem Zeli-

mo dobiti objektiven vpogled v kakovost dela naSega zavoda,
spoznati nacine sistematichega presojanja in razvijanja kakovosti
od spremljanja, nacrtovanja do vpeljevanja izboljSav. Tako bomo
ne le ohranili mocna podrocja, ampak tudi Sibka podrocja spre-
menili v izzive in Se izboljSali kakovost nasega dela.

Oblikovano imamo sedemclansko skupino za kakovost, ki jo
sestavljajo zaposleni in tudi dve zunanji ¢lanici.

S ponovno vkljucitvijo v program Usposabljanja za uporabo
modela samoevalvacije POKI smo si pridobili pravico do upo-
rabe zelenega znaka POKI. S tem dokazujemo, da sistemati¢no
skrbimo za svojo kakovost in kakovost svojih storitev v izobra-
zevanju odraslih.

6.7 UNIVERZA ZA TRETJE
ZIVLIENJSKO OBDOBJE

V jeseni 2013 je na MOCIS-u zacela delovati Univerza za tretje
zivljenjsko obdobje. V prvem letu je bilo v univerzo vpisanih
160 ¢lanov.

Univerza za tretje Zivljenjsko obdobje je ena izmed moznos-
ti za Siritev obzorja, druzenja in dvig kvalitete lasthega Zivljenja.
Cas, v katerem zivimo, nam narekuje, da nenehno pridobiva-
mo in izpopolnjujemo znanja in spretnosti, da lahko polno in
ustvarjalno delujemo v vseh zivljenjskih obdobjih.

Clani univerze se lahko vklju¢ujete v razli¢ne $tudijske pro-
grame s pestrimi vsebinami. Poleg tega so Se krajSa predavanja
in delavnice za vse Clane dvakrat na mesec brezplacna.



ZumbaGold U370

Zaklju¢ek $tudijskega leta U3Z0
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Umetnine U3Z0




Studijski programi v $olskem letu 2014/2015

Naravoslovje
+ ASTRONOMIJA

Ustvarjanje
+ USTVARJAMO (RAZLICNO ROCNO USTVARJANJE)
* RAZISKOVANJE LASTNEGA LIKOVNEGA IZRAZA

Geografija in zgodovina

+ ODKRIJMO LEPOTE NASE DOMOVINE
Filozofija

+ FILOZOFIRAJMO SKUPAJ

Jezikovno izobrazevanje

+ ANGLESCINA |

+ ANGLESCINA — Il

+ NEMSCINA - |

+ NEMSCINA - Il

+ FRANCOSCINA

Racunalnistvo
+ OSNOVNA DELAVNICA
+ NADALJEVALNA DELAVNICA

Skrb za zdravje
¢+ JOGA - Ohranimo zdravje, gibcnost telesa in uma
¢ ZUMBA®GOLD - Zabavna plesna vadba

Glasba
¢+ GLASBENA ZAKLADNICA

Miselne igre
+ BRIDGE
Zelisca
+ R'CNIJE ZA PREVENTIVO
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Novinarstvo
KAKO PRIPRAVITI DOBER PRISPEVEK

Fotografija
CAROBNOST FOTOGRAFIJE

Theta healing
MOJA ODLOCITEV, MOJA IZBIRA — TO SEM JAZ

Esperanto
JEZIK, LAST VSEH NARODOV

Lepopisje
KALIGRAFIJA

Filmsko dozZivetje
KINO OB KAVI

02/88 46 400

6.8 MINI UNIVERZA ZA OTROKE

Mini univerza Filozofske fakultete Univerze v Mariboru je
namenjena otrokom od 3. do 6. razreda osnovne $ole. Skozi
razlicna predavanja znanstveniki otrokom priblizajo znanost,
spodbujajo njihovo radovednost in jo obenem potesijo, saj
jim ponujajo odgovore na mnoga vprasanja, ki jih zanimajo.
Predavanja bodo v letoSnjem Solskem letu potekala tudi na
MOCIS-u v Slovenj Gradcu, in sicer dvakrat mesec¢no ob cetrt-
kih ob 17. uri.

Studijsko leto na MUF-u traja dva semestra. Otroci poslugajo
na semester sedem predavanj, skupaj torej stirinajst. Otro-
kom predavajo znanstveniki, zaposleni na razli¢nih fakultetah
Univerze v Mariboru. Vsak otrok oz. mini Student dobi ob vpisu
indeks (z imenom LEGI), v katerem so vpisani naslovi predavanj,
ime predavatelja in podatki o mini Studentu ter tudi pravila
obnasanja. Predavanja trajajo 45 minut.

AlenkaBerloznik | t:02/88 46 404 | e: alenka.berloznik@mocis.si



6.9 ZRELA UNIVERZA

Dejavnost U3Z0 bomo v letodnjem $olskem letu popestrili z
Zrelo univerzo Filozofske fakultete UM. ZUF je namenjen sta-
rejSim odraslim nad 55 let, ki Zelijo poglobiti svoje znanje in se
nadalje intelektualno razvijati, posledi¢no pa to pomeni ohra-
njanje njihove aktivne vloge v druzbi. Znanstveniki, ki predavajo,
poskus$ajo odraslim priblizati znanost, spodbujati ustvarjalnost
in potesiti vedozeljnost, hkrati pa omogociti aktivno sodelo-
vanje in druzenje. Predavanja segajo na podrocja naravoslovja,
humanistike, druzboslovja in umetnosti.

Predavanja potekajo dvakrat na mesec (14 predavanj v
celem letu) in trajajo 45 minut.

02/88 46 400

6.10 CENTER .
MEDGENERACIJSKEGA UCENJA

Novembra 2013 smo skupaj s partnerji ustanovili Center med-
generacijskega ucenja in tudi organizirali Teden medgenera-
cijskega ucenja, Kjer je skozi delavnice organizirano potekalo
ucenje med razlicnimi generacijami. Ker zelimo z medgenera-
cijskim u€¢enjem nadaljevati tudi v letoSnjem Solskem letu, smo
se povezali s FF Univerze v Mariboru, kjer ponujajo program
Medgeneracijskih delavnic. Vanj se lahko vpisejo otroci od 3.
do 6. razreda osnovne $ole skupaj z babico ali dedkom, ki sta
upokojena. Deset medgeneracijskih delavnic, ki bodo potekale
v manjsih skupinah, je namenjeno interaktivnemu seznanjanju
s temami, ki so blizu otrokom in starejSim. Delavnice bodo
potekale dvakrat mesecno.

02/88 46 400
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Projekt sofinancira Evropska unija iz
Evropskega sklada za vkljucevanje
drzavljanov tretjih drzav

REPUBLIKA SLOVENIA
MINISTRSTVO ZA NOTRANJE ZADEVE

REPUBLIKA SLOVENIA
MINISTRSTVO ZA IZOBRAZEVANJE,
ZNANOST IN SPORT

REPUBLIKA SLOVENIA .
MINISTRSTVO ZA DELO, DRUZINO,
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI
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