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Na podlagi 57. in 58. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, St. 63/07 — uradno
pre¢isteno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E in 40/12 — ZUJF) Ob¢ina
Rogasovci objavlja javni natecaj za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta

VISJI SVETOVALEC - VODJA REZIJSKEGA OBRATA (m/%)

Poleg splosnih pogojev za zaposlitev, ki jih dolo¢ajo splosni delovno pravni prepisi, morajo
kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, izpolnjevati $e naslednje pogoje:

- Najmanj visoka strokovna izobrazba (prve stopnje) ekonomske smeri;

- najmanj 4 leta delovnih izkuSenj;

- znanje uradnega jezika;

- strokovni izpit iz upravnega postopka;

- usposabljanje za imenovanje v naziv;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- ne smejo biti pravnomocno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se

preganja po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec kot Sest mesecev,

- zoper njih ne sme biti vlozena pravnomo¢na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega

dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.

Naloge, ki se opravljajo na razpisanem delovnem mestu so:

organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja v ob&inski upravi in sodelovanja z
drugimi organi;

sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;
samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, poro¢il in drugih
zahtevnih gradiv;

vodenje in odlo¢anje v zahtevnih upravnih postopkih;

vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov;

samostojno opravljanje drugih zahtevnejsih nalog;

vodenje rezijskega obrata (koordinacija dela, planiranje, spremljanje, izvajanje, priprava
kalkulacij in predlogov cen storitev javnih sluzb);

priprava odlokov, pravilnikov in drugih aktov obCine

operativno vodenje investicijskih projektov;

druge naloge po navodilu ali pooblastilu Zupana ali direktorja ob¢inske uprave.

Prijava kandidata na razpisano prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter datum (dan, mesec in leto) zakljucka izobraZevanja ter
ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena;



2. izjavo kandidata o vseh dosedanjih zaposlitvah, v Kkateri kandidat navede datum
sklenitve in datum prenehanja delovnega razmerja pri posameznem delodajalcu, ter na
kratko opise delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu in navede stopnjo zahtevnosti
delovnega mesta;

izjavo o opravljenem usposabljanju za imenovanje v naziv;

izjavo o opravljenem strokovnem izpitu iz upravnega postopka;

izjavo kandidata, da:

- je drzavljan Republike Slovenije;

- ni bil pravnomo¢no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju
ved kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomoé¢na obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

6. izjavo, da za namen tega nate¢ajnega postopka dovoljuje Obgini Roga3ovci pridobitev
podatkov iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat s tem ne soglasa, bo moral sam
predloziti ustrezna dokazila.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek #ivljenjepis ter da kandidat v njem poleg formalne
izobrazbe, navede tudi druga znanja, sposobnosti in vedtine, ki jih je pridobil.
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Kot delovne izkugnje se §teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja
strokovne izobrazbe in ¢as pripravnidtva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo
delovno razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu.
Za delovne izkudnje se stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je javni usluZbenec pridobil z
opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva eno stopnjo niZja izobrazba, razen
pripravni§tva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkugnje se uposteva tudi drugo delo
na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero oseba kandidira, pri Cemer se
uposteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno usposabljanje v
skladu s prvim odstavkom 89. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih opraviti najkasneje v enem
letu od sklenitve delovnega razmerja.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat v skladu s 1. ¢lenom Zakona o
spremembah in dopolnitvah Zakona o upravnem postopku strokovni izpit opraviti najkasneje v
roku 3 mesecev po sklenitvi delovnega razmerja.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali je pridobil funkcionalna znanja upravnega vodenja
in upravljanja kadrovskih virov. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat obvezno
pridobiti znanja na podlagi 81. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih v 15 mesecih od dneva
imenovanja na poloZaj.

[zbrani kandidat bo delo na delovnem visjega svetovalca — vodja reZijskega obrata opravljal v
nazivu vi§ji svetovalec III, z moznostjo napredovanja v naziv visji svetovalec II in v naziv vi§ji
svetovalec 1.

7 izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen cas, s polnim delovnim
tasom ter trimeseénim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih
Obiinske uprave Ob¢ine Rogasovci, Sveti Jurij 13, 9262 Rogasovci.



Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznagbo »javni natecaj —
vigji svetovalec, vodja rezijskega obrata —ne odpiraj« na naslov Ob¢ina Rogasovci. Rogasovci
14b, 9262 Rogasovci, in sicer v roku 8 dni po objavi na spletni strani Obcine Rogasovci in
Zavoda RS za zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na
clektronski naslov: obcina.rogasovci@siol.net, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z
elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves¢eni najkasneje v 15 dneh po opravljeni izbiri.

Dodatne informacije o javnem nate¢aju lahko dobite pri tajnici ob&ine Mariji Saje, na telefonski
stevilki 02 558 88 16.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Stevilka: 110-2/2017-1
Datum: 7.9.2017
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