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OBCINSKEMU SVETU
OBCINE RADOVLJICA

Zadeva: REDNA DELOVNA USPESNOST DIREKTORICE JAVNEGA ZAVODA
MUZEJI RADOVLJISKE OBCINE ZA LETO 2023

V skladu s 17. in 31. ¢lenom Statuta Obcine Radovljica (DN UO, st. 188/14) in 87. ¢lenom
Poslovnika Obcinskega sveta Obcine Radovljica (DN UO, st. 188/14) vam posiljam v
obravnavo

REDNO DELOVNO USPESNOST DIREKTORICE JAVNEGA ZAVODA MUZEJI
RADOVLJISKE OBCINE ZA LETO 2023

V skladu z 90. ¢lenom poslovnika bo kot porocevalka na seji sodelovala:
- Petra Jamar Rozman, vi§ja svetovalka za druzbene dejavnosti.

PREDLOG SKLEPA:

Obcinski svet Obcine Radovljica dolo¢a redno delovno uspeSnost direktorice javnega
zavoda Muzeji radovljiSke ob¢ine Petre Bole v viSini 5 % osnovne place v obdobju od
januarja do decembra 2023.

Ciril Globo¢nik Lr.
ZUPAN
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OBRAZLOZITEYV

REDNA DELOVNA USPESNOST DIREKTORICE JAVNEGA ZAVODA MUZEJI
RADOVLJISKE OBCINE ZA LETO 2023

1. Zakonska podlaga

- Zakon o sistemu pla¢ v javnem sektorju (Ur. 1. RS, §t. 108/09-UPB in spremembe, ZSPJS),

- Uredba o placah direktorjev v javnem sektorju (Ur. 1. RS, §t. 68/17 in spremembe),

- Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev pravnih oseb javnega
prava s podroc¢ja kulture (Ur. 1. RS, §t. 7/09 in spremembe),

- Kolektivna pogodba za javni sektor (Ur. 1. RS, §t. 57/08 in spremembe).

2. Obrazlozitev

ZSPJS v 22. ¢lenu doloca, da skupen obseg sredstev za placilo redne delovne uspesnosti znasa
najmanj 2 % in ne veC kot 5 % letnih sredstev za osnovne place. Skupen obseg sredstev za
redno delovno uspesnost za placilo ravnateljev, direktorjev in tajnikov se oblikuje in izkazuje
lo¢eno. Redna delovna uspesnost direktorjev za leto 2023 se obracuna in izplaca v obdobju od
1.1.2023 do 31. 12. 2023, za kar se nameni najmanj 2 % in najve¢ 5 % njithove osnovne place,
pri cemer se skladno z 22.a ¢lenom ZSPJS kot osnova uposteva viSina osnovne place javnega
usluzbenca v mesecu decembru preteklega leta.

Postopek ugotavljanja delovne uspesnosti direktorjev javnih zavodov s podro¢ja kulture za leto
2023 so zavodi izvedli v skladu s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti
direktorjev pravnih oseb javnega prava s podrocja kulture (Ur. . RS, §t. 81/06 in spremembe;
v nadaljevanju: pravilnik).

1. in 2. odstavek 2. ¢lena pravilnika dolocata, da viSino dela place za redno delovno uspesnost
direktorja doloci s sklepom organ, pristojen za imenovanje direktorja, na podlagi meril iz tega
pravilnika in v skladu s proracunskimi moznostmi ter da predlog za dolocitev place za redno
delovno uspesnost iz prvega odstavka 3. Clena tega pravilnika poda organu iz prejSnjega
odstavka svet pravne osebe javnega prava, najpozneje do 30. junija tekocega leta za preteklo
poslovno leto, razen ko direktorja imenuje sam svet pravne osebe javnega prava. 3. odstavek 2.
¢lena pa doloca, da kadar organ iz prvega odstavka tega ¢lena ni hkrati tudi organ ustanovitelja,
mora pri odloCanju o visini dela place za redno delovno uspesnost direktorja pridobiti soglasje
ustanovitelja. Tudi tretji odstavek 22.a ¢lena ZSPJS doloca, da viSino dela place za redno
delovno uspesnost direktorjev doloci organ, pristojen za njihovo imenovanje.

Skladno z dolocili 19. ¢lena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda Muzeji radovljiske obcine
direktorja imenuje ustanoviteljica, torej skladno z dolocili pravilnika ob¢inski svet s sklepom
dolo¢i visino dela place za redno delovno uspeSnost direktorja na predlog sveta zavoda.
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Svet zavoda Muzeji radovljiske obcine je na svoji seji dne 15. 2. 2024 sprejel sklep, s katerim
predlaga obCinskemu svetu dolocitev redne delovno uspesnosti direktorici MRO Petri Bole za
leto 2023 v visini 5 % osnovne place.

3. Finan¢ne posledice

V proracunu Obcine Radovljica so zagotovljena sredstva za izplacilo delovne uspesnosti.

Pripravila:
Petra Jamar Rozman,
vi§ja svetovalka za druZbene dejavnosti

Alenka Langus Lr.
Direktorica obc¢inske uprave

Priloga:

- sklep sveta zavoda Muzeji radovljiSke obCine z oceno dela direktorice in obrazlozitvijo
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