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Obdina Medvode, Cesta komandanta Staneta 12, 1215 Medvode, na podlagi sedmega odstavka 57. clena
Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, t. 63/07 — uradno preciS¢eno besedilo — UPB3, 65/08 in
40/12 - ZUJF) in 25. &lena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, 8t. 21/13, 78/13 - popr., 47/15
— ZZSDT) objavlja javni razpis za zasedbo strokovno - tehnicnega delovnega mesta

STROKOVNI SODELAVEC VII/I- DM 28

Delovno mesto DM 28, STROKOVNI SODELAVEC VII/I, Sifra 1017135, je strokovno-tehnicno
delovno mesto in zajema dve delovni mesti.

Kandidat, ki se bo prijavil na prosto delovno mesto, mora izpolnjevati naslednje pogoje:
- pridobljena izobrazba:
Sesta raven — podraven 6/2:
16202 Najmanj visoko3olsko strokovno izobrazevanje (prejSnje)/visokoSolska
strokovna izobrazba (prejsSnja)
16203 Najmanj visokoSolsko strokovno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/
visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
16204 Najmanj visoko$olsko univerzitetno izobrazevanje (prva bolonjska stopnja)/
visokoSolska univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja)
PodroGje: Gradbenistvo
& najmanj 8 mesecev delovnih izkusenj,
- vozniski izpit B kategorije,
B znanje uradnega jezika,
- drzavljanstvo Republike Slovenije,
- ne sme biti pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in ne sme biti obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vet kot Sest mesecev,
- zoper kandidata ne sme biti viozena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izku$nje $teje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista stopnja izobrazbe,
in &as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to ali je bilo delovno razmerje sklenjeno oziroma
pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za delovne izkunje se Stejejo tudi delovne
izkudnje, ki jih je javni usluzbenec pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva
za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravnistva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot delovne izkusnje se
uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno mesto, za katero kandidira oseba. Delovne
izkudnje se dokazujejo z verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja
izobrazbe.

Zazeleno je, da kandidat obvlada projekino vodenje investicij s podrodja gradnje komunalne
infrastrukture, ima izkudnje iz vodenja projektov, ki so sofinancirani s podroCja kohezijske politike ali ima
izkusnje pri vodenju nadzora nad gradnjo.

Okvirno delovno podrodje je delo na Oddelku za okolje, prostor in razvoj. Naloge, ki se bodo opravljale
na delovnem mestu:
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sodelovanje pri izvajanju postopkov z delovnega podrocja

sodelovanje pri pripravi porocil in gradiv z delovnega podro&ja

sodelovanje pri pripravi predloga in izvajanju proraéuna

izvajanje nalog na podrocju javnih naroil

izvajanje nadzora nad pravilnim in pravocasnim izvajanjem pogodbenih obveznosti na podrodju javnih
naroCil

pripravljanje analiz in poroil s podrocja javnih narocil

pripravljanje enostavnejSih analiz, strokovnih gradiv in informacij

sodelovanje pri projektnih skupinah

pomoc pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejSih gradiv, zbiranje, urejanje in priprava
podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv

samostojno oblikovanje zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov

sodelovanje s krajevnimi skupnostmi

priprava finanCnih porocil v okviru delovnega podrodja;

sodelovanje pri pripravljanju vsebinske osnove za izdelavo splosnih in posami¢nih aktov obéine v
okviru delovnega podrogja;

operativna priprava del in izdelava popisov za izvedbo projektov s podrocja vodovoda, kanalizacije,
cest

analiziranje prispelih ponudb v postopkih javnega narocanja

pridobivanje sluznosti za izvedbo infrastrukturnih projektov in priprava osnutkov sluznostnih pogodb
revidiranje infrastrukturnih projektov

spremljanje in obraCunavanje izvedenih del na infrastrukturnih projektih

sodelovanje z izvajalci in reSevanje konkretnih strokovnih problemov na komunalnih objektih
opravljanje drugih nalog z delovnega podro&ja urada Zupana in po odredbi predpostavljenega.

Prijava mora vsebovati pisno izjavo, iz katere mora biti razvidno:

1. izpolnjevanje pogoja izobrazbe: v izjavi kandidat navede raven in smer izobrazbe, datum (dan, mesec,
leto) zakljucka izobraZevanja, pridobljen strokovni naziv ter izobrazevalno ustanovo, pri kateri je bila
izobrazba pridobljena;

2. izpolnjevanje pogoja zahtevanih delovnih izkuenj: v izjavi kandidat navede vse dosedanije delovne
izkuSnje, datum sklenitve in datum prekinitve delovnega razmerja oziroma dela pri posameznemu
delodajalcu, ter kratko opiSe delo, ki ga je opravljal pri tem delodajalcu ter navede raven zahtevnosti
dela (raven zahtevane izobrazbe za opravljanje dela na posameznem delovnem mestu);

3. da:

- jedrzavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolznosti, in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest mesecev,

- zoper njega ni vlozena pravnomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti;

4. da za namen te javne objave dovoljuje Obgini Medvode, pridobitev podatkov iz prejsSnje tocke tega
razpisa iz uradnih evidenc. V primeru, da kandidat z vpogledom v uradne evidence ne soglasa, bo
moral sam predloziti ustrezna dokazila;

5. da se komunikacija med kandidatom in delodajalcem lahko opravlja preko elektronske poste;

6. predstavitveno pismo, ki bo vsebovalo: osebno predstavitev in Zivljenjepis ter kompetence s katerimi
kandidat izkaZe to, kar dejansko lahko naredi, obenem pa tudi svoj odnos do dela.

Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno razmerije za dolo¢en &as — za &as trajanja projekta oziroma
minimalno tri leta, s polnim delovnim ¢asom in s Sestmese&nim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo
delo opravljal na sedezu Obcine Medvode, Cesta komandanta Staneta 12, 1215 Medvode, in na terenu.
Polni delovni Cas bo razporejen v skladu z internim pravilnikom.

Kandidat vloZi prijavo v pisni obliki, ki jo po3lie v zaprti ovojnici z oznatbo (javni razpis —  strokovni
sodelavec VII/I, DM 28) na naslov: Obcina Medvode, Cesta komandanta Staneta 12, 1215 Medvode, in
sicer v roku 15 dni od dneva objave razpisa na Zavodu Republike Slovenija za zaposlovanje. Za pisno
obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov obgine obcina@medvode.si,
pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.
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Kandidati bodo o izbiri pisno obvesceni v roku 8 dni po izbiri.
V besedilu javnega razpisa uporabljeni izrazi, zapisani v moski slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot nevtralni
za Zenske in moske. :

Informacije o izvedbi javnega razpisa kandidat dobi na tel. 01 361 95 45 (NataSa Hribar) in na tel. 01
361 95 27 (Mateja Kovac Dragar).

Nejc Smole
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