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Zadeva: Javni nate€aj za zasedbo prostega delovnega mesta Visji svetovalec v Oddelku
za investicije in gospodarske javne sluzbe

Na podlagi 63. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, St. 32/25; v nadaljevanju:
ZJU-1) Obcina Logatec, Trzaska cesta 50 A, 1370 Logatec objavlja javni nate€aj za zasedbo
prostega uradniSkega delovnega mesta ViSji svetovalec v Oddelku za investicije in
gospodarske javne sluzbe, za nedoloCen &as, s polnim delovnim ¢asom in s trimeseénim
poskusnim delom.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— specializacija po viSjeSolski izobrazbi (prejSnja), visokoSolska strokovna izobrazba
(prejsSnja), visokoSolska strokovna izobrazba (prva bolonjska stopnja), visokoSolska
univerzitetna izobrazba (prva bolonjska stopnja),

— najmanj 4 leta delovnih izkusenj;

— strokovni izpit iz upravnega postopka;

— opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv;

— vozniski izpit B kategorije;

— znanje uradnega jezika;

— drzavljanstvo Republike Slovenije;

— ne smejo biti pravnomoc¢no obsojeni na nepogojno kazen vec kot Sest mesecev zapora
zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

— zoper njih ne sme biti vioZena pravhomocna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkuSnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
raven izobrazbe, in Cas pripravnidtva na isti ravni izobrazbe, ne glede na to, ali je bila pogodba
o zaposlitvi sklenjena oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Za
delovne izkusnje se Stejejo tudi delovne izkuSnje, ki jih je oseba pridobila z opravljanjem del
na delovhem mestu, za katero se zahteva za eno raven nizja izobrazba, razen pripravnistva
na takem delovhem mestu. Kot delovne izkuSnje se upoSteva tudi delo brez sklenjene pogodbe
o zaposlitvi na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovho mesto, za katero oseba kandidira.
Delovne izkuSnje se dokazujejo s pogodbo o zaposlitvi oziroma z verodostojno listino, iz katerih
sta razvidna obdobje opravljanja in zahtevnost dela ter raven izobrazbe, ki se zahteva za
opravljanje tega dela. Delovne izkusnje, ki jih je oseba pridobila v ¢asu opravljanja poklicne
funkcije v drzavnih organih ali lokalnih skupnostih, se Stejejo za delovne izkusnje, ki jih je oseba
pridobila z opravljanjem del na delovhem mestu, za katero se zahteva izobrazba, pridobljena
po Studijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazba, ki ustreza ravni izobrazbe,
pridobljene po Studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko
ogrodje kvalifikacij, uvrS€ena na 8. raven slovenskega ogrodja kvalifikacij.

Zahtevane delovne izkuSnje se skrajSajo v primerih, doloCenih v 62. &lenu Uredbe o notranji
organizaciji, sistemizaciji, delovnih mestih in nazivih v organih drzavne uprave, upravah
lokalnih skupnosti in pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 107/25).
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Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat najpozneje v enem letu
od nastopa dela, dolo€enega v pogodbi o zaposlitvi, opraviti usposabljanje, predpisano v
skladu s 100. ¢lenom ZJU-1. Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljen
strokovni izpit iz upravnega postopka. V nasprotnem primeru bo moral kandidat strokovni izpit
opraviti najkasneje v Sestih mesecih od sklenitve delovnega razmerja v skladu z 31. ¢lenom
Zakona o sploSnem upravnem postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno preciS¢eno
besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07, 65/08, 8/10, 82/13, 175/20 — ZIUOPDVE, 3/22 — ZDeb in
85/25).

Delovno podrogje:

— organiziranje medsebojnega sodelovanja in usklajevanja notranjih organizacijskih enot in
sodelovanja z drugimi organi;

— sodelovanje pri oblikovanju sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv;

- samostojna priprava zahtevnih analiz, razvojnih projektov, informacij, porocil in drugih
zahtevnih gradiv;

— vodenje zahtevnih upravnih postopkov na 1. stopnji z delovnega podrocja;

- samostojno opravljanje drugih zahtevnej$ih nalog;

- opravljanje nalog zemljiSke politike obcine, vkljuéno z naértovanjem, pridobivanjem in
gospodarjenjem z zemljiS€i v lasti obCine za potrebe javne koristi;

- opravljanje nalog v zvezi z urejanjem pravno-premozenjskega statusa zeml;jis¢,
zagotavljanjem geodetskih storitev ter razlastitvijo, omejitvijo ali obremenitvijo zeml;jis¢ za
potrebe javne Koristi;

- pomo¢ pri pripravi najzahtevnejSih splosnih aktov ter drugih predpisov in gradiv ob¢ine;

- pomo¢ pri pripravi gradiv za obcinski svet in njegova delovna telesa z delovnega podrodja;

- strokovna pomo¢ delovnim telesom ob¢inskega sveta;

- vodenje manj zahtevnih postopkov javnih narocil z delovnega podrod€ja;

- druge naloge po navodilu vodje notranje organizacijske enote, direktorja ob€inske uprave
ali Zupana.

Prijava mora vsebovati:
1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,
2. opis delovnih izkuSen;j, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj (opis naj vsebuje navedbo delodajalca, skupen €as trajanja dela, opis
dela ter stopnjo zahtevnosti delovnega mesta),
3. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja opravljenega obveznega usposabljanja za
imenovanje v naziv, Ce je usposabljanje opravil;
4. pisno izjavo o izpolnjevanju pogoja strokovnega izpita iz upravnega postopka, Ce je
izpit opravil,
5. izjavo kandidata, da:
a. je drzavljan Republike Slovenije,
b. ima znanje uradnega jezika,
c. nibil pravnomocno obsojen na nepogojno kazen vel kot Sest mesecev zapora
zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,
d. zoper njega ni bila vlozena pravnomoCna obtoznica zaradi naklepnega
kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,
6. izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Obcini Logatec pridobitev
podatkov iz 5. to¢ke iz uradne evidence
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Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prilozenega obrazca prijave
z izjavo o izpolnjevanju pogojev, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomocjo
morebitnih drugih metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Prijava na prosto delovho mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu »Vloga za
zaposlitev, ki je priloga tega javnega nate€aja, z natancno izpolnjenimi vsemi rubrikami in
izjavami. V izbirni postopek se v skladu s 65. ¢lenom ZJU-1 ne uvrsti kandidat, ki poslje prijavo
prepozno oziroma poslje nepopolno prijavo oziroma na dan izteka roka za vlozitev prijave ne
izkazuje izpolnjevanja natecajnih pogojev.

Izbran kandidat bo na delovhem mestu Visji svetovalec delo opravljal v nazivu Visji svetovalec
Ill, z moznostjo napredovanja v naziv Visji svetovalec Il in Vi§ji svetovalec |. Z izbranim
kandidatom bo sklenjeno delovno razmerje za nedolocen ¢as, s polnim delovnim ¢asom ter
trimesecnim poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Ob¢&ine Logatec,
Trza8ka cesta 50 A, 1370 Logatec ter na terenu na obmocju obc&ine Logatec.

Kandidati poSljejo prijavo (na prilozenem obrazcu Vloga za zaposlitev) v zaprti ovojnici z
oznacbo: »za prosto delovno mesto — Visji svetovalec — ne odpiraj« na naslov Ob¢ina
Logatec, Trzaska cesta 50 A, 1370 Logatec, in sicer v roku 14 dni po objavi na spletni strani
Zavoda RS za zaposlovanje oziroma do vkljuéno 27. 4. 2026. Za pisno obliko prijave se Steje
tudi elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: zaposlitev@logatec.si, pri ¢emer
veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom.

Kandidati bodo o (ne)izbiri pisno obveS€eni najkasneje v roku 90 dni po objavi javhega
nateCaja. Informacije o izvedbi javnega nate€aja daje Bostjan Gubanec (tel. 01/7590-623 ali
bostjan.gubanec@logatec.si).

Izraz kandidat, zapisan v moski slovni¢ni obliki, se uporablja kot nevtralen tako za Zzenske kot
moske.

Berto Menard
Zupan
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