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OBČINA LOGATEC 

Številka: 110-1/2026-2 

Datum:   5. 1. 2026 

 

 

Zadeva: Javni razpis za zasedbo prostega delovnega mesta – Receptor IV 

 

Na podlagi 25. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr., 

47/15 – ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16, 15/17 – odl. US, 22/19 – ZPosS, 81/19, 203/20 – 

ZIUPOPDVE, 119/21 – ZČmIS-A, 202/21 – odl. US, 15/22, 54/22 – ZUPŠ-1, 114/23, 136/23 – 

ZIUZDS in 70/25 – ZUTD-I) Občina Logatec, Tržaška cesta 50 A, 1370 Logatec objavlja javni 

razpis za zasedbo prostega delovnega mesta Receptor IV v Oddelku za družbene dejavnosti, 

za nedoločen čas, s polnim delovnim časom in trimesečnim poskusnim delom. 

 

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje: 

− srednja poklicna izobrazba, 

− najmanj 4 mesece delovnih izkušenj, 

− usposobljenost za delo z računalnikom, 

− znanje uradnega jezika, 

− državljanstvo Republike Slovenije, 

− ne smejo biti pravnomočno obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se 

preganja po uradni dolžnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v 

trajanju več kot šest mesecev, 

− zoper njih ne sme biti vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega kaznivega 

dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti. 

 

Kot delovne izkušnje se šteje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista 

stopnja izobrazbe in čas pripravništva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno 

razmerje sklenjeno oziroma pripravništvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Kot 

delovne izkušnje se upošteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno 

mesto, za katero oseba kandidira, pri čemer se upošteva čas opravljanja takega dela in stopnja 

izobrazbe. Za delovne izkušnje se upoštevajo tudi delovne izkušnje, ki jih je javni uslužbenec 

pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nižja 

izobrazba, razen pripravništva v eno stopnjo nižji izobrazbi. Delovne izkušnje se dokazujejo z 

verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna čas opravljanja dela in stopnja izobrazbe. 

Delovne izkušnje se skrajšajo za tretjino v primeru, da ima kandidat višjo stopnjo izobrazbe, 

kot je zahtevana. 

 

Delovno področje oziroma naloge na delovnem mestu: 

− zagotavljanje varnosti in zavarovanja zaposlenih in strank, 

− zagotavljanje izvajanja hišnega reda, 

− vzdrževanje reda in skrb za poslovne zgradbe in inventar športne dvorane (ŠD) ter 

njihovo varovanje, skrb za red in čistočo v notranjosti poslovnih prostorov ter za red in 

čistočo okolice zavoda in športnega igrišča, 

− vzdrževanje osnovnih sredstev ŠD v prostorih in na njenih zunanjih površinah, 

mailto:obcina.logatec@logatec.si


TRR: SI56 0126-4010-0001-228, odprt pri UJP, ID DDV: SI55512844, MŠ: 5874661000                              2 

− nadzor in skrb za pravilno delovanje kurilnih naprav, pravilno ogrevanje prostorov in 

sprotno obveščanje pristojne službe o pomanjkljivostih ali napakah na ogrevalnih 

sistemih ter skrb za takojšnjo odpravo napak, 

− pregled prostorov in skrb za odpiranje in zaklepanje prostorov ŠD, 

− izdajanje in vodenje nadzora nad porabo nabavljenih sredstev, 

− skrb za varnost opreme, stvari uporabnikov in delavcev ŠD ter za varstvo pred 

tatvinami, 

− vsakodnevni pregled vodovodne napeljave v sanitarijah in poslovnih prostorih ter 

sprotna odprava okvar oziroma skrb za odpravo okvar, 

− ugotavljanje in ocena poškodb, ki jih povzročijo uporabniki ŠD na inventarju zavoda, 

ter obveščanje upravnika ŠD o le-teh, 

− skrb za ugašanje luči, 

− skrb za primerno tehnično urejenost in opremo vseh prostorov ŠD, 

− pomoč pri pripravi prostorov zavoda za prireditve, 

− ob državnih praznikih in dnevih, ki so določeni s pravnimi akti, obešenje državne 

zastave, 

− opravljanje letnega popisa, 

− vodenje evidence o svojem delu, 

− opravljanje drugih del po navodilih upravnika ŠD, vodstva šole in občine v skladu s 

predpisi,  

− temeljit tedenski pregled prostorov zavoda, mesečni pregled vseh prostorov zavoda in 

poročanje o ugotovljenem stanju vodstvu zavoda,  

− sodelovanje s čistilkami, nadzor njihovega dela in skrb za to, da je zagotovljeno 

ustrezno čiščenje prostorov zavoda,  

− druge naloge po nalogu vodje notranje organizacijske enote, direktorja ali župana. 

 
Prijava mora vsebovati: 

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna 

stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena, 

2. opis delovnih izkušenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih 

delovnih izkušenj, 

3. izjavo kandidata, da: 

a. je državljan Republike Slovenije, 

b. ni bil pravnomočno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se 

preganja po uradni dolžnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v 

trajanju več kot šest mesecev, 

c. zoper njega ni bila vložena pravnomočna obtožnica zaradi naklepnega 

kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni dolžnosti, 

4. izjavo, da za namen tega razpisnega postopka dovoljuje Občini Logatec pridobitev 

podatkov iz 3. točke iz uradne evidence. 

 

Zaželeno je, da prijava vsebuje tudi kratek življenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne 

izobrazbe navede tudi druga znanja in veščine, ki jih je pridobil. 

 

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi priložene izjave o 

izpolnjevanju pogojev, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomočjo morebitnih drugih 

metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.  
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Prijava na prosto delovno mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu »Vloga za 

zaposlitev«, ki je priloga tega javnega razpisa, z vsemi natančno izpolnjenimi rubrikami in 

izjavami. 

 

V izbirni postopek bodo v skladu z 11. členom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega 

mesta v organih državne uprave, pravosodnih organih in organih internega trga dela (Uradni 

list RS, št. 104/25) uvrščeni kandidati, ki pošljejo pravočasno in popolno prijavo ter izkazujejo 

izpolnjevanje natečajnih pogojev na podlagi prijave. 

 

Izbrani kandidat bo delo opravljal na delovnem mestu Receptor IV. Z izbranim kandidatom bo 

sklenjeno delovno razmerje za nedoločen čas, s polnim delovnim časom ter trimesečnim 

poskusnim delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih Občine Logatec, Tržaška cesta 

50 A, 1370 Logatec in drugih prostorih, s katerimi upravlja občina oz. v njih opravlja svoje 

naloge. 

 

Kandidati pošljejo prijavo (na priloženem obrazcu Vloga za zaposlitev) v zaprti ovojnici z 

označbo: »za prosto delovno mesto – Receptor IV – ne odpiraj« na naslov Občina Logatec, 

Tržaška cesta 50 A, 1370 Logatec, in sicer v roku 14 dni po objavi na spletni strani Zavoda RS 

za zaposlovanje oziroma do vključno 20. 1. 2026. Za pisno obliko prijave se šteje tudi 

elektronska oblika, poslana na elektronski naslov: zaposlitev@logatec.si, pri čemer veljavnost 

prijave ni pogojena z elektronskim podpisom. Kandidati bodo o izbiri pisno obveščeni 

najkasneje v roku 90 dni po objavi javnega razpisa. Informacije o izvedbi javnega razpisa daje 

Nataša Naumović (tel. 01/7590-639 ali natasa.naumovic@logatec.si). 

 

Izraz kandidat, zapisan v moški slovnični obliki, se uporablja kot nevtralen tako za ženske kot 

moške. 

 
 

 

 

Berto Menard 

Župan 
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