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Zadeva: Javni nate¢aj za zasedbo delovhega mesta Sekretar — vodja oddelka za
investicije in gospodarske javne sluzbe

Na podlagi 58. Clena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
preCiS¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 —
ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1) Obcina
Logatec, Trzaska cesta 50 A, 1370 Logatec objavlja javni natefaj za zasedbo prostega
uradniSkega delovnega mesta Sekretar — vodja oddelka za investicije in gospodarske javne
sluzbe, za nedolocen €as, s polnim delovnim ¢asom in s Sestmesecnim poskusnim delom.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovho mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:
- univerzitetna izobrazba ali najmanj visoka strokovna izobrazba s specializacijo oziroma
magisterijem /druga stopnja/,

- najman;j 7 let delovnih izkuSen;;

- strokovni izpit iz upravnega postopka;

- opravljeno obvezno usposabljanje za imenovanje v naziv,

- znanje uradnega jezika;

- usposobljenost za delo z raCunalnikom;

- drzavljanstvo Republike Slovenije;

- ne smejo biti pravnomo¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
meseceyv;

- zoper njih ne sme biti vloZzena pravnomoc&na obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZznosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravnistva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje sklenjeno oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali pri drugem delodajalcu. Kot
delovne izkuSnje se uposteva tudi drugo delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovno
mesto, za katero oseba kandidira, pri Eemer se uposteva ¢as opravljanja takega dela in stopnja
izobrazbe. Za delovne izkusnje se upostevajo tudi delovne izkusnje, ki jih je javni usluzbenec
pridobil z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se zahteva za eno stopnjo nizja
izobrazba, razen pripravnidtva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Delovne izkuSnje se dokazujejo z
verodostojnimi listinami, iz katerih sta razvidna ¢as opravljanja dela in stopnja izobrazbe.

Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo, ali ima opravljeno obvezno usposabljanje za
imenovanje v naziv. V nasprotnem primeru bo moral izbrani kandidat najpozneje v enem letu
od sklenitve pogodbe o zaposlitvi opraviti usposabljanje, predpisano v skladu z 89. ¢lenom
ZJU. Pri izbranem kandidatu se bo preverjalo ali ima opravljen strokovni izpit iz upravnega
postopka. V nasprotnem primeru bo moral kandidat strokovni izpit opraviti najkasneje v treh
mesecih od sklenitve delovnega razmerja v skladu z 31. ¢lenom Zakona o splodnem upravnem
postopku (Uradni list RS, §t. 24/06 — uradno precis¢eno besedilo, 105/06 — ZUS-1, 126/07,
65/08, 8/10, 82/13, 175/20 — ZIUOPDVE in 3/22 — ZDeb).
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Zazeleno je, da ima kandidat delovne izkuSnje iz javnhega sektorja, $e posebej iz lokalne
samouprave, poznavanje podrocja investicij in gospodarskih javnih sluzb, poznavanje
postopkov javnega narolanja ter poznavanje racunalniskega programa Government Connect.
Navedene zazelene delovne izkusnje niso pogoj za zasedbo delovnega mesta.

Delovno podrocje:

- neposredna pomo¢ pri vodenju strokovnih nalog z delovnega podrocja obcine,

- vodenje projektnih skupin,

- samostojno oblikovanije sistemskih resitev in drugih najzahtevnejsih gradiv,

- opravljanje drugih najzahtevnejSih nalog,

- vodenje in sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih skupinah,

- vodenje najzahtevnejsih upravnih postopkov na 1. stopniji z delovhega podrocja,

- priprava gradiv za pridobitev sredstev na drzavnih razpisih ter pri evropskih sredstvih z
delovnega podrodja,

- priprava gradiv za obc€inski svet in njegova delovna telesa s svojega delovnega podrocja,
- strokovna pomo¢ delovnemu telesu obcinskega sveta, pristojnemu za delovno podrodje,
- vodenje postopkov javnih naro€il,

- vodenje oddelka (vodenje, usklajevanje in nadziranje dela — koordiniranje dela),

- druge naloge po nalogu direktorja ali Zupana.

Prijava mora vsebovati:

1. izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe, iz katere mora biti razvidna
stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba pridobljena,

2. opis delovnih izkuSenj, iz katerega je razvidno izpolnjevanje pogoja glede zahtevanih
delovnih izkuSenj (opis naj vsebuje navedbo delodajalca, skupen &as trajanja dela, opis
dela ter stopnjo zahtevnosti delovnega mesta),

3. izjavo kandidata, da:

— je drzavljan Republike Slovenije,

— ima znanje uradnega jezika,

— ni bil pravhomocno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju vec kot Sest
mesecev,

— zoper njega ni bila vlozena pravhomocna obtozZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolznosti,

4. izjavo, da za namen tega nateCajnega postopka dovoljuje Obcini Logatec pridobitev
podatkov iz 3. to¢ke iz uradne evidence.

5. opis glede usposobljenosti za delo z raCunalnikom.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek Zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine, ki jih je pridobil.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prilozene izjave o
izpolnjevanju pogojev, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomoc¢jo morebitnih drugih
metod preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Prijava na prosto delovho mesto mora biti obvezno pripravljena na obrazcu »Vloga za
zaposlitevg, ki je priloga tega javnega nate€aja, z natanéno izpolnjenimi vsemi rubrikami in
izjavami.
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V izbirni postopek bodo v skladu z 21. ¢lenom Uredbe o postopku za zasedbo delovnega
mesta v organih drzavne uprave in pravosodnih organih (Uradni list RS, §t. 139/06, 104/10 in
32/25 — ZJU-1) uvrs€eni kandidati, ki izpolnjujejo nate€ajne pogoje.

Izbran kandidat bo delo na delovhem mestu sekretar — vodja oddelka za investicije in
gospodarske javne sluzbe opravljal v nazivu sekretar. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno
delovno razmerje za nedoloCen ¢€as, s polnim delovnim ¢asom ter Sestmesecnim poskusnim
delom. Izbrani kandidat bo delo opravljal v prostorih ObcZine Logatec, Trzaska cesta 50 A, 1370
Logatec.

Kandidati posljejo prijavo (na priloZenem obrazcu Vloga za zaposlitev) v zaprti ovojnici z
oznacbo: »za prosto delovno mesto — sekretar — vodja oddelka za investicije in gospodarske
javne sluzbe — ne odpiraj« na naslov Obcina Logatec, Trzaska cesta 50 A, 1370 Logatec, in
sicer v roku 14 dni po objavi na spletni strani Zavoda RS za zaposlovanje oziroma do
11.7.2025. Za pisno obliko prijave se Steje tudi elektronska oblika, poslana na elektronski
naslov: zaposlitev@logatec.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom. Kandidati bodo o izbiri pisno obves&eni najkasneje v roku 90 dni po objavi javhega
natecaja. Informacije o izvedbi javnega natecaja daje Monika Klemendi¢ (tel. 01/7590623 ali
monika. klemencic@logatec.si).

V objavi o javnhem nateCaju se izraz kandidat, zapisan v moski slovni¢ni obliki, uporablja kot
nevtralen tako za zenske kot moske.

Berto Menard
Zupan
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