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ZADEVA: Pripombe Obcanskega foruma Logatec na predlog Sklepa o ustanovitvi ob¢asnega
delovnega telesa za pripravo kratkorocne in dolgorocne strategije Obcine Logatec

Spostovani,

Obcanski forum Logatec pozdravlja namero Obcine Logatec za pripravo celostne strategije razvoja
obcine. Obcina Logatec je v povezavi s tem pripravila Sklep o ustanovitvi ob¢asnega delovnega
telesa za pripravo kratkorocne in dolgorocne strategije Obcine Logatec. Forum ugotavlja, da se
uvodna obrazlozitev k predlogu sklepa nanasa na zakljucke javne razprave na temo razvoja obcine
Logatec, ki je v organizaciji ObCanskega foruma Logatec potekala 21. marca na Obmocni obrtno-
podjetniski zbornici Logatec' ter na javna vprasanja v zvezi s pripravo Strategije razvoja ob¢ine
Logatec, ki jih je Obc¢anski forum naslovil 1. junija na svetniske skupine v Obcinskem svetu Obcine
Logatec?.

Kljub dobronamernosti predlaganega sklepa, Obc¢anski forum Logatec opozarja na njegove
vsebinske nedoslednosti, predvsem pa na nejasnost posameznih ¢lenov, ki bodo v primeru
sprejema sklepa v sedaniji obliki otezile delovanje ob¢asnega delovnega telesa in rezultirale v
neizpolnitvi njegovih ciljev. Zato se v Ob¢anskem forumu Logatec obracamo na vse svetnisSke
skupine v Obcinskem svetu Obcine Logatec z naslednjimi pripombami in dopolnitvami na
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predlagani sklep:

1. ¢len

Clen se nanasa na pripravo kratkoroéne in dolgoro¢ne strategije razvoja ob¢ine Logatec. Obicajna
praksa strateSkega nacrtovanja v slovenskih ob¢inah se nanasa pripravo enotne strategije, ki je
vezana na dolocen ¢asovni okvir (npr. finan¢no perspektivo EU, politi¢éni mandat). DrZava Slovenija
ima sprejeto Strategijo razvoja Slovenije do 2030. Aktualni Program evropske kohezijske politike
pokriva obdobje 2021-2027 z moznostjo koris¢enja do leta 2029. V primeru dolgoro¢ne strategije
za desetletno obdobje se lahko zastavijo tudi kratkorocni cilji in z njimi povezane aktivnosti.
Stratesko nacrtovanje za daljSa obdobja do leta 2050 s prioritetam in aktivnostmi je zaradi
negotovosti in kompleksnosti druzbenega razvoja tezko predvidljivo, zato se je pri opredeljevanju
dolgorocne vizije razvoja smiselno omejiti na t.i. Studije predvidevanja (foresight).

Predlagamo, da se v sled preudarnega strateskega nacrtovanja 1. ¢len spremeni tako, da se bo
nanasal na pripravo enotne in celostne strategije razvoja obcine Logatec s kratkoro¢nimi in
dolgorocnim cilji.

2. c¢len

Clen dolo¢a sestavo delovnega telesa, pri ¢emer pa ne opredeljuje pri¢akovanih strokovnih in
profesionalnih referenc ¢lanic in ¢lanov za pripravo strategije razvoja obcine Logatec (¢len 3) in
izvajanja s tem povezanih nalog (¢len 5). Namesto tega predlog sklepa v 9. ¢lenu opredeljuje
politi¢ni kriterij, po katerem svetniske skupine in samostojni svetniki predlagajo Sest od sedmih
¢lanov delovnega telesa.

Predlagamo, da se 2. ¢élen dopolni z odstavkom, ki bo opredelil strokovne in profesionalne reference
ter kompetence ¢lanic in ¢lanov v povezavi z izvajanjem nalog delovnega telesa kot so univerzitetna
stopnja izobrazbe, delovne izkusnje in reference s podrocij, ki so povezana z razvojnimi izzivi obcine
Logatec.

3. ¢len
Clen se nanasa namen in cilj obéasnega delovnega telesa, ki je priprava kratkoroéne in dolgoro¢ne
strategije razvoja obcine Logatec (v nadaljevanju: projekt).

Predlagamo, da se namesto kratkorocne in dolgorocne strategije razvoja obcine Logatec uporabi
dikcijo »Strategija trajnostnega razvoja obcine Logatec«. Koncept trajnostnega razvoja predstavlja
globalno razvojno usmeritev, ki jo je sprejela Organizacija zdruZenih narodov (Agenda 2030 za
trajnostni razvoj) in uravnotezZeno zdruZuje tri razseznosti trajnostnega razvoja - ekonomsko,
socialno in okoljsko.

4. ¢len
Clen nasteva pristojnosti in odgovornosti predsednika ob¢asnega delovnega telesa.

Predlagamo, da se tretja vrstica dopolni na nacin, da se bo nanasala na porocanje Obcinskemu
svetu.

5. clen

Clen opredeljuje aktivnosti obéasnega delovnega telesa, ki se nanasajo na pridobivanje informacij

in dokumentacije ter izvedbo dogodkov. Pri cemer ni jasno ali bo delovno telo dejansko pripravilo

in spisalo celotno besedilo strategije (krovne obcinske strategije razvoja obicajno obsegajo do 100
strani). Obcinske razvojne strategije v vecini primerov pisejo zunanje strokovne institucije, ki imajo



izdelane metodologije zajemanja in analize podatkov, vkljucevanja obcank in ob¢anov v proces ter
priprave strateskih dokumentov. Ocenjujemo, da predlagani 5. ¢len ni vsebinsko skladen s 3.
¢lenom, ki dolo¢a namen in cilj ob¢asnega delovnega telesa, ker ne zajema vseh aktivnosti, ki so
dejansko potrebne za pripravo celostne strategije razvoja obcine. Prav tako ni nikjer opredeljena
javnost in preglednost delovanja obcasnega delovnega telesa.

Predlagamo dopolnitev 5. ¢lena na nacin, da bo iz njega jasno razvidno, kdo je odgovoren za
pripravilo kon¢nega besedila celostne strategije razvoja obcine Logatec in na kaksen nacin bo
potekala njena priprava z vsemi kljucnimi aktivhostmi, ki so obicajne pri pripravi strateskih
dokumentov. V primeru, da je to naloga ob¢asnega delovnega telesa, je potrebno zagotoviti
ustrezno strokovno sestavo telesa in kadrovsko sirino, primeren nabor nalog ter zadostna financna
sredstva.

Dodatno predlagamo, da se ¢len dopolni s petim odstavkom o javnosti in preglednosti delovanja
obcéasnega delovnega telesa prek objavljanja zapisnikov sestankov, porocil o napredku in konénega
porocila na spletni strani obcine Logatec.

7. ¢len
Clen kot rezultat dela ob&asnega delovnega telesa opredeljuje pripravo zakljuénega porocila ne pa
tudi predloga kon¢nega besedila strategije za potrditev na ob¢inskem svetu.

Predlagamo, da se 7. élen v izogib nejasnostim glede namena in ciljev predloga Sklepa o ustanovitvi
obcasnega delovnega telesa za pripravo strategije obCine Logatec, dopolni tako, da bo med
zahtevanimi rezultati dela obcasnega delovnega telesa tudi predlog koncnega besedila strategije
obcine Logatec, ki bo primeren za obravnavo in potrditev na Obcinskem svetu.

8. clen

Clen dolo¢a dvoletni terminski naért za izvedbo posameznih nalog (zbiranje gradiva, poro¢ila analiz
in ugotovitve), pri cemer pa ne opredeljuje besedila strategije razvoja obcine Logatec kot kon¢nega
rezultata, kar je namen predlaganega sklepa (glej predlog dopolnitve 7. ¢lena).

Ocenjujemo, da je dvoletni terminski nacrt za izvedbo posameznih nalog in pripravo besedila
strategije razvoja obcine Logatec, predolg. Prakse posameznih obcin kazejo, da je eno leto dovolj za
pripravo strateskega razvojnega dokumenta (npr. obcine Bled, Vrhnika, Kanal ob Soci). Zato
predlagamo, da se 8. ¢len popravi tako, da bo besedilo strategije razvoja obcine Logatec
pripravljeno za potrditev na Obcinskem svetu v roku enega leta od zacetka veljavnosti sklepa.

Pomanijkljivosti v uvodnih pojasnilih

- v uvodnih pojasnilih manjka primerjalni pregled podobnih sklepov, ki so jih za namen priprave
celostne obcinske strategije sprejele obcini Logatec primerljive obcine. Manjka tudi kratek opis
trenutnega stanja in izzivov, s katerimi se ob¢ina Logatec sooca;

- nerealna ocena financnih posledic predlaganega sklepa v vrednosti 5.000,00 EUR letno v primeru,
da je pricakovani konéni rezultat ob¢asnega delovnega telesa priprava zakljucenega besedila
Strategije razvoja obc¢ine Logatec, ki obsega vse standardne elemente strateskega razvojnega
dokumenta. Prav tako manjka obrazlozitev predvidenih stroskov, na podlagi katerih je bila narejena
ocena (npr. ocena stroskov izvedbe organizacije posvetov in delavnic);

- pomanijkljiv nabor ciljnih skupin (posameznih deleznikov in skupin), katere je potrebno vkljuciti v
proces priprave celostne strategije. Sodelovanje je potrebno omogociti ob¢ankam in obéanom, Sirsi
zainteresirani javnosti in sektorskim deleznikom lokalnega razvoja. Pri tem v Obéanskem forumu



Logatec pricakujemo, da se bo zacasna delovna skupina izogibala ponavljanju slabe prakse
vklju€evanija, ki ga izvaja Obcina Logatec na primeru t.i. »participativnega proracuna«.

Sklepna ugotovitev

Obcanski forum Logatec ocenjuje, da je Sklep o ustanovitvi obCasnega delovnega telesa za pripravo
kratkorocne in dolgoroc¢ne strategije Obcine Logatec premalo premisljen in nedorecen glede na
svoj namen in cilje. Obc¢anski forum Logatec poziva vse svetniske skupine, da predloga ne potrdijo
na 5. seji ObcCinskega sveta v obstojeci obliki brez upostevanja pripomb in dopolnitev.

Za dodatna vprasanja in pojasnila v zvezi z dopisom Obc¢anskega foruma Logatec smo vam na voljo
na elektronskem naslovu simon.delakorda@guest.arnes.si in telefonski stevilki 041 365 529.
S spostovanjem,

Obcanski forum Logatec
zanj mag. Simon Delakorda
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