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1.1 Zakonske in druge pravne podlage v povezavi z oblikovanjem cene programov

Cena programa v vrtcih temelji na sklopu zakonov, predpisov, pravilnikov, odlokov ipd. Pri preraéunu
in pripravi cene programa smo upostevali naslednje predpise:

- Zakon o zavodih (Ur.l. RS 5t. 12/91)

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrafevanja (Ur.l. RS §t. 16/07 uradno
precisceno besedilo, 118/06-ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09-popr., 65/09-popr., 20/11, 40/12-
ZUJF, 57/12-ZPCP-2D in 47/15),

- Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobrazevanja - ZOFVI-N, Ur. |. RS §t. 207/2021,

- Zakon o vrtcih (Ur.l. RS §t. 100/05-UPB, 25/08, 98/09-ZIUZGK, 36/10, 94/10-ZIU, 62/10- ZUIPS,
40/11-ZUJPS-A, 40/12-ZUJF,14/15-ZUUJFO)

- Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo (Ur.l. RS
§t. 97/03, 77/05, 120/05 in 93/15) — v nadaljevanju Pravilnik

- Pravilnik o normativih za opravljanje dejavnosti pred3olske vzgoje (Ur.l. RS §t. 27/14)

- Pravilnik o normativih in minimainih tehni¢nih pogojih za prostor in opremo vrtca (Ur.l. RS §t.
73/00, 75/05, 33/08, 126/08, 47/10in 47/13)

- Zakon o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem sektorju (Ur.l. RS §t. 95/2024)

- Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Ur.l. RS §t. 108/09 uradno preéiséeno besedilo in
novele)

- Zakon o uravnoteienju javnih financ (Ur.l. RS §t. 40/12, 96/12-ZPIZ-2, 104/12-ZIPRS1314,
105/12, 25/13-odl. US, 46/13-ZIPRS1314-A, 56/13-ZStip-1, 63/13-Z0sn-I, 63/13-ZJAKRS-A,
99/13-ZUPIS-C 99/13-ZSVarPre-C, 101/13-ZIPRS1415, 101/13-ZDavNepr, 107/13-odl. US in
85/14)

- Kolektivna pogodba za JS (Ur.l. RS $t. 57/08 in novele ter pripadajoéi aneksi)

- Kolektivna pogodba za dejavnost VIZ v RS (Ur.l. RS §t. 52/94 in novele ter pripadajoci aneksi)

- Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti v RS z novelami in pripadajo¢imi aneksi

- Sklep o uskladitvi minimaine premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za
javne usluzbence (Ur.l. RS §t. 112/2024)

- Zakon o izvrievanju proratunov RS za 2024 in 2025

- Zakon o viSini povracil stroskov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov —delno (Ur.l. RS
t. 87/97 in novele)

1.2 Razlog za preracun cene programa in finanéne posledice

Skladno z 19. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih (v nadaljevanju
Pravilnik), ki izvajajo javno sluzbo, se uskladitev cen po elementih, ki jih doloéa metodologija, opravi
enkrat letno, glede na letne rasti elementov.

Predlagana cena programa temelji na planiranih povpreénih strodkih dela, planiranih ostalih strodkih
in najvi§jim normativom vpisa otrok, zato omogo¢a ustrezno finan&no poslovanje zavoda.

1.3 Cena programa

Skladno z 2. &lenom Pravilnika oblikujejo vrtci cene programov za otroke v razliénih vrstah oddelkov.

= lzraé¢un cen programov OS Kidri¢evo z enoto Vrtec
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Kot element za oblikovanje cen programov se upostevajo:
- Stroski dela,
- Stroski materiala in storitev in
- Stroski Zivil za otroke.

1.3.1 Oddelki in Stevilo otrok v $olskem letu 2025/26

Na podlagi Sklepa Obcine Kidri¢evo o potrditvi normativov in oddelkov v enoti Vrtca pri Osnovni 3oli
Kidri¢evo za Solsko leto 2025/26 §t. 602-9/2025-8, sprejetega dne 21.07.2025, ima le-ta v Solskem letu
2025/26 potrjene in oblikovane naslednje oddelke:

- Prvo starostno obdobje,

- Drugo starostno obdobje in

- Prvoin drugo starostno obdobje — kombiniran oddelek.

Na podlagi Sklepa Obcine Kidricevo o potrditvi normativov in oddelkov v enoti Vrtca Lovrenc na Dr.
Polju pri Osnovni 3oli Kidricevo za $olsko leto 2025/26 5t. 602-9/2025-9, sprejetega dne 21.07.2025,
ima le-ta v Solskem letu 2025/26 potrjene in oblikovane naslednje oddelke:

- Prvo starostno obdobje in

- Drugo starostno obdobje.

FFWATIT KIQRICFVO

Skupaj s '
fleksiblin
|Fleksibil |im
nl normativ |3t Skupaj &t.
Starastna shupina Normativ| narmativ I_am oddalkov|otrok
od 11 mesecev do 2. leta (homogeni odd.) 12 | 14| 1 14
od 2 do 3. leta (homogeni odd.) 12 2} 14 1 14
od 11 mesecev do 2. leta (polovicni odd.} 6 1] 7 1 7
od 1 do 3. let (heterogeni odd.) 10| 2 13} 1 12
SKUPAJ PRVO STAROSTRNO OBDOBIE 4 47
od 3. do 4. leta (homogeni odd.} 17 2 19 1 19
0d 4. do 5. leta (homogeni odd.} 22 2 24 1 24
0d 5 da 6. leta (homageni odd.} 22 2 24 1 24
od 4. do 6. leta (heterogeni odd.) 19 2 21 1 21
SKUPAI DRUGQ STAROSTNO OBDOBIE 4 88|
0d 2. do 4. leta (kombiniran oddelek) 17! 2 19| 1 19
SKUPAJ PRVO IN DRUGO STAROSTNO OBDOBIE - KOMBINACIIA 1] 19
SKUPAI PE KIDRICEVO a 154/
PEANTLC LOVAENC NA LI POUY
Skupaj s
feksibiln|
Fleksibil |im
nl normatlv |5t Skupa) 5t
Starostna skuplna N iv| normativ |om oddelkov|otrok
od 11. mesecev do 2 leta (poloviéni odd.) [ 1 7 1 7
0d 2 do 3. leta {homogeni add.) 12 2 14 1 14
SKUPAI PRVO STAROSTRNO OBDOBJE 2] 2
od 3. do 6. |eta (heterogeni odd.} 18 18 1] 18
SKUPAJ DRUGO STAROSTNO OBDOBIE 1] 18
SKUPAJ PE LOVRENC NA DR. POUU 3 39
|5KUPAT PE KIDRIEEVO IN PE LOVRENC NA DR. POLIU | | ] [ 12 133]

Tabela 1: Prikaz $tevila potrjenega otrok v posameznih oddelkih za $olsko leto 2025/26

1.3.2 Stevilo delavcev in strogki dela

Pri Stevilu delavcev smo upostevali Zakon o vrtcih (Ur.l.RS §t. 100/05-UPB, 25/08, 98/09-Z1UZGK, 36/10,
94/10-Z1U, 62/10- ZUJPS, 40/11-ZUJPS-A, 40/12-ZUJF,14/15-ZUUJFO), ki doloca soéasno prisotnost
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vzgojiteljice in pomocnice vzgojiteljice v oddelku (najmanj 6 ur dnevno v oddelku prve starostne
skupine, 4 ure v oddelku druge starostne skupine ter 5 urno sofasno prisotnost v kombiniranem
oddelku} in najvecje dopustno Stevilo otrok v posameznem oddelku in na podlagi predvidenega stevila
otrokin Pravilnika 0 normativih za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (Ur.l.RS 5t. 27/14), ki doloca
kadrovske pogoje in normative za posamezne profile oz. Stevilo delovnih mest v vrtcih in oblikovanje
oddelkov vrtca (homogeni, heterogeni, kombinirani) po programih in starosti otrok za 9 urno
poslovanje vrtca.

Skladno s Stevilom oblikovanih oddelkov za $olsko leto 2025/26 je bila z dokumentom »Sistemizacija
DM za OS Kidricevo za SL 2025/26«, izdana 30.06.2025, na ob¢ino ustanoviteljico podana v potrditev
naslednja sistematizacija delovnih mest (sistemizacija do dneva izdelave cene programa $e ni bila

potrjena):
5t.DMza

Raven 3ol. leto
Naziv delovnega mesta (DM) izobrazhe |2025/26
Vzgojiteljica pred3olskih otrok VI 12,00
Vzgojiteljica pred3olskih otrok - pomoénica vzgojiteljice |V 11,00
Pomoctnica ravnateljice vrtca VIl 1.00
Organizator prehrane VI 0.20
Organizator zdravstvenega refima Vi 0.20
Svetovalni delavec Vil 0,60
Administrator Vi 0,50
Knjigovodja Vi 0,50
Hidnik v 0,50
Cistilka I 2,75
Perica Il 0,50
Kuhar \% 3,04
Glavni kuhar 3 1,00/
Sistemizirana delovna mesta, vir: cena programa 33,79

Tabela 2: Predlagana sistematizacija delovnih mest za $olsko leto 2025/26

Pri ugotavljanju 3tevila zaposlenih se upoSteva tudi optimalna organizacija dela, ki vkljucuje
zdruZevanje oddelkov na zacetku in na koncu obratovalnega ¢asa vrtca.

Pri stroskih dela smo upostevali naslednje:

- Zakon o uravnoteZenju javnih financ (Ur. L. RS $t. 40/12, 96/12-ZP1Z-2, 104/12-ZIPRS1314,
105/12, 25/13-odl. US, 46/13-ZIPRS1314-A, 56/13-Z5tip-1, 63/13-Z0sn-l, 63/13-ZIAKRS-A,
99/13-ZUPJS-C 99/13-ZSVarPre-C, 101/13-ZIPRS1415, 101/13-ZDavNepr, 107/13-odl. US in
85/14),

- Zakon o skupnih temeljih sistema plac v javnem sektorju (Ur. |. RS $t. 95/2024),

- Kolektivna pogodba za JS in za negospodarske dejavnosti z aneksi,

- Kolektivna pogodba za VIZ v RS z novelami in aneksi.

- Uredbe o napredovanju javnih usluzbencev v plaéne razrede (Ur. |. RS 51/08, 91/08, 13/09,
40/12, 46/13, 106/15...),

- Uredbe o merilih in kriterijih za dolocitev poloZajnega dodatka (Ur. I. RS 57/08, 85/10),

- Uredbe o enotni metodologiji in obrazcih za obracun in izpladilo pla¢ v javnem sektorju (Ur. I.
RS 14/09 s spremembami),

- Dogovor o odpravi varcevalnih ukrepov v zvezi s povracili stroSkov in drugimi prejemki javnih
usluzbencev... (Ur. I. RS §t. 88/2021).

lzraéun cen programov OS Kidri¢evo z enoto Vrtec
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Skladno s 5. lenom Pravilnika se stroki dela obragunajo za stevilo zaposlenih, potrebnih za izvajanje
programa v skladu s predpisanimi normativi, ki jih doloajo zakon in na njegovi podlagi izdani
podzakonski predpisi, in za Stevilo zaposlenih, ki jih v skladu s predpisi o ugodnej$ih normativih odobri
obcina. Stroski dela vkijucujejo:

- place,

- obvezne prispevke delodajalca,

- druge stroske dela (dodatno pokojninsko zavarovanje, regres za letni dopust, povraéila
stroskov prehrane med delom, povracila stroskov prevoza na delo in iz dela, jubilejne nagrade,
odpravnine ob upokojitvi, solidarnostne pomodi, sredstva za nadomes¢éanje odsotnih delavcev
iz razloga nezmozZnosti za delo zaradi bolezni ali poskodbe do 30 delovnih dni).

1.3.3 Stroski materiala in storitev

Skladno s 6. clenom Pravilnika gre za vse stroke materiala in storitev:

- Funkcionalni stroski objektov za ogrevanje, elektriko, plin, vodo, komunalne storitve,
nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis¢a, CiS€enje prostorov, tekoe vzdrievanje
prostorov in opreme, zavarovalne premije, varovanje objektov, uporabo in vzdrievanje vozil
za prevoz hrane;

- Funkcionalni stroski osnovne dejavnosti za didakti¢na sredstva in igrace, stalno strokovno
usposabljanje v skladu s kolektivno pogodbo, obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu,
hino perilo, pisarnisko poslovanje, drobni inventar;

- Drugi specifi¢ni namenski stroski.

Pri preracunu cene programa vrtca za materialne stroske in stroske storitev smo izhajali iz finanénega
nacrta, ustvarjene realizacije v Solskem letu 2024/25 (9 meseceyv, in sicer od 09/2024 do 05/2025),
upostevali smo tudi makroekonomske projekcije UMAR-ja (pomladanska napoved gospodarskih
gibanj).

V preracun cene za 3olsko leto 2025/26 je zajeta analiza posameznih postavk stro3kov materiala in
storitev za casovno obdobje 09-12/2024 in 01-05/2025 ter primerjava s planskimi podatki.

1.3.4 Stroski Zivil

Skladno s 7. ¢lenom Pravilnika se stroski Zivil za otroke pri izraéunu cene doloéijo na podlagi $tevila
obrokov, ki jih vrtec zagotavlja na otroka v posameznem programu.

Pri preraunu cene programa vrica za stroske Zivil smo izhajali iz finanénega naérta, ustvarjene
realizacije v Solskem letu 2025/26 (9 mesecev, in sicer od 09/2024 do 05/2025) in povpretnega 3tevila
prisotnih otrok.

V preracun cene za Solsko leto 2025/26 je zajeta analiza postavke strogkov Zivil glede na Stevilo
prisotnih otrok za ¢asovno obdobje od 9-12/2024 do 1-5/2025 ter primerjava s planskimi podatki,
upostevajoc¢ zahteve v Uredbi o zelenem javnem naro&anju.

1.3.5 Stroski, ki ne sodijo v ceno programa

i lzratun cen programov OS Kidri¢evo z enoto Vrtec
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V skladu s Pravilnikom v ceno niso vklju¢ena naslednja sredstva:
- Stroski za investicijsko vzdrZevanje in investicije, ki jih vitcem v skladu z zakonom zagotavlja
lokalna skupnost,
- Odpravnine preseznim delavcem,
- Zaposlitev delavcev, s katerimi se presegajo predpisani normativi,
- Sredstva za obnovo obrabljene opreme, pohistva in delovnih priprav,
- Nadomestila delovnim invalidom za &as ¢akanja na drugo ustrezno delo,
- Stro3ki sodnih postopkov, poravnava odskodnin, na podlagi izvriilnega naslova.

Strodke, ki niso elementi za izraun cen po Pravilniku krije vrtcu ustanovitelj skladno z zakonom,
drugimi predpisi, aktom o ustanovitvi zavoda oz. v skladu s pogodbo o financiranju zavoda.

1.4 Sodila za skupne stroske in mesto nastanka stroska®

Glavnina stroskov, vezanih na poslovanje zavoda OS Kidricevo kot celoto, je lo¢enih posebej na
pred3olsko in posebej na osnovnosolsko dejavnost. Zaradi jasnejée lo¢nice ima zavod za posamezno od
osnovnih dejavnosti tudi loéene podraéune.

Predsolska dejavnost zavoda izkazuje glavni stro$kovni nosilec/stroskovno mesto 10 — Vrtec Kidri¢evo,
in naslednja strokovne (pod)nosilce:
- 10 -Vrtec Kidri¢evo
- 1010 - Vodstvo in tehni¢ni delavci vrtca
- 1020 - Kuhinja vrtec
- 1030 - Zas¢itna oprema COVID-19 vrtec (ni predmet cene programa)
- 1040 - Vrtec - trzna dejavnost (ni predmet cene programa)
- 1090 - 1. starostno obdobje
- 1093 - 2. starostno cbdobje
- 1094 - Dodatna strokovna pomo¢ vrtec (ni predmet cene programa)
- 1096 — Kombiniran oddelek

Za vodenje posameznih stroskov (funkcionalni stroski dejavnosti, neposredni in posredni stroski) se bo
uporabljala analitika po stroskovnih mestih, in sicer:

- 1010 - vodstvo in tehnicni delavci vrtca — za vodenje stroskov pla

- 1020 - kuhinja vrtec — za vodenje stroskov pla¢

- 1090/0 - 1. starostno obdobje — Kidri¢evo — za vodenje stroskov pla¢

- 1090/1 - 1. starostno obdobje — Lovrenc — za vodenje stroskov pla¢

- 1093/0 - 2. starostno obdobje — Kidri¢evo — za vodenje strodkov pla¢

- 1093/1-2. starostno obdobje — Lovrenc — za vodenje stroskov pla¢

- 1096/0 — kombiniran oddelek — Kidri¢evo — za vodenje strodkov pla¢

- 1096/1 - kombiniran oddelek — Lovrenc — za vodenje stroskov pla¢

! Navedeno je opredeljeno v dokumentu Sodila za razmejitev odhodkov znotraj javne sluzbe zavoda ter sodila za razmejitev odhodkov med
javno in trzno dejavnostjo zavoda Osnovna 3ola Kidri¢evo, $t. SOD-1/2022 z dne 08.08.2022 in v dokumentu Spremembe in dopolnitve sodil
za razmejitev odhodkov znotraj javne sluzbe zavoda ter sodil za razmejitev odhodkov med javno in trino dejavnostjo zavod Osnovna $ota
Kidritevo, §t. SOD-2/2023 z dne 26.05.2023.

lzraCun cen programov OS Kidri¢evo z enoto Vrtec .
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- 1011 - PE Vrtec Kidri¢evo — neposredni in posredni ostali stroski

- 1012 - PE Vrtec Lovrenc — neposredni in posredni ostali stroski

- 1040 —vrtec trina dejavnost {ni predmet cene programa)

- 1094 — DSP vrtec — za vodenje stroskov plac (ni predmet cene vrtca)

1.4.1 Sodilo za razmejitev neposrednih in posrednih odhodkov znotraj javne sluzbe

8. ¢len Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovna Sola Kidricevo? kot
osnovno dejavnost javne sluzbe opredeljuje predsolsko vzgojo in osnovnosolsko izobrazevanje.

Neposredni stroski so stroski, za katere lahko brez tezav ugotovimo, koliko jih je povzrocil posamezni
stroskovni nosilec, posredni pa so skupni ve¢ stro§kovnim nosilcem, in jih je zato treba razporediti po
metodah. Posredni stroski se obifajno razporejajo na posamezne stroskovne nosilce po kljucih.

Vetina odhodkov (neposredni ali posredni) javne sluibe zavoda se lahko Ze na podlagi prejete
dokumentacije {vhodne fakture) neposredno pripise ustrezni dejavnosti zavoda v okviru javne sluzbe.

Dolocenih odhodkov javne sluzbe zavod na podlagi prejete listine ne more takoj neposredno pripisati
posameznemu stroSkovnemu nosilcu javne sluzbe, npr. Zivila v kuhinji, drugi neposredni stroski
kuhinje, ostali posredni stroski (npr. stroski za nadgradnje programov, obisk seminarjev za
ratunovodske delavce, pisarniski material, ki se uporablja pri ra¢unovodji v vrtcu (opravlja tudi dela na
osnovno3olski dejavnosti), raéunovodsko gradivo, Logitus, Center za pravno pomo¢ ipd.).

Odhodke javne sluzbe, ki jih zavod na podlagi prejete listine (fakture) ne more takoj neposredno
pripisati doloceni dejavnosti javne sluzbe, razvr$éa na podlagi naslednjih kljuéev:

Zivila v kuhinji

so neposredni stroski, ki ga pripiSemo posameznemu stro$kovnemu mestu glede na dejansko porabo,
gledano z vidika posamezne osnovne dejavnosti javne sluzbe. Razmejitev na posamezno dejavnost
javne sluzbe se opravi ob prejemu Zivil v kuhinji, knjigovodske listine (prevzemnica, izdajnica) pa
nedvoumno izkazejo, da je dolocen strosek Zivila mogoce pripisati posamezni dejavnosti zavoda.

Ob pripisu stroska Zivil na vsako od osnovne dejavnosti javne sluzbe, se v nadaljevanju dodatno doloca
e posredni del stroska Zivil posamezne osnovne dejavnosti javne sluzbe, ki skladno s klju¢em bremeni
vsako od trznih dejavnosti zavoda.

Drugi neposredni stroski kuhinje

(elektrika, odvoz BIO mase, plin, razni &istilni material za kuhinjo, €istila za &idéenje kuhinjske opreme,
stroski pranja delovnih oblek in ostalih stroskov za potrebe kuhinje, razno manjse tekoée vzdrievanje,
povracila ipd.) so neposredni stroski, ki jih pripifemo posameznemu stroskovnemu mestu kuhinje v
okviru osnovne javne dejavnosti javne sluzbe. Drugi neposredni strodki kuhinje se delijo po naslednjem
kljuéu na osnovna stroskovna nosilca - predSolska vzgoja : osnovnosolsko izobraZevanje 50 : 50.

2 Uradno glasilo slovenskih obgin &t. 16/15 in 22/12.
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Ob pripisu neposrednih stroskov kuhinje na vsako od osnovne dejavnosti javne sluibe, se v
nadaljevanju dolota Se posredni del stroka kuhinje posamezne osnovne dejavnosti javne sluibe, ki
skladno s klju¢em bremeni vsako od trinih dejavnosti zavoda. Tako dobljeni posredni strodki kuhinje
osnovno3olskega izobrazevanja, ki bremenijo javno sluzbo {javna sluzba osnovno3olske dejavnost), se
dodatno razdelijo na vir, ki nastali strosek pokriva {MVI, ob¢ina ali lastna sredstva).

Ostali posredni stroski

so splodni strodki, ki jih pripiSemo veé stroskovnim nosilcem v okviru osnovne dejavnosti javne sluzbe
na podlagi prejete dokumentacije {ena faktura za celi zavod). Ostali posredni strodki se delijo po
naslednjem kljuu na osnovna stro$kovna nosilca - pred$olska vzgoja : osnovnosolsko izobrazevanje
50 : 50 (v vecni primerov gre za administrativne strodke: npr. stroki za nadgradnje programov, obisk
seminarjev za ratunovodske delavce, pisarniski material, ki se uporablja pri racunovodji v vrtcu (ta
opravlja tudi dela na osnovno3olski dejavnosti), ratunovodsko gradivo, Logitus, Center za pravno
pomoc, stroski storitev revizije ipd.).

1.4.2 Sodilo za razmejitev prihodkov in odhodkov dejavnosti javne sluzbe in prihodkov in odhodkov
trine dejavnosti zavoda za predsolsko vzgojo

Katere aktivnosti se itejejo za opravljanje dejavnosti javne sluzbe, in katere se Stejejo za opravljanje
trine dejavnosti, natancneje opredeljuje Pravilnik o opredelitvi prodaje blaga in storitev ter oddajanju
premozenja zavoda v najem za Osnovno $olo Kidri¢evo®. Na podro¢ju predsolske vzgoje zavod kot trino
dejavnost opravlja zgolj pripravo obrokov za zaposlene {vzgojitelji, pomoéniki vzgojiteljev).

Stroski, ki jih ni mogoce neposredno pripisati posamezni dejavnosti javne sluzbe predsolske vzgoje ali
trine dejavnosti, se razporedijo na osnovi kljuga. Ce ni ustreznej$ega sodila, se lahko kot sodilo uporabi
razmerje med prihodki, doseZenimi pri opravljanju posamezne dejavnosti.

Glede na dejstvo, da je odstotek prihodkov trine dejavnosti v vseh prihodkih zavoda zanemarljiv
{povpreéje 0,33% glede na vse prihodke zavoda), je na podroé&ju dejavnosti prediolske vzgoje zavod
opredelil naslednje sodilo za razmejevanje stroskov med dejavnostjo javne sluibe pred3olske
dejavnosti in trzno dejavnostjo predsolske vzgoje za pripravo obrokov za zaposlene:

Vrednost 70% vseh ustvarjenih prihodkov iz naslova zaraunane prehrane delavcem na predsolski
dejavnosti predstavija strosek Zivil, ki se oddeli na strofkovno mesto Zivil nosilca trine dejavnosti
pred3olske vzgoje, vrednost 11,2% prihodkov iz naslova zaradunane prehrane delavcem na predsolski
dejavnosti pa se oddeli na stroskovno mesto ostalih neposrednih strokov nosilca trine dejavnosti
predsolske vzgoje.

1.5 Osnova za preracun cene programa

Preratun stro3kov za cene programa je usklajen z navedbami, vezanimi na prejénji poglaviji.

° Pravilnik o opredelitvi prodaje blaga in storitev na trgu ter oddajanju premozenja zavoda v najem z dne 29.07.2022.
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1.5.1 Stroski plac

Stroski plac predstavljajo glavnino vseh elementov, na podlagi katerega je zasnovana cena programa.
V nadaljevanju je podan pregled stroskov dela in njihove rasti, gledano v obdobju od 2022 do 5/2025.

Stroiki dela - iepis iz bruta bilance

%w ko % v strukturi % ¥ st W v atruitiri |Indeks
1-12/2022 + | el 1-12/2023 - |strodaov 1-12/2024 - | strsthav 1-5/2025- |strofhav 25724 -
mesaZni dniawI02z- mesatni delav2023- meselnl delavzoza maselnl ela w2025 « | mesetnl
konto 1-12/2022°" |nivo mes kv 1-12/2023° |nivo mes.nivo  |1-12/2024°" |niva mat. nho 1-5/2025°*  |nlvo met niwo hivo
4640 | $teedbs da'a 624 365,73| 52.03048 72_26%' 697243.34| 5810361 72,84%| 60570387 5047532 59.53%| I0F 4T3 7F| 6139516 62.01% 12183
4641 Ll 0 plad mpotienih 2 566 01 213 83 0JU9€| 658,15 54,83 0,07%| 153951,42| 1282929 15,13% 47 066,40 941328 9,49% 0,7337
4642 | Foweaiils spestemm 4B.092 66 4.007,72 5.57%|  569a6,71 4.7¢5,56 5,95% 60 210,74 5017.56 5,92% 27666 23 553325 5,58% 11028
4643 | strodki dodalnega pok tavarovania 15 071,03 125592 17a%| 14953386 1246.16 1,56% 16 133,03 134442 1.59% 7.152,04 143041 1,44% 1,0640
4644 [Brgret ;3 #ina gzl 49 790.50 4149 21 5.7636! 41027.39 341895 4,29% 42 703,62 3 558,64 4,20% 44.474,01 8 894,80 B,97% 2,4995
4645 urpeingit 10 923,98 910,33 1,26% 12 606,47 1050,54 1,32% 13 659,75 1138,31 1,34% 3981,51 796,30 0.80% 06395
Abdb (Frspeeh) upladesaicl od gl 104 126,12 867718 12.05%| 11414428 9512.02 11.93%] 124533.57| 10.377.80 12,24% 57.71143| 1154229 11.64% 11122
4649 | Drug: stroiki dela 9117.58 759.80 106%) 195R137) 163178 2_05%] 626,54 5222 0.06% 354.75 70.95 0.07% 1,3587
SKUPAJ STROSKI DELA 864.053.61| 72.004.47 100,00%| 957.161,57| 79.763,46 100.00“‘1.017.521,54 84.793,55 100,00%| 495.882,15| 59.176,43 100,00%

**Podatki vhljuéujeia stroike detavca DSP, ki ni vkalkuliran v ceno programa

Tabela 3: Primerjava realiziranih stroskov dela skozi obdobja

Analiza stroskov pla¢ na meseénem nivoju za obdobje 1-12/2024 in 1-5/2025:

V letu 2025, primerjalno z letom 2024, zgornja tabela izkazuje odstopanja v posameznih postavkah
znotraj strodkov dela. Razlogi za slednje so v:

- Vv 8L2023/24 in 5L 2024/25 v vrtcu deluje 11 oddelkov;

- Uveljavitev novega zakona ZSTSPJS s 01.01.2025 (UL RS §t. 95/2024);

- Realizacija napredovanj v naziv 01.12.2024: ena v naziv svetovalec in ena v naziv svetnik; eno
napredovanje v naziv vzgojitelj svetnik poracun od 01.12.2024 ter eno napredovanje v naziv
vzgojitelj svetovalec poracun od 01.12.2024 - za ostale planirane delavce 3e ni odlo¢b s strani
MVI;

- Realizacija rednih napredovanj v pla¢ne razrede 01.12.2024: 12 zaposlenih delavk, vse razen
ene so redno napredovale za 2 PR in zaenkrat v letu 2025 5 rednih napredovanj v pla¢ne
razrede s 01.06.2025 —vsi za 1 PR);

- Dvig minimalne place v letu 2025 na 1.277,72 € iz 1.253,90 € (Ur. I. RS §t. 5/2025);

- Dogovor o uskladitvi plac v IS z inflacijo, kjer se je placna lestvica od 01.06.2024 uskladila v
viSini 80% rasti cen Zivljenjskih potrebscin — plaéni razredi se uskladijo za 3,36%;

- Skladno z ugotovitvenim sklepom viSina regresa za prehrano v prvi polovici leta 2024 znasa
6,90 €, v drugi polovici leta 2024 se dvigne na 6,94 € (okroZnica MJU §t. 1002-761/2024-3130-
3 z dne 03.07.2024), v letu 2025 pa je ta zna3ala v prvi polovici leta 7,08 € (okroznica MJU t.
1002-1581/2024-3130-3 z dne 06.01.2025);

- Skladno z uveljavitvijo Aneksa h Kolektivni pogodbi za dejavnost vzgoje in izobraZzevanja (UL RS
§t. 88/21) se delavcu od 01.06.2021 naprej prizna kilometrina v vi§ini 10% cene bencina 95
oktanov za vsak polni kilometer razdalje, vendar ne manj kot 30,00 € oz. mesetna imenska
vozovnica — kilometrina je v letu 2024 in v 1-5/2025 nihala med 0,15 € in 0,16 € za prevoien
kilometer;

- Uskladitev premij kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluZbence (Ur.
I. RS §t. 112/2024 z dne 27.12.2024) z veljavnostjo od 01.01.2025 naprej, prejsnja uskladitev iz
decembra 2024 z veljavnostjo od 01.01.2024 do 31.12.2024 (povi3anje glede na leto 2024 za
cca. 6,5%);
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- Vidina regresa za letni dopust za leto 2025 za javne usluzbence znasa 1.341,61 € (131. ¢l. ZDR-
1in 7. ¢l. Aneks h KPND, Ur. I. RS 99/2024), v letu 2024 je ta znasala 1.253,90 € (MP za leto
2024) — povisanje za 6,99%;

- Spremembe viSine jubilejnih nagrad, dnevnic, solidarnostnih pomoci v obdobju od 01.01.2025
do 31.12.2025 (okroZnica MJU st. 1002-1581/2024-3130-3 z dne 06.01.2025);

- Vletu 2024 je bila izplacana ena jubilejna nagrada (za 20 let delovne dobe — élan sindikata), v
prvih petih mesecih leta 2025 je bila izplacana ena jubilejna nagrada za 10 let delovne dobe v
javnem sektorju, avgusta 2025 je planirano $e izpladilo ene jubilejne nagrade za 20 let delovne
dobe v javnem sektorju.

Osnova za izraéun stro3kov dela v predlogu cene programa za SL 2025/26 primerjalno 2 zadnjo
potrieno ceno programa za 3olsko leto 2024/25 po sklepu Obéine Kidricevo $t. 301-2/2024 z dne
28.03.2025:

Za laZjo orientacijo v spodnji tabeli prikazujemo visino planiranja posameznih plaénih postavk v
aktualnem prediogu cene glede na plan pla¢nih postavk v potrjeni ceni:

planiranje postavke v potrjeni cenl planiranje p ke v ceno progi
postavka programa za $1.2024/25 - februar 2025 |za 3L 2025/26 |

12 zaposlenih s 01.12.2024, 5 3 zaposleni s 01.12.2025, en zaposlen s
redna napredovan)a zaposlenih s 01.06.2025 01,06.2026

ni planiranih novih napredovanj v

napredovanja v hazlv 5 zaposlenih s UL 14,2024 naziv

2% od povprecne osnovne place
RDU zaposlenega 2% od povpreéne osnovne plade
prevoz 0,16 € na prevoien kilometer 0,15 €na prevoZen kilometer
prehrana vrednost 7,08 € vrednost 7,41 €

skladno z uskl. premij za leto 2025 - dejansko stanje leta 2025, povisano za
KAD dejansko stanje 1%

planirana vrednost 1.419,55€ (1%
planirana povisana MP v 2026 in 10% -
regres za LD planirana vrednost 1.341,61 € 7. £ KPND)

dve jubilejni nagradi za 10 let (od tega
1x clan sindikata), dve |ubile]ni

dve jubilejni nagradi - enaza 10in ena |nagradi za 40 et (od tega Lx an

liubileine nagrade za 20 let sindikata)
odpravnine ni planiranih odpravnin ni planiranih odpravnin
solidarnostne pomaoéi ni planiranih solidarostnih pomog¢i ni planranih solidarnostnih pomodi

Tabela 4: Primerjava planiranja planih postavk — predlagana cena programa in potriena cena programa

Priizralunu cen programa vrtca za $olsko leto 2025/26 smo pri stroskih dela izhajali iz:

- Predlagane sistemizacije za 3olsko leto 2025/26 (do dneva izdelave cene programa
sistemizacija $e ni potrjena),

- Novi zakon ZSTSPIS;

- Planirana redna napredovanja v razrede: s 01.12.2025 — 3 zaposleni in 01.06.2026 en zaposlen;

- Napredovanje v naziv — za dve pomoénici vzgojiteljice planirano za celo SL (in ne kot novo
napredovanje v naziv), saj so vloge bile posredovane na MVI Ze februarja 2025 (dvakrat v naziv
mentor iz DM VPO brez naziva) — postavka je planirana na podlagi informacij posameznih
delavk o zbranih tockah in posleditno oddaji vioge za napredovanje na MVI ostalih
napredovanj v naziv ni;

- Redna delovna uspe$nost — za SL 2025/26 planirana povprecna vrednost v visini 2,00% letnih
sredstev osnovnih pla¢ JU - delno 27. &l. KPJS in delno 31. élen ZSTSPIS (povpreéni odstotek
osnove za RDU sicer znasa 2,67%, zavod planira 2,00%);
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- Regres za letni dopust za leto 2026 je planiran v viSini planirane minimalne place za leto 2026,
t.j. 1.419,55 € - planirano povisanje za 1,0% trenutne minimalne place, na podlagi podatkov
UMAR?*, ter dodatno 10% skladno z doloébo 7. &l. KPND;

- Jubilejne nagrade v Solskem letu 2025/26 — planirani dve jubilejni nagradi za 10 let delovne
dobe v javnem sektorju (1x sindikalni ¢lan) in dve jubilejni nagradi za 40 let delovne dobe v
javnem sektorju (1x sindikalni ¢lan);

- Odpravnine ob upokojitvi v $olskem letu 2025/26 — ni planiranih odpravnin zaradi upokojitve;

- Regres za prehrano je planiran v viSini dolo¢ene prehrane po uredbi v obdobju od 01.07.2025
do 31.12.2025, in sicer 7,41 €, upostevajoC povprecéno 87,5% prisotnost delavca na delu;

- Povratilo stroskov prevoza na delo in iz dela (Ur. I. RS $t. 88/2021) v Solskem letu 2025/26
planirano 0,15 € za prevozZen kilometer - Skladno z uveljavitvijo Aneksa h Kolektivni pogodbi za
dejavnost vzgoje in izobraZevanja (UL RS $t. 88/21) se delavcu od 01.06.2021 naprej prizna
kilometrina v visini 10% cene bencina 95 oktanov za vsak polni kilometer razdalje, vendar ne
manj kot 30,00 € oz. mese¢na imenska vozovnica — objava najvisje poroCane maloprodajne
cene NMB-95 za mesec julij 2025 znasa 0,15 € za prevozen kilometer, upostevajoc povprecno
87,5% prisotnost delavca na delu;

- Kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje javnega usluzbenca (KDPZJU) — planirano
povisanje za 1% glede na obstojece stanje (planiranje na podlagi podatkov UMAR);

- Dokument »izracun stevila delavcev v kuhinji za $olsko leto 2025/26« z dne 17.06.2025,

- Dodatek na nocno delo skladno z zakonodajo in sklepom Obécine Kidrni¢evo o poslovnem casu
vrtca za SL 2025/26, t. 602-9/2025-10 in 602-9/2025-11 z dne 21.07.2025;

- Dodatek za delo v manj ugodnem delovnem casu, skladno s 45. ¢l. ZSTSPIS {izmensko delo,
delo v deljenem delovnem Casu, delo ponoci);

5L2025/26 -

planiranov

predlogu EC julij jubilejna

2025 - 1. st. obdobje |Bruto 17,10% | prevoz prehrana PZZ regres nagrada odpravnina |Skupaj
D037007 14.254,03 2.437,44 137,25 816,96 260,41 709,80 70,95 0,00 18.686,84
D035002, DO35003 8.163,17 1.395,90 242,25 544,64 166,20 473,20 0,00 0,00/ 10.985,36
OSTALI ZAPOSL. 7.955,76 1.360,43 107.72 570,41 173,84 495,58 22,92 0,00| 10.686,65
SKUPAIJ: 30.372,96 5.193,78 487,22 1.932,01 600,45 1.678,58 93,87 0,00| 40.358,85

Tabela 5: Planirani povpre&ni mesefni strodki dela zapaslenih 7a 1. starostno ohdobje za 3L 2025/26

3L.2025/26 -

planiranov

prediogu EC julij jubilejna

2025 - 1l. st. obdob]e | Bruto 17,10% |prevoz prehrana PZz regres nagrada odpravnina |Skupaj
D037007 14.891,84 2.546,50 172,65 680,80 228,58 591,50 59,13 0,00 19.171,00
D035002, D035003 9.828,59 1.680,69 309,30 680,80 207,75 591,50 0,00 0,00| 13.298,63
OSTALI ZAPOSL. 12.401,62 2.120,68 167,91 889,16 270,98 772,53 35,72 0,00| 16.658,60
SKUPAJ: 37.122,05 6.347,87 649,86 2.250,76 707,31 1.955,53 94,85 0,00 49.128,24

Tabela 6: Planirani povpreéni meseéni strokki dela zaposlenih za 2. starostno obdobje za 5L 2025/26

¢ UMAR - Pomiadanska napoved gospodarskih gibanj 2025, februar 2025.
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SL2025/26 -

planirano v

predlogu EC julij jubilejna

2025 - KOMB. Bruto 17,10%|prevoz prehrana P2z regres nagrada odpravnina |Skupaj
D037007 3.083,79 527,33 0,00 136,16 41,55 118,30 0,00 0,00 3.907,13
D035002, DO35003 1.946,19 332,80 0,00 136,16 41,55 118,30 0,00 0,00 2.575,00
OSTALI ZAPOSL. 2.222,93 380,12 30,10 159,38 48,57 138,47 6,40 0,00 2.985,98
SKUPAI: 7.252,91 1.240,25 30,10 431,70 131,67 375,07 6,40 0,00 9.468,10

Tabela 7: Planirani povpre¢ni mesetni stroski dela zaposlenih za kombiniran oddelek za 3L 2025/26

$L2025/26 -

planirano v

predlogu EC julij jubliejna

2025 -SKUPA) Bruto 17,10%|prevoz prehrana Pz regres nagrada odpravnina |Skupaj

D037007 32.229,66 5.511,27 309,90 1.633,92 530,54 1.419,60 130,08 0,00 41.764,97
L

D035002, D035003 19.937,95 3.409,39 551,55 1.361,60 415,50 1.183,00 0,00 0,00 26.858,99

OSTALI ZAPOSL. 22.580,31 3.861,23 305,73 1.618,95 493,39 1.406,58 65,04 0,00| 30.331,23

SKUPAJ: 74.747,92| 12.781,89 1.167,18 4.614,47 1.439,43 4.009,18 195,12 0,00/ 98.955,19

Tabela 8: Skupni planirani povpretni meseéni strogki dela zaposlenih za 3L 2025/26

§L.2024/25- juhilejna

veljama EC Bruto 16,10% | prevoz prehrana PZZ regres nagrada odpravnina |Skupaj
D037007 28.254,04 4.548,90 290,90 1.431,10 484,43 1.229,80 0,00 0,00| 36.239,17
D035002, D035003 19.422,23 3.126,98 601,63 1.431,10 452,54 1.229.80 44,34 0,00 26.308,62
OSTALI ZAPOSL. 21.272,31 3.424,84 278,98 1.456,52 459,93 1.251,65 29,56 0,00 28.173,79
SKUPAJ: 68.948,58| 11.100,72 1.171,51 4.318,72 1.396,90 3.711,25 73,90 0,00| 90.721,58

Tabela 9: Skupni planirani povpre¢ni mesecni stro3ki dela zaposlenih za SL 2024/25, upostevani v ceni programa za SL 2024/25 — potrjena
februar 2025 — z upoitevanim prihrankom

Indeks predlog EC prispevki

2025/24 : veljavna (16,10% - jubilejna

EC2024/25 Bruto 17,10%) prevoz prehrana PZZ regres nagrada odpravnina |SKUPAJ
D037007 1,14 1,21 1,07 1,14 1,10 1,15 #HDEL/0! #DEL/0! 1,15248
D035002, D035003 1,03 1,09 0,92 0,95 0,92 0,96 0,00 #DEL/O! 1,02092
OSTALI ZAPOSL. 1,06 1,13 1,10 1,11 1,07 1,12 2,20 #DEL/O1 1,07658
SKUPAJ 1,08411 1,15145 0,99630 1,06848 1,03045 1,08028 2,64032| #DEL/O! 1,09076

Tabela 10: Indeks povetanja stroskov dela v planirani ceni programa za 5L 2025/26 iz avgusta 2025 glede na potrjeno ceno programa za 5L
2024/25, potrjeno februarja 2025

Povprecni mesetni stroski dela iz predloga cene programa za SL 2025/26 znasajo 98.955,19 €
(upostevajoc zgoraj navedena izhodi$éa) in predstavljajo osnovo za izraun cene programa. V zadnji
potrjeni ceni programa za Solsko leto 2024/25 je skupni strodek dela na meseénem nivoju znasal
90.721,58 € z upostevanim prihrankom, dejanska vrednost stroska dela pa je dosegala vrednost
92.225,51 €. Povpredni stro3ki dela so tako v predlagani ceni programa za SL 2025/26 visji za 9,08%
glede na vkalkulirane strodke dela v ceni programa za SL 2024/25, ki je bila potrjena v mesecu februarja
2025 (z upoStevano zniZzano vrednostjo zaradi prihranka), glede na dejanske vkalkulirane stroske dela
v ceni 2024/25 brez upostevanja prihranka pa povisanje v planirani ceni za 2025/26 znasa 7,3%.

Povprecni strodek dela vzgojiteljice znasa 3.480,41 €, povpredni strodek dela pomocnice vzgojiteljice
pa zna3a 2.685,90 €. Povprecni stroski dela vzgojiteljice predstavljajo povidanje za 3,9% (zaradi 12 VZG,
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prej 11 VZG), povprecni strodki dela pomocnic pa 10,52% povisanje glede na zadnje dejanske
vkalkulirane stroske dela, brez upostevanega prihranka (razlogi za povisanje: 01.12.2024 je za 2 PR (t.].
8%) redno napredovalo 7 VPO, 01.06.2025 sta redno napredovali za 1 PR 2 VPO (t.j. za 3%), dve VPO
pa sta dobili naziv). Navedena podatka sta merodajna pri preraéunu cene programa v poglavju 1.6.2,
kjer podajamo preratun cene programa, upostevajo povpretni strosek dela posameznega delovnega
mesta stroSkovnih sodelavk.

Financni u¢inek posameznih vkalkuliranih sprememb

Skupni stroski bruto pla€ so v predlogu cene meseéno ovrednoteni na 74.747,92 € brez prispevkov oz.
skupaj s prispevki 87.529,81 € na mesec. Najvedji dele? stroskov plaé predstavljajo pla¢e za DM
D037007 - vzgojiteljice (43,12%), sledijo stroski za DM D035002/D035003 — pomoénice vzgojiteljic
(26,67%), razliko predstavljajo ostali in tehni¢ni sodelavci (30,21%).

Skupni strodki bruto plaé vkljuCujejo plaéni razred posameznega delavca, delovno dobo, dodatke v
povezavi s ZSTSPIS, redno delovno uspednost ter planirana redna napredovanja posameznega delavca
in planirana napredovanja v nazive s 01.12.2025 in 01.06.2026.

Najpomembnejso vlogo pri visaju postavke strodka pla¢ pa ima nov zakon ZSTSPIS, ki je stopil v veljavo
s 01.01.2025. £ navedenim zakonom javni usluzbenci visjo placo pridobivajo postopno (prehodno
obdobje od vkljuéno 01.01.2025 do vkljuéno 31.12.2027 - tranie).

V planirani ceni programa se skladno z zakonom vi§ja plaéa planira za obdobji 01.10.2025 in
01.06.2026. Glede na aktualni stroSek place zaposlenih (zateéeno stanje na dan 30.06.2025 oz. 1.
tran3a) ter upostevajo¢ predlagano sistemizacijo za SL 2025/26 se v 2. transi (01.10.2025) strosek
plae dvigne za 5,01%, v 3. transi (01.06.2026) pa se glede na 2. tran$o dvigne za 3,22%. Skupni dvig
stroskov pla¢ — brez upostevanih napredovanj —zna$a 8,39% oziroma 5.859,21 € bruto na mesec brez
prispevkov, RDU in ostalih stroskov.

Za preraCun povprecnih stroskov osnovne place z dodatki za posameznega delavca, skladno s
predlagano sistemizacijo DM za SL 2025/26 smo upostevali mesecno povpredje skupaj dvanajstih pla¢
z dodatki, planiranih po posameznih transah — bruto vrednosti.

V ceno je po novem vkalkuliranih 17,10% prispevkov zaradi novega prispevka za dolgotrajno oskrbo,
veljavnega od 01.07.2025 napre;j.

V kolikor v ceno programa navedeno ne bi bilo vkalkulirano, bi vrtec iz navedenega naslova ustvarjal
presezek odhodkov nad prihodki. Prav tako bi bila ogroZena likvidnost zavoda.

Napredovanja predstavljajo nominalno 154,82 € bruto vi3ji stroiek dela na mesec brez prispevkov od
01.12.2025 naprej, in brez upostevanja trans. Gre za $tiri redna napredovanja, napredovanj zaposlenih
v nazive ni planiranih.

Skupni stroski bruto pla¢ vkijuc¢ujejo tudi planirana letna sredstva za RDU (planiranih 2,00% obsega
sredstev - delno 27. &l. KPJS in delno 31. élen ZSTSPIS - povpreéni odstotek osnove za RDU sicer znada
2,67%), ki so na mese¢nem nivoju ovrednotena v vidini 1.451,17 € brez prispevkov.
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StroSek prevoza je v predlogu cene ovrednoten na 1.167,18 € na mesec. Pri kalkulaciji navedenega se
je upodtevala cena 0,15 € na prevoien kilometer, upoitevaje povpreéno 87,5% prisotnost
posameznega delavca na delu. Objava najvisje porofane maloprodajne cene NMB-95 za julij 2025
znasa 0,15 € za prevoZen kilometer. Glede na potrjeno ceno za SL 2024/25 je vrednost prevoza
ovrednotena na nivoju prejsnjega leta, kljub niZji ceni na prevoZen km — zaradi sprememb v delezih
zaposlitev (skladno s predlagano sistemizacijo DM).

StroSek prehrane je v predlogu cene ovrednoten na 4.614,47 € na mesec. Pri kalkulaciji navedenega se
je upostevala cena prehrane 7,41 € na dan {okroZnica MJU — viSina regresa za prehrano za obdobje
01.07.2025-31.12.2025), upostevajoC povpreéno 87,5% prisotnost delavca na delu (oz. 10,5 meseca).
Primerjalo s ceno programa za SL 2024/25 predstavlja 6,8% vijo vrednost — skladno s predlagano
sistemizacijo DM.

Planirana vidina za premije kolektivhega zavarovanja je v predlogu cene ovrednotena na 1.439,43 €,
aktualne vrednosti posameznih premij KAD smo planirali v povpreéju visje le za 1% (primerjalno:
zakonsko dologene vrednosti premije KAD za leto 2025 so bile za cca. 6,5% vidje od teh v letu 2024),
kar predstavlja glede na aktualno ceno za cca. 3% viSjo vrednost — skladno s predlagano sistemizacijo
DM.

Z2a leto 2026 je planirana visina minimalne place za 1,0% visje od minimalne plaée v letu 2025 (ta znasa
v 2025 1.277,72 £), in je ovrednotena na 1.290,50 €.

Regres za letni dopust za leto 2026, ki je vezan na minimalno plado, je planiran v viSini planirane
minimalne plale za leto 2026, hkrati pa je povecan za 10% na racun Aneksa KPND (7. ¢len, 2. odstavek).
Skupna planirana visina regresa za letni dopust za leto 2026 znasa tako na mese¢nem nivoju 4.009,04
€ kar na letni ravni znese 48.108,45 €. Primerjalno s kalkulacijo cene za SL 2024/25 je vrednost postavke
za regres visja za 8,02%, kar je posledica Aneksa KPND in spremembe delezev zaposlitev v predlagani
sistemizaciji (2,75 DM C(istilke — prej 0,5; 0,6 DM svetovalni delavec — prej 0,33; knjigovodija in
administrator skupaj 1 DM — prej raéunovodja DM 0,7354 za vrtec Kidricevo).

Planirana cena programa uposteva dve jubilejni nagradi za 10 let delovne dobe v javnem sektorju (1x
¢lan sindikata) in dve jubilejni nagradi za 40 let dela v javnem sektorju {1x ¢lan sindikata). Znesek
planiranih jubilejnih nagrad znasa na mese¢nem nivoju 195,12 € oziroma 2.341,35 € na letni ravni.
Planske vrednosti so povzete po okroZnici MJU §t. 1002-1581/2024-3130-3 z dne 06.01.2025.

Planirana cena programa za Solsko leto 2025/26 ne vsebuje odpravnin zaposlenim zaradi upokojitve.
Planirana cena programa prav tako ne vsebuje solidarnostnih pomo¢i.

Iz kazalnikov lahko razberemo, da se celotni stro$ki dela povisajo za 9,08% glede na zadnjo potrjeno
ceno, najbolj zaradi povisanja stroskov pla¢ (ZSTSPJS). V kolikor v zadniji potrjeni ceni za SL 2024/25
iz februarja 2025 ne bi bilo vkalkuliranega prihranka sredstev, ki je stroek dela v ceni takrat zniZeval,
bi bila dejanska rast stroska dela v tej planirani ceni glede na potrjeno ceno 7,3%.

Vpliv na spremembo mase pla¢ predstavljajo Se — glede na predlagano sistemizacijo: sprememba
deleza zaposlitve kuharja po izraunu 3t. delavcev v kuhinji (iz 4,13 osebe na planiranih 4,04 osebe),
DM distilke na lokaciji PE vrtec Lovrenc na Dr. Polju (iz 0,5 na 0,75 DM), svetovalni delavec (iz 0,33 DM
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na 0,6 DM) zaposlitev knjigovodje in administratorja v skupnem delezu 1 DM (prej samo ra¢unovodja
0,7354 DM za vrtec KidriCevo, ki v aktualni ceni zaradi spremembe normativov ni veé kalkuliran).

1.5.2 Materialni in nematerialni strogki ter stroski zivil

V prediogu cene za 3olsko leto 2025/26 smo materialne in nematerialne stroske primerjali z planiranimi
stroski, ki so bili vkalkulirani v potrjeno ceno programa za SL 2024/25, dodatno smo planirane strogke
primerjali z ustvarjeno realizacijo v SL 2024/25. Poleg navedenega smo upostevali $e podatke UMAR-
ja ter planirane izredne stroske, ki jih vrtec predvideva v prihajajoéem 3$olskem letu za projekte in
tekocle vzdrievanje.

Tabels 6: Napoved inflacije

2028 n2e 2027
¥% 2024
sepmber b septamber Snbwmey fobrugr
224 = 2024 s E=TR
inflacja — cec./dec 19 33 27 22 22 kS
Infacija - povprate eta 240 33 3 23 a3 11

<t 2 eto 2504 SURS (2025, 2 cbavbie 2025-2077 e UMAR

Slika 1: Napoved inflacije UMAR — Pomladanska napoved gospodarskih gibanj februar 2025 (Vir: UMAR)

V materialnih stroSkih so zajete stroskovne vrednosti posameznih postavk za PE Vrtec v Kidricevem in
PE Vrtecv Lovrencu na Dr. Polju kot skupna vrednost, saj se prera¢unava cena po starostnem obdobju
(1. ali 11} oziroma kombiniranem oddelku, in ne za posebej za poslovno enoto vrtca pri Osnovni ol
Kidri¢evo.
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Tabela I1: Materialni in nematerialni stroski ter stroski Zivil: Dejanski stroski po elementih za SL 2024/25 (od september 2024 do maj 2025)
in preradun cene programov za SL 2025/26
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1.5.2.1 Planiranje materialnih in nematerialnih stroskov

Zgornja tabela prikazuje ustvarjeno realizacijo strodkov v SL 2024/25, in sicer v obdobju od 09-12/2024
in 01-05/2024 (9 mesecev), zadnjo potrjeno ceno programa za SL 2024/25 iz februarja 2025 ter
predlagano visino materialnih in nematerialnih strotkov za SL 2025/26 po posameznih elementih iz
Pravilnika. Realizirana vrednost nastalih strodkov v gledanem 9-meseénem obdobju SL 2024/25,
potriena cena programa ter predlog vi§ine materialnih in nematerialnih stroskov za SL 2024/25 so
preradunani na mesecno raven in na mesefno raven na otroka. Podana je primerjava med plansko
ceno ter trenutno potrjeno ceno ter med plansko ceno in ustvarjeno realizacijo v 9-mesecnem obdobju
SL 2024/25. Podana je tudi mese¢na vrednot materialnih strodkov na otroka (upostevan potrjen
normativ 3tevila otrok za SL 2025/26) ter mese¢na vrednost na otroka v planiranih stroskih za SL
2025/26, ob upostevanju stevila vpisanih otrok v SL 2024/25 (198 otrok) — samo za primerjavo.

Analiza stroSkov materiala in storitev — dosedanja realizacija stroskov glede na planirane stroske v

EC 2023/24

Trenutna slika dejanske porabe stroskov materiala in storitev izkazuje 20,61% (oz. nominalno 2.661,99
€) vi$jo porabo glede na planirane vrednosti posameznih stroskovnih postavk iz cene programa za SL
2024/25. Ob navedenem je potrebno poudariti, da podatki e ne zajemajo vseh 12 mesecev.
Odstopanje je vidno na postavkah funkcionalnih stro$kov dejavnosti: drobni inventar in igrace,
didakti¢na sredstva ter na postavki otro3ke literature, likovni material in material za igralnice. Porast
navedenega je posledica vecje intenzitete nabave materiala in drobnega inventarja v novi poslovni
enoti v Lovrencu na Dr. Polju zaradi nabave materiala, igrac ipd. za izvajanje dejavnosti.

Stroski materiala in storitev so za SL 2025/26 planirani glede na dejansko porabo gledanega obdobja,
in sicer niZje za 24%. O razlogu za navedeno je obrazlozeno v nadaljevanju.

Planiranje stro3kov materiala in storitev v ceno programa za SL 2025/26

Posamezni elementi cene, ki se planirajo v ceno programa za SL 2025/26 temeljijo na dosedaniji
ustvarjeni stroSkovni realizaciji {(neupostevaje povisane realizacije intenzitete nabave materiala za
igralnice), planirani izvedbi posameznih aktivnosti zavoda (projekti ipd.), na podlagi pri¢akovane
spremembe cen posameznih stroskovnih elementov ipd..

Funkcionalne stroSke objektov planiramo nekoliko niZje {4%), predvsem na osnovi ustvarjene
dosedanje stroskovne realizacije in spremljave stroskov po posameznih elementih. Posamezne
postavke skupine funkcionalnih stroskov objektov planiramo na nivoju realizacije gledanega obdobja,
z izjemo stroskov tekocega vzdrievanja, kjer so v letu 2026 planirani stroski popravil (redni predvideni
stroski: Wudler Brus, vzdr. alarmnega sistema, servis fotokopirnega stroja, mesecni servis dvigal v PE
Lovrenc na Dr. Polju ipd.), ki jih lahko uvrstimo v sklop tekoCega vzdrievanja, izredno v postavko ni
planiranih dodatnih stroskov.

Funkcionalne stroske osnovne dejavnosti zavod planira glede na dosedanjo ustvarjeno realizacijo in
pricakovane potrebe (npr. projekti, obvezna sistematika zaposleni ipd.). Ti so planirani bistveno niZje
od ustvarjene realizacije, saj se je v letu 2024 in 2025 intenzivno nabavljal material, didaktika ipd. za
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nove igralnice v PE Lovrenc na Dr. Polju, prav tako je bila lani planirana sistematika za kar 22 zaposlenih,
letos pa bistveno manj (v nadaljevanju).

Za strokovno izobraZevanje zaposlenih je v predlagano ceno programa planiran strosek za strokovno
izobraZevanje zaposlenih strokovnih delavk, pedagoske vodje, hisnika in delavcev v ra¢unovodstvu
zavoda ter s tem povezanih stroskov dnevnic, prevoza ipd., skupna vrednost postavke je ovrednotena
na 202,00 € na mesec (planiran strosek za polovico niZji od ustvarjene realizacije, saj se zaposleni
intenzivno prijavljajo na webinarje, tudi brezplacne ipd.).

Za izvedbo obveznih zdravstvenih storitev in varstva pri delu je na mese¢nem nivoju planiranih skupaj
199,00 € na mesec - stroski storitev za varnost pri delu, stroski planiranih obdobnih zdravniskih
pregledov za 3 zaposlene ter kvartalni stroski deratizacije za vsakega od obeh PE vrtca in kuhinjo,
skladno s sodili za delitev stroskov v kuhinji {planiran strosek za ve¢ kot polovico niZji od ustvarjene
realizacije, saj je bila lani sistematika planirana za 22 zaposlenih).

Sanitetni material, plenice, zdravila ipd. so planirani nekoliko niZje od ustvarjene realizacije, glede na
nizje $tevilo vkljuenih otrok (v SL 2024/25 vklju¢enih 198 otrok, v SL 2025/26 vpisanih na dan izdelave
cene 193 otrok).

Planirani stroski pisarniskega materiala, strokovne literature, telefona ipd. so planirani nizje od
realizirane vrednosti, mesecni stro$ek postavke je ovrednoten na 428,00 €.

Otroska literatura, likovni material, material za igralnice so planirani bistveno niZje od ustvarjene
realizacije (intenziteta porabe konec koledarskega leta in zaradi nabave materiala, literature, materiala
za igralnice ipd. predvsem za novo PE Lovrenc na Dr. Polju). V postavko je planiran razni material za
ustvarjanje, darila za boZi¢ka, otroske knjige ipd. Delno se bo nabava materiala iz te postavke
financirana iz prihrankov sredstev na posameznih stroskovnih postavkah.

Racunalniske storitve so planirane glede na ustvarjeno realizacijo.

Znotraj drugih specifi¢nih namenskih stroskov je planiran avtobusni prevoz otrok na tradicionalno
otro$ko maskarado v Ptuj, razni stroski storitev, ki so neposredno povezani z dejavnostjo, ¢lanarine,
svetovane storitve (Center za izobraZevanje, Ravnateljski servis ipd.), stroski sistem. zdrav. prev.
nadzora, strodki revizije ipd. Navedena skupina strodkov je ovrednotena na 287,00 € na mesec,
predvsem zaradi bistveno niZjega planiranja postavk stroskov drugih storitev. Delno se bodo storitve iz
te postavke financirale iz morebitnih prihrankov sredstev na posameznih strodkovnih postavkah.

1.5.2.2 Planiranje stroskov Zivil

Analiza stroskov Zivil

V preracunu stroskov Zivil zaradi lazje primerljivosti in realne slike uporabljamo enake parametre, ki jih
vsakoletno prera¢unavamo ob preverbi cene programov, da dobimo ¢im realnej$o sliko cene Zivil na

otroka na dan.

Pri preratunu cene Zivil na otroka za ceno programa v SL 2025/26 smo upostevali slednja izhodis¢a:
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- osnova za preraun povpreéne prisotnosti otrok je obdobje od september 2024 do vkljuéno
maj 2025,

- povprecni stroski Zivil so preraéunani za obdobje od september 2024 do vkljuéno maj 2025,

- v povpre¢nih meseénih stroskih Zivil se pri izdobavi Zivil e ne uposteva v celoti Uredba o
zelenem javnem narocanju, ki dologa, da je potrebno upoitevati dele? ekoloskih Zivil in Zivil iz
shem kakovosti, in sicer za ekoloka Zivila 12% o0z. 15% od leta 2024, za Zivila iz shem kakovosti
pa 20%.

Povprecni strodek Zivil na meseé¢nem nivoju (izvzet trini delez po sodilih) v obdobju september 2024 —
maj 2025 znasa 6.762,44 €.

Preracun povpreéne prisotnosti/odsotnosti otrok

Pri preratunu povpreéne prisotnosti/odsotnosti otrok smo v 3olskem letu 2024/25 analizirali podatke
za obdobje od september 2024 do maj 2025.

Skupd; deqansko shupa) fegannka drjansin

vpisani |vpisani t.
otrocl v |otrociv |skupaj vpisani |delovnih |ods. !. ods. Il. st.|skupaj odsotni |dele
l.st.0.-v|ll.st. 0. - |otroci-v dniv st.o.-v |0.-V otroci - v odsotnos
mesec  |dnevih  |vdnevih |dnevih mesecu |dnevih |dnevih |dnevih ti
sep.24 1.281 2.688 3.969 21 264 418 682| 17,18%
okt.24 1.408 2.816 4.224 22 306 532 838| 19,84%
nov.24 1.340 2.540 3.880 20 242 293 535 13,79%
dec.24| 1.360 2.540 3.900 20 431 697 1.128| 28,92%
jan.25 1.470 2.667 4.137 21 310 568 878 21,22%
feb.25 1.400 2.540 3.940 20 411 692 1.103| 27.99%
mar.25 1.470 2.667 4.137 21 256 557 813| 19,65%
apr.25 1.470 2.667 4.137 21 254 527 781 18.88%
maj.25 1.400 2.540 3.940 20 293 309 602| 15,28%
0 0| #DEL/0!
12,599 23.665 36.264 2.767 4,593 7.360] 20,30%

Tabela 12: Tabelarni prikaz odsotnosti otrok v SL 2024/23 v obdobju september 2024 — maj 2025

Povpretna odsotnost otrok znasa v opazovanem obdobju 20,30% oziroma 79,70% prisotnost otrok.
Naveden odstotek je osnova za preraun povpreénega strogka Zivil na otroka. Povpreéno Stevilo otrok
tako znasa 157,81 otroka (20,3% od 198 otrok).

Preracun povprecnega strogka Zivila na otroka na dan

Podlaga za preracun stroska Zivila na otroka na dan je povpreéno Stevilo prisotnih otrok v enakem
gledanem obdobju.

Kot povprecni strosek Zivil smo vzeli povpreéni meseéni strodek Zivila, in sicer obdobje od september
2024 do maj 2025 (izvzet trini dele? po sodilih) znasa 6.762,44 € oziroma je v gledanem obdobju
dosegel skupno vrednost 60.861,99 £,

Na podlagi povprecne odsotnosti otrok v zasledovanem obdobju in preraéunanim povpreéni mesecnim
stroSkom Zivil lahko - ob zgoraj navedenih podatkih - zaklju¢imo, da povpreéno 157,81 otrok ustvari
povprecni meseéni strosek Zivil v znesku 6.762,44 €. Strosek Zivil na otroka na mesec povpreéno tako
znese 42,85 €, strodek Zivila na otroka na dan pa ob zgoraj navedenih predpostavkah znasa 2,04 € na
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otroka na dan. Upostevajo¢ dodatno planirano nabavo eko Zivil, bio Zivil ter Zivil izbrane kakovosti
(skladno z Uredbo o zelenem javnem naroéanju) — predvidevamo v prihodnje vi§ji mesecni povpreéni
strodek Zivil za cca. 2,9%, in sicer iz 6.762,44 € na cca 6.959,42 €. Ob upostevanem navedenem dejstvu
strodek Zivila na otroka na mesec tako znese 44,10 €, kar na dnevnem nivoju znasa 2,10 €.

Glede na navedeno, da je stroiek Zivil na otroka na dan trenutno ovrednoten na 2,17 €, predlagamo,
da se cena Zivil zniza, planiran strosek Zivil na meseéni ravni tako znasa 44,10 € na otroka (torej 2,10*21
=44,10 €).

Planiran stroSek Zivil - ob upostevanju 100% prisotnosti otrok in novega $tevila vpisanih otrok v Solsko
leto 2025/26 (193 otrok) - tako na podlagi planiranih podatkov zna3a na meseénem nivoju 8.511,30 €,
upostevaje cca. 79,70% prisotnost otrok ta nanese na 6.783,51 € povpreéno na mesec, kar je v realnih
okvirjih porabe.

1.6 Preracun cene programa za $olsko leto 2025/26

V predlogu prerac¢una cene za $Solsko leto 2025/26 smo podali dve opciji preraéuna cene programa.
Obcina ustanoviteljica bo na podlagi preracunanih podatkov odlocila, katero od opcij bo potrdila.

Prva opcija oblikovanja cene programov temelji na Pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen
programov, kar pomeni, da so v kalkulacijo cene zd posamezno slarostno skupino (1., 2. starostno
obdobje ali kombiniran oddelek) upostevani stroiki dela tistih strokovnih sodelavk, ki bodo v SL
2025/26 delo opravljale v posamezni (doloéeni) starostni skupini.

Druga opcija kalkulacije cene programov je preralunana na nacin, da se masa skupnih stroskov dela
posameznega naziva delovnega mesta strokovnih delavk seiteje, razdeli na $tevilo strokovnih sodelavk
po doti¢nem nazivu, dobljen skupni povpreéni strosek za posamezno delovno mesto strokovne delavke
pa se nato pomnofZi s Stevilom strokovnih sodelavk, ki so dodeljene v posamezno starostno skupino
(1., 2. starostno obdobje ali kombiniran oddelek).

Ne glede na preracunano opcijo cen programa je strosek pla¢ tehni¢nih in ostalih delavcev razdeljen
glede na potrjen normativ $tevila vpisanih otrok, t.j. 193 otrok. Znotraj mase stroskov dela tehnicnih
in ostalih sodelavcev sodi tudi strosek dela za 3. osebo (navedeno usklajeno z ob¢ino ustanoviteljico).

Prav tako so ne glede na prerat¢unano opcijo cen programa na enak nacin vkalkulirani materialni stroski
in stroski Zivil.

V nadaljevanju podajamo kalkulacijo posamezne opcije za laZjo odloéitev potrditve cene pristojnih.

1.6.1 Preracun cene programa po pravilniku o metodologiji za oblikovanje cen programov

Kot Ze povedano, 1. varianta uposteva stroske dela za vzgojitelje in pomoénice na natin, da se ti
izratunajo posebej za programe v istovrstnih oddelkih in se delijo s 5tevilom otrok, ki je doloéeno kot
najvisji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka. K tem stro$kom se pristejejo stroski dela za
delavce, ki ne delajo neposredno v oddelkih in stro3ki iz druge in tretje alineje 4. élena pravilnika o

metodologiji za oblikovanje cen programov.
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1.6.1.1 Preracun cene programa za 1. starostno obdobje

Prvo starostno obdobje sestavlja 6 oddelkov z najvisjim normativom 68 otrok, 6 vzgojiteljicami in 4
pomocnicami vzgoijiteljice.

Preratun februar 2025 za 5L 2024/25 Predlog avgust 2025 za 5L 2025/26
Strosek [Stroski StroSek [Stroski

Osnovav skupajv |otrokav [Osnovav skupajv [otrokay
Element cene € $t.zap. |3t otrok [€ € € St.zap. |3t. otrok |€ €
STROSKI DELA 5.631,28 37.405,25 534,36 6.017,97 40.359,06 593,52
Stroski dela vzgoj. 2.934,07 5,00 14.670,35 209,58| 3.114,47 6,00 18.686,82 274,81
Stroski dela pom. vzg. 2.554,92 5,00 12.774,60 182,49] 2.746,34 4,00 10.985,36 161,55
Stroski dela nstalih zaposl. 142,29 70,00| 9.960,30 142,29 157,16 68,00| 10.686,88 157,16
MATERIALNI STROSKI 65,23 70,00 4.566,10 65,23 61,00 68,00 4.148,00 61,00
ZIVILA 45,57 70,00| 3.189,90 45,57 44,10 68,00| 2.998,80 44,10
SKUPAJ STROSKI 5.742,08 45.161,25 645,16 6.123,07 47.505,86 698,62

Tabela 13: Izracun predloga cene programa za 1. starostno obdobje za 3L 2025/26

Iz strukture stroskov, ki sestavljajo ceno programa izhaja, da predstavljajo stroski dela 85,0% cene
programa, stroski materiala in storitev predstavljajo 8,7% cene programa, ostalo pa predstavlja strosek

zZivil.

1.6.1.2 Preracun cene programa za 2. starostno obdobje

Drugo starostno obdobje sestavlja 5 oddelkov z najvi$jim normativom 106 otrok, 5 vzgojiteljicami in 5
pomocnicami vzgojiteljice.

Preraéun februar 2025 za 51 2024/25 Predlog avgust 2025 za 5L 2025/26
Strodek |Stroski Strosek |Stroski

Osnovav skupajv [otrokav [Osnovav skupaj v |otrokav
Element cene € $t.zap. |5t.otrok |€ € € 3t.zap. |3t otrok |€ €
STROSK! DELA 6.020,73 44.901,81 411,94| 6.651,09 49,128,61 463,48|
Stroski dela vzgoj. 3.563,16 5,00 17.815,80 163,45] 3.834,20 5,00 19.171,00 180,86
Stroski dela pom. vzg. 2.315,28 5,00 11.576,40 106,21] 2.659,73 5,00 13.298,65 125,46
Stroski dela ostalih zaposl, 142,29 109,00| 15.509,61 142,29] 157,16 106,00| 16.658,96|  157,16|
IMATERIALNI STROSK! 65,23 109,00{ 7.110,07 65,23} 61,00 106,00 6.466,00 61,00
ZIVILA 45,57 109,00| 4.967,13 45,57 44,10 106,00 4.674,60 44,10
SKUPAJ STROSKI 6.131,53 56.979,01 522,74 6.756,19 60.269,21 568,58,

Tabela 14: 1zratun predloga cene programa za 2. starostno obdobje 2a 3L 2025/26

Iz strukture stroskov, ki sestavljajo ceno programa izhaja, da predstavljajo stro3ki dela 81,5% cene
programa, stroski materiala in storitev predstavljajo 10,7% cene programa, ostalo pa predstavlja
strosek Zivil.

1.6.1.3 Preracun cene programa za kombiniran oddelek

Kombiniran oddelek sestavlja 1 oddelek z najvi§jim normativom 19 otrok, 1 vzgojiteljico in 1
pomocnico vzgojiteljice.

lzra€un cen programov OS Kidri¢evo z enoto Vrtec Stran 22




- v
= OSNOVNA SOLA B
= X .02 799 06 30
us ~ KIDRICEVO Z: 02799 06 31
-'-=EE§ Kajuhoya 10, 2325- KI‘DRICE.VO os.kidricevo@guest.arnes.si
http://www.os-kidricevo.si
Prera¢un februar 2025 za 5L 2024/25 Predlog avgust 2025 za 5L 2025/26
Strosek |Stroski Strosek |Stroski
Osnovav skupajv |otrokav |Osnovav skupaj v |otrokav
Element cene € St.zap. |St. otrok |€ € € St.zap. |St. otrok |€ €
STROSKI DELA 5.852,94 8.414,16 442,85| 6.639,29 9.468,17 498,32
Stroski dela vzgoj, 3.753,04 1,00 3.753,04 197,53] 3.907,13 1,00 3.907,13 205,64
Stroski dela pom. vzg. 1.957,61 1,00 1.957,61 103,03] 2.575,00 1,00 2.575,00 135,53
Stroski dela ostalih zaposl. 142,29 19,00 2.703,51 142,29 157,16 19,00| 2.986,04 157,16
MATERIALN! STROSKI 65,23 19,00 1.239,37 65,23 61,00 19,00| 1.155,00 61,00
ZIVILA 45,57 19,00 865,83 45,57 44,10 19,00 837,90 44,10
SKUPAI STRO3KI 5.963,74 10.519,36 553,65| 6.744,39 11.465,07 603,42

Tabela 15: Izraéun predioga cene programa za kombiniran oddelek za 5L 2025/26

Iz strukture strokov, ki sestavljajo ceno programa izhaja, da predstavljajo stroski dela 82,6% cene
programa, stroSki materiala in storitev predstavljajo 10,1% cene programa, ostalo pa predstavlja
strosek Zivil.

1.6.2 Preradun cene — naéin povpreénega stroika dela vzgojiteljev in pomocénikov vzgojiteljev®

Druga opcija kalkulacije cene programov pa je preracunana na tak nacin, da se masa skupnih stroskov
dela posameznega naziva delovnega mesta strokovnih delavk sesteje, razdeli na stevilo strokovnih
sodelavk posameznega delovnega mesta, dobljen skupni povpreéni strosek za posamezno delovno
mesto strokovne delavke pa se nato pomnoii s stevilom strokovnih sodelavk, ki so dodeljene v
posamezno starostno skupino (1., 2. starostno obdobje ali kombiniran oddelek). Gre torej za preracun
povpreCnega stroska dela vzgojiteljic in povpreénega stroska dela pomo¢nic vzgojiteljev.

1.6.2.1 Preradun cene programa za 1. starostno obdobje

Prvo starostno obdobje sestavlja 6 oddelkov z najviSjim normativom 68 otrok, 6 vzgojiteljicami in 4
pomo¢nicami vzgojiteljice.

Potrjena cena 01.04.2025 za SL. 2024/25 Predlog avgust 2025 za 5L 2025/26
Strosek |Stroski Strosek |Stroski

Osnova v skupajv |otrokav |Osnovav skupajv |otrokav
Element cene € St.zap. [5t. otrok |€ € € $t.zap. |5t. otrok |€ €
STROSKI DELA 5.828,45 38.391,10 548,44| 6.323,47 42.312,94 622,25
Stroski dela vzgoj. 3.294,47 5,00 16.472,35 235,32‘ 3.480,41 6,00 20.882,46 307,10
Stroski dela pom. vzg. 2.391,69 5,00 11.958,45 170,84| 2.685,90 4,00 10.743,60 157,99
Stroski dela ostalih zaposl. 142,29 70,00| 9.960,30 142,29 157,16 68,00] 10.686,88 157,16
MATERIALN| STROSK! 65,23 70,00 4.566,10 65,23 61,00 68,00] 4.148,00 61,00
ZIVILA 45,57 70,00/ 3.189,90 45,57 44,10 68,00] 2.998,80 44,10
SKUPAJ STROSKI 5.939,25 46.147,10 659,24 6.428,57 49.459,74 727,35

Tabela 16: Izra¢un predloga cene programa za 1. starostno obdobje za 5L 2025/26

Iz strukture strodkov, ki sestavljajo ceno programa izhaja, da predstavljajo stroski dela 85,6% cene
programa, strodki materiala in storitev predstavljajo 8,4% cene programa, ostalo pa predstavlja strosek
Zivil.

3 Nacin preracuna stroskov dela povzet po gradivu revizorke Simone Krese — Prakti¢ni vidik oblikovanja cen programov v vrtcih — 12.04.2022.
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1.6.2.2 Preradun cene programa za 2. starostno obdobje

Drugo starostno obdobje sestavlja 5 oddelkov z najvi$jim normativom 106 otrok, 5 vzgojiteljicami in 5
pomocnicami vzgojiteljice.

Potrjena cena 01.04.2025 za 5L 2024/25 Predlog avgust 2025 za 5L 2025/26
Strosek |Stroski Strosek {Stroski

Osnovav skupajv |otrokav skupajv |otrokav
Element cene £ St.zap. |St.otrok |€ € Osnovav €[5t. zap. |5t. otrok |€ €
STROSKI DELA 5.828,45 43.940,41) 403,12| 6.323,47 47.490,51| 448,02
Stroski dela vzgoj. 3.294,47 5,00 16.472,35| 151,12| 3.480,41 5,00 17.402,05] 164,17
Stroski dela pom. vzg. 2.391,69 5,00 11.958,45 109,71] 2.685,90 5,00 13.429,50 126,69
Stradki dela ostalih zaposl. 142,29 109,00 15.509,61 142,29 157,16 106,00 16.658,96 157,16
MATERIALN| STROSKI 65,23 109,00{ 7.110,07 65,23, 61,00 106,00{ 6.466,00 61,00
ZIVILA 45,57 109,00{ 4.967,13 45,57, 44,10 106,00{ 4.674,60 44,10
SKUPAJ STRO3KI 5.939,25 56.017,61| 513,92| 6.428,57 58.631,11] 553,12

Tabela 17: Izra¢un predloga cene programa za 2. starostno obdobje za SL 2025/26

Iz strukture stroSkov, ki sestavljajo ceno programa izhaja, da predstavljajo stroski dela 81,0% cene
programa, stroski materiala in storitev predstavljajo 11,0% cene programa, ostalo pa predstavija
strodek Zivil.

1.6.2.3 Preracun cene programa za kombiniran oddelek

Kombiniran oddelek sestavlja 1 oddelek z najvisjim normativom 19 otrok, 1 vzgojiteljico in 1 pomoénico
vzgojiteljice.

Potrjena cena 01.04.2025 za 5L 2024/25 Predlog avgust 2025 za $L 2025/26
StroSek |Strodki Strosek [Stroski

Osnovav skupaj v |otrokav skupajv |otrokav
Element cene € 5t.zap. |3t otrok |€ € Osnovav €|5t. zap. |3t. otrok |€ €
STROSKI DELA 5.828,45 8.389,67 441,56 6.323,47 9.152,35 481,70
Stroski dela vzgoj. 3.294,47 1,00 3.294,47 173,39] 3.480,41 1,00 3.480,41 183,18
Stroski dela pom. vzg. 2.391,69 1,00 2.391,69 125,88] 2.685,90 1,00 2.685,90 141,36
Strodki dela ostalih zaposl. 142,29 19,00{ 2.703,51 142,29 157,16 19,00 2.986,04 157,16
MATERIALNI STROSKI 65,23 19,00 1.239,37 65,23 61,00 19,00 1.159,00 61,00
ZIVILA 45,57 19,00 865,83 45,57 44,10 19,00 837,90 44,10
SKUPAJ STROSKI 5.939,25 10.494,87 552,36| 6.428,57 11.149,25 586,80

Tabela 18: Izratun predloga cene programa za kombiniran oddelek za 5L 2025/26

Iz strukture stroskov, ki sestavljajo ceno programa izhaja, da predstavljajo stroski dela 82,1% cene
programa, stroski materiala in storitev predstavijajo 10,4% cene programa, ostalo pa predstavlja
strosek Zivil.

1.7 Predlog potrditve preracunanih cen programa za $olsko leto 2025/26

Skladno z 19. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno
sluzbo, zaradi uskladitve cen programov za 3olsko leto 2025/26 predlagamo nove cene programov, in
sicer smo ceno programov zaradi laZje odlocitve pristojnih, kateri nacin preracuna stroskov strokovnih
sodelavk upostevamo, prerac€unali na dva nacina.
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Pri izraCunu dnevnega odbitka prehrane smo kot povpreéje upostevali 21 delovnih dni v mesecu ter

193 otrok.

Datum spremembe Cena za 1. starostno obdobje |Cena za 2. starostno obdobje |Cena za kombiniran oddelek |Odbitek prehrane
Preraéun februar 2025 645,16 522,74 553,65 2,17
Predlog avgust 2025 - 1. varianta 698,62 568,58 603,42 2,10
Sprememba v koeficientu: 1,0829 1,0877 1,0899 0,9677|
Nominalna sprememba v €: 53,45 45,83 49,77 -0,07|

Tabela 19: Predlog cene programa za $olsko leto 2025/26 — preraun avgust 2025 — 1. varianta

Datum spremembe Cena za 1. starostno obdobje |Cena za 2. starostno obdobje |Cenaza kombiniran oddelek |Odbitek prehrane
Veljavna od 01.04.2025 659,24 513,92 552,36 2,17
Predlog avgust 2025 - 2, varianta 727,35 553,12 586,80 2,10
Sprememba v koeficientu: 1,1033 1,0763 1,0624 0,9677
Nominalna spremembav €: 68,10 39,20 34,44 -0,07]

Tabela 20: Predlog cene programa za Solsko leto 2025/26 — prera¢un avgust 2025 - 2. varianta

Glavni razlog za spremembo predlagane cene programa za $olsko leto 2025/26 je v povecanih stroskih
dela, ki predstavljajo najpomembnejsi element cene programov, in sicer zaradi:
- nov zakon ZSTSPIS, veljaven od 01.01.2025 naprej,
- povidanja plac zaradi napredavanj v nazive in rednih napredavanj zapaslenih,
- manjse stevilo vpisanih otrok (dva polovi¢na oddelka),
- ter drugih ukrepov v povezavi s pla¢ami, ki jih je delodajalec skladno z zakonom dolzan
zaposlenim izplacevati

Ostale stroske materiala in storitev je zavod, kljub pri¢akovani 2,2% inflaciji v letu 2026, planiral
izklju€no v okviru dosedanje povpreéne porabe, neupoitevaje visje porabe v SL 2024/25 zaradi odprtja
nove PE vrtca v Lovrencu na Dr. Polju.

Za zavod je pomembno, da je cena programa sprejeta pravocasno, saj v nasprotnem primeru vrtec za
vsak mesec, ko cena ni usklajena s predpostavkami, na podlagi katerih temelji preracun, lahko ustvarja
presezek odhodkov nad prihodki, kar vodi v njegovo nelikvidnost.

Na podlagi navedenega zavod predlaga - zaradi nemotenega poslovanja zavoda - potrditev ene od
variant predloga cen programov za 3olsko leto 2025/26.

1.8 Ucinek spremembe cene programa na proracun zavoda

Kot je zavedeno v prejSnjem poglavju, je poglavitni razlog za spremembo cene programa v visjih
stroskih dela in manjsem Stevilu vpisanih otrok, saj predstavljajo najpomembnejii element v vseh
stroskih, ki sestavljajo ceno programa.

Zaradi navedenih sprememb planira zavod ob potrditvi predlagane cene programa za Solsko leto
2025/26 iz avgusta 2025 (ne glede na varianto preratuna) ter ob nizjem $tevilu vpisanih otrok visje
prihodke proracuna na prihodkovni strani ter visje stroske prorac¢una na odhodkovni strani iz naslova
cene programa. Iz naslova oskrbnin bo zavod tako na mese¢nem nivoju beleZil prihodke v viSini
119.239,72 €, kar na letnem nivoju znese 1.430.876,64 €. Glede na aktualno potrjeno ceno pomeni
povefanje na mesecnem nivoju za 6.581,41 € oziroma na letnem nivoju za 78.976,92 €. V primeru
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enakega upoStevanja razmerja deleznikov — plaénikov cene kot v potrjenem FN 2025, kjer bi ocenjen
dele? sredstev obcine ustanoviteljice predstavljal 64%, bi na meseénem nivoju uéinek na proracun
znasal cca. 76.314,00 € oziroma za 5,84% mesetno vet.

1.9 Tabela finanéni naért 2026 — PE vrtec

Tabela prikazuje izklju¢no planirano vrednost sredstev, dobljenih iz naslova predlagane cene programa
v letu 2026 za PE vrtec in je zgolj informativne vrednosti (gre izkljuéno za prikazane podatke iz naslova
javne sluzbe, vir: cena programa - oskrbnine). Realnejéi podatki bodo prikazani v finanénem nacrtu za
leto 2026, kjer bodo prikazane postavke posebej za javno sluzbo, trg in ostalo.
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| Indeks: |Indeks:
| plan plan
| Realizacija 1- 2025/re | 2026/re
Realizacija 2024- {Plan 2025 - £/2025 - CELOTNI |Plan 2026 - SAMO |alizacijal all
konto CELOTNIVRTEC |CELOTMIVRTEC |VRTEC OSKRENINE 2024|2024
| I. SKUPAI PRIHODKI (402+431} 1.293.581,51| 1,380.148,00| 614.511,58| 1.430.876,65| 107 111}
| 1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.278.022,21 1.365.618,00 607.410,58! 1.430.876,65 1,07 1,12}
A- Prihodki iz sredstev Javnih flnanc 917.471.17 1.037.640,00! 438 506,56/ 1.080.311,87| 1,13 1,18}
a. Prejeta sredsta iz dri 95.483,11| 118.608,00 48.170,02] 128.778,9%0) 124 1,35/
del 7400 | Prejeta sredstva iz driavnega ororafuna za tekoéo oorabo 95,483,11 118 608,00 48,170,02] 128.778,90| 1,24 1,35
del 7400 |Prejeta sredstva iz driavnega proracuna za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00/ HDEL/0! | HDEL/O!
b. Prejeta sredstva iz ob&inskih proradunov 812.940,18 916.532,00| 381.1)2.93] 951.532,97 1,13 1,17
del 7401 |Prejeta sredstva iz obéinskih prora¢unov za tekoéo porabo 811.893,79 916.532,00| 381,302,93| 951,532,597, 113 117!
del 7401 |Prejeta sredstva iz obéinskih proraéunov za investicije 1.046,39 0,00 0,00! 0,00 0,00 0,00
<. Prejeta sredstya iz skindov socil anja 8.908,92 2.500,00 A.889,97, 0,000 o028 0,001
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega 2avarovanja 8.908,92| 2.500,00| 8.889,97] 0,00 0,28 0,00
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavaroavnia za investicije 0,00] 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! [ HDEL/Q!
d. Prejeta sredstva Iz javnih skladov In agendj 0,00 0,00 0.00 0.00[ #DEL/OI [ HDEL/O!
del 740 |e. Prejeta sredstva Iz pr iz naslova tujih donaci} 0,00 0,00 0,00 0,00[¥DEL/O [ #DEL/0
741|f. Prejeta 1z driavnega proratuna iz sredstev prorauna EU 138,96 0,00 143,64/ 0,00 0.00 0,00
B. Drugl pril za j dejavnosti Javne slulbe 360.551,04 327.978,00| 168.904,02| 350.564,78| 0,91 0,97
del 7102 |Prejete obresti 2.135,71] 1.500,00 607,08 0,00] 0.71 0,00
7103|Prihodki od premofenja 0,00] 0,00| 0,00 0,00 HDEL/O! | #DEL/O!
71481 Drugi tekod prihodki 2 natlova lovajanja Javne tlulbe 358.475,33 326.478,00) 167.796,93) 350564, 78 0,91 0,38
730|Prejete donacije iz domacih virov 0,00 0,00 500,00 0,00 #DEL/OI [ 4DEL/0I
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 15.553,30] 14.530,00| 7.101,00i 0,00 0,93 0.00}
7130|Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 15 559,30 14.530,00 7.101,00| 0,00! 0,93 0,00
del 7102 |Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od p jenj 0,00 0,00 0,00l 0,00/ #DEL/0! | #DEL/O!
1. SKUPAJ ODHODKI 1.288.474,67 1.377.360,12| 620.490, 73! 1.429.830,34 107 1.11]
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.273 329,62 1,363.010,12 614,453,00/ 1.429.830,34) 1.07 1,13
A. Place In drugi izdatkl leni 870.800,63 937.430,32 430,742.19) 1.016.806.54 108 117
del 4000 |Plage in dodatki 742.806,14 804.388,00 343,297,585 870.695. 26| 1.08 117
del 4001 |Regres 2a |letni dopust 43,026,59) 43,595,72| 44,474,01] 48,110,16, 1,01 1,12
del 4002 |Povraéilain nad i 59,592.82] 67.576,24) 27.153,22] 69.379,80) P ] 116
del 4003 [Sredstva za delovno uspednost 24.415, 96| 21.000.00 15.462,66 26.280,001 0.86 1,08
del 4004 |Sradstyd 7a nadurno delo 332,48 0,00| 0,00 0.00 0,00 0,00
del 4000 |Drug 1zdatki zaposlenim 826,84 870,38 354,75 2,341, 3( 1,35 3,74
B. Prispevki delod za socialno vamost 139.0096,97 149,016, 24| bagas | 1065580 107 123
del 4010 |Prispevek za jni in invalidsko 2avarovanje 67,332, 55] F2.550, 00| 3165135 TR 857,99 1,08 1,17
del 4011 |Prirpevak 1a Jdraviiveno zavarcvanje 54.614,83| 58.000,00 25,625,111 64.017.00 1.08| 1,17
'del 4012 |Prispevek za zapasiavanje 387,70 620,00| 200,84 432,55 1,60 1,12]
|de| 4013 |Prispevek 2a starievsko varstva 768,09 750,00 360,28 865,10 0,98 1,13
idel 4014 |Prispevak zadal jno oskrbo 0,00 0,00 0,00 9, 200,00{ HDEL/0! | HDEL/0!
(del 4015 | ije kolektivnega dod I insk Favarmwanja 16. 003, 80| 15.656 24 m?.nﬂ.'.",?fi 17.273.16 0.98/ 1,08
{ €. Izdatkl za blaga in storitve za {zvajan|e javne sluibe 262,385, 63| 276.563, 56| 115.847,45 miﬁﬂ.ll‘-‘] 105, 0,92]
del 4020 |Pisarniski in splodni material in storitve 112,640.00| 118 400,00 49, 449,05 104.420,00 1,05 0,93
del 4021 |Posebni material in storitve 36.827.03| 43.100.00| 13 864.64 34.078.00 117 0.93
del 4022 |Energija, voda, k Ine storitve in k ikacije 63.464,67| 65.403,56 36.138,42 58.910,00/ 103 0,93
del 4023 |Prevozni stroski in storitve 350,40 220,00} 797.17| 400,00 0.63 114
del 4024 |2datki za sluibena patovania 104199 1.050.00 155, 80! 1.560,00 1,01 1,50
del 4025 |Tekoée vzdrievanje 19.446,17| 19.000,00] 1931,27 17.000.00| 0,98 0,87
del 4026 |Patlnvne In zakupni 0,00 0.00| 0,00 0.00 #DEL/0! | HDEL/O! E
del 4027 |Kazni in odskodnine 0,00 0,001 0,00 0,00{ HDEL/O! #DEI./O!‘
del 4029 |Drugi operativni odhodki 28.615,37| 25.3590, 00| 13511, 10| 26,000, 00| 103 0,91
403|D. Pladlla domatih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00| HDEL/O! | #DEL/O!
404/E. Platila tujih obresti 0,00 0,00 0,00 __0._9_9 ﬂ[_)_EL{_g!_ HDEL/O!
410[F. Subvencije 0,00 0,00 000 0,00[ HDEL/0! [ 4DEL/0!
AD[G. Ti i ik inxospodir_\jslvom 0,00 0,00 0,00 0,00 EDEL/0! 'ﬂDELjo!
412} H. Tronsferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 0,00 0,00 0,00| 0,00| #DEL/0! | #DEL/O!
413|1. Drugi tekodi domadi transferi 0,00 0,00 0,00 0,00} #DEL/O! [ IDEL/O!
1.1 idjskl odhodk| 1.046,39 0,00 2.938,05 000 000/ 000
4200} Nakup zgradb in prostorov 0,00] 0,00] 0,00 0,00| ¥DEL/0! [ #DEL/0!
4202[Nakup cpreme 1 (45,39 0,00 2.938, 05| 0,00 0,00} 0.00}
4204 ja. rek fja nadaptacije 0.00 0,00 .00} 0,00 HDEL'C!
4205/ Investicijsko vzdrievanje in obnove 0.00 0,00 0,00} 0,007 #DEL/0! | #DEL/O!
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAIE BLAGA [N STORITEV NA TRGU 15.145,05| 14.350,00] 6.037.73| 0,00 0,95 0,00
'del 400 |A. Plade in drugi izdatki lenim iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 189,96 300,00 0,00 0,00/ 1.58| 0,00
idel 401 |B. Prispevhi delodajalcev za socialno vamost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 30,58/ 50,00 0,00 0,00] 1.64] 0,00
del 402 |C. Izdathi za blago in storitve iz naslova prodaie blaga in storitev na trgu 14.924,51 14.000,00 6.037,73) 0,00 0,94 0,00
111/1 PRESE2EK PRIHODKOV NAD ODHODKI 5.106,84) 2.737,88 0,00 1046,31 0.55| 0.20)
111/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODK! 0,00} 0,00 -5.979,15 0,00/ #0EL/0 [ DEL/OI

Tabela 21: Planiran okvirni finanéni naért za leto 2026 za PE vrtec — skladno s predlagano ceno programa
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Prihodki v okvirnem finanénem nacrtu so planirani na podlagi prihodkov, ki jih zavod planira na podlagi
predlagane cene programov. Prejeta sredstva s strani posameznih deleZnikov so planirana v podobnih
odstotkih, ki so bila planirana Ze v finan¢nem naértu za leto 2025. Razmerje deleinikov je razdeljeno
na:

- Obéina Kidri¢evo 64%

- Ostale obcine 2,5%

- MVI9%in

- Starsi 24,5%.

Predlagane visine posameznih postavk se lahko zaradi spremembe strukture e spremenijo.

Kidri¢evo, 08.08.2025

Glavna racunovodja zavoda: Ravnateljica zavoda:
Aleksandra Vindis, univ. dipl. ekon. Alenka Kutnjak, prof.
ALEKSAN Digitalno podpisal Digitalno podpisal
DRA Cf»f;?smm A I en ka Alenka Kutnjak
atum:- 2025.08.07
183300 10200 . Datum: 2025.08.08
M e KUth d k 08:04:22 +02'00'
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