PREDLOG KADROVSKEGA NACRTA OBCINE KIDRICEVO ZA LETO 2022 IN 2023

TABELARNI DEL - Predlog velja za Obcinsko upravo Ob¢ine Kidricevo

Stevilo Dovoljeno §t. zaposlenih Predlog dovoljenega st. Predlog dovoljenega st.
zaposlenih na dan na dan 31.12.2021 iz zaposlenih na dan zaposlenih na dan
31.12.2020 kadrovskega nacrta za 31.12.2022 31.12.2023
tekoce leto 2021
Nedolocen ¢as 10 10 10 10
Dolocen ¢as 0 0 0 0
SKUPAJ 10 10 | 10 10
Opis Tarifna Stevilo Dovoljeno §t. Predlog dovoljenega | Predlog dovoljenega
skupina | zaposlenih na dan zaposlenih St. zaposlenih na dan | §t. zaposlenih na dan
31.12.2020 na dan 31.12.2021 iz 31.12.2022 31.12.2023
kadrovskega nacrta za
tekoce leto 2021
UradniSko delovno mesto na poloZaju VII/1 1 1 1 1
Uradni$ka delovna mesta VIl/1 4 4 4 4
VI/11 1 1 1 1
VI/1 2 2 2 2
V 1 1 1 1
Strokovno tehni¢na delovna mesta V. 0 0 0 0
l. 0 0 0 0
Funkcionar 1 1 1 1
SKUPAJ \ 10 10 10 10




Obrazloziteyv

Predlog Kadrovskega naérta Obcine Kidricevo za leto 2022 in 2023 je pripravljen v skladu z dolo¢ili 43. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih
(Uradni list RS, $t. 63/07-uradno precis¢eno besedilo, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 65/08 in 40/12 — ZUJF) in dolo¢ili Pravilnika o
vsebini in postopkih za pripravo in predlozitev kadrovskih na¢rtov (Uradni list RS, §t. 60/06, 83/06, 70/07 in 96/09; v nadaljevanju pravilnik).

Pravilnik natan¢no doloc¢a nacin priprave predlogov, postopek sprejemanja ter spremljanje realizacije kadrovskih nacrtov. V skladu z 8. ¢lenom
zgoraj navedenega pravilnika sestavlja predlog kadrovskega nacrta tabelarni del, ki se pripravi na predpisanem obrazcu in vsebuje obrazlozitev.
V tabelarnem delu predloga kadrovskega nacrta se navede Stevilo zaposlenih na dan 31. decembra preteklega leta, dovoljeno Stevilo zaposlenih
na dan 31. decembra iz kadrovskega nacrta za tekoce leto in predlog dovoljenega Stevila zaposlenih za naslednje proracunsko leto. Dovoljeno
Stevilo zaposlenih za posamezno leto se dolo¢i v skupnem Stevilu, ki zajema Stevilo zaposlenih za doloc¢en in nedolocen Cas ter zaposlenih za
polni delovni Cas ali kraj$i od polnega.

Dovoljeno stevilo delovnih mest po veljavnem kadrovskem nacrtu za leto 2022 je 10. Na dan 31.12.2021 je bilo v Ob¢ini Kidri¢evo zaposlenih
10 javnih usluzbencev, od tega vse 10 za nedolocen ¢as. V to zaposlitev je vklju¢en tudi funkcionar, Zupan.

V letu 2023 se nacrtuje isto Stevilo delovnih mest kot v letu 2022.

Glede na zgoraj navedeno se dejansko Stevilo zaposlenih za nedolocen ¢as glede na preteklo leto povecuje za eno delovno mesto in sicer planer,
ne bo pa ve¢ zaposlenih do dolocen Cas.



OBCINA KIDRICEVO
Obcinski svet
Kopaliska ul. 14
2325 Kidricevo

Predlog sklepa

Na podlagi 15. ¢lena Statuta Ob¢ine Kidricevo (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, §t. 62/16 in
16/18) je Obcinski svet Ob¢ine Kidri¢ev, na svoji ... redni seji, dne ..., na predlog Zupana
sprejel nasledniji

SKLEP

l.
Potrdi se Kadrovski naért Ob¢&ine Kidri¢evo za leto 2022 in 2023.

.
Ta sklep za¢ne veljati z dnem sprejema na Obc¢inskem Svetu Ob¢ine Kidricevo.

Stevilka: 032-1/2021-1
Datum:

Anton Leskovar;

Zupan
Obcine Kidri¢evo



