Na podlagi 56. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, st. 63/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 —
ZIntPK-C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 - odl. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1) Obcina
Bohinj objavlja javni razpis za naslednje delovno mesto

VZDRZEVALEC IV — II

Delovno mesto vzdrzevalec IV-II je strokovno tehni¢no delovno mesto.

Pogoiji za opravljanje dela:
- srednje poklicno izobrazevanje/srednja poklicna izobrazba,
- Stiri mesece delovnih izkusenj,
- vozniski izpit kategorije B.

Poleg navedenega pogoja morajo kandidati izpolnjevati Se splosne pogoje, ki jih urejajo
predpisi delovnega prava.

Delovno podrocje:

- spremljanje stanja objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev,

- obvescanje o stanju objektov, naprav, poslovnih prostorov in prevoznih sredstev,

- opravljanje tekocih vzdrzevalnih del na objektih, napravah, poslovnih prostorih in
prevoznih sredstvih,

- dnevni pregled stanja objektov v lasti Obcine Bohinj,

- vzdrZevanije in urejanje okolice objektov v lasti Obcine Bohinj,

- pomoc pri izvedbi prireditev in dogodkov, ki se izvajajo v objektih v lasti Obcine
Bohinj,

- urejanje javnih povrsin Obcine Bohinj,

- opravljanje drugih del in nalog po navodilu nadrejenega.

Prijava mora vsebovati:

- izjavo o izpolnjevanju pogoja glede zahtevane izobrazbe iz katere mora biti
razvidna stopnja in smer izobrazbe ter leto in ustanova, na kateri je bila izobrazba
pridobljena,

- izjavo kandidata, da je drzavljan Republike Slovenije,

- izjavo, da za namen tega razpisa dovoljuje Obcini Bohinj pridobitev podatkov iz
druge alineje iz uradne evidence.

Nepravocasne in nepopolne vloge ne bodo uvrscene v izbirni postopek. V izbirnem
postopku se bo presojala usposobljenost kandidatov na podlagi predstavitev v vlogi,
dokazil, referenc ter osebnih razgovorov.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedolocen ¢as s polnim delovnim
¢asom in uspesSno opravljenem tri mesecnem poskusnem delu.


https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2007-01-3411
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-2817
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2008-01-3015
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2012-01-1700
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-2765
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2020-01-3772
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2021-01-4069
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2022-01-0014
https://www.uradni-list.si/glasilo-uradni-list-rs/vsebina/2025-01-1281

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev in opisom dosedanjih delovnih izkusenj se
posliejo na naslov: Obcina Bohinj, Triglavska cesta 35, 4264 Bohinjska Bistrica. Rok za
vloZitev prijave je 15 dni od objave. Prijave posljite v zaprti ovojnici z oznako »za javni
razpis — vzdrzevalec IV-II«. Kandidate bomo o izbiri pisno obvestili v osmih dneh po
opravljeni izbiri. Dodatne informacije o izvedbi javnega razpisa lahko dobite na tel.
(04)577-0152 — Minca Razborsek.
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Bohinjska Bistrica, 12. januar 2026
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