LJUBLJANA, UCECA SE OBCINA?

OKROGLA MIZA

DANDANES, KO SE STVARI TAKO HITRO SPREMINJAJO JE ZELO POMEMBNO
KONSTANTNO UCENJE, DA SMO LAHKO V STIKU S CASOM. VSE BOLJ SE ZAVEDAMO,
DA JE FORMALNA IZOBRAZBA LE TEMEL) NA KATEREM MORAMO GRADITI SVOJE
ZNANJE SE NAPREJ TUDI PO PRIDOBLJENEM URADNEM POTRDILU O OPRAVLIENEM
SOLANJU.

V SKLOPU OTVORITVE PROJEKTA TEDNA VSEZIVLIENJSKEGA UCENJA, SE BOMO
POGOVORILI, KAKSNA JE TRENUTNA SITUACIJA V NASI OBCINI. SE OBCANI
LIUBLJANE ZAVEDAMO POMENA VSEZIVLIENJSKEGA UCENJA? VEMO KJE ISKATI
PONUJENA IZOBRAZEVANJA? SO INOVATIVNI NACINI UCENJA NASA SEDANJOST ALI
PRIHODNOST?
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GOSTJE OKROGLE MIZE

Mag. Nastja Mulej, univ. dipl. ekon., univ. dipl. soc., mag. kom.,
svetovalka in predavateljica, moderatorka in mentorica.

Na podrocju JV Evrope ljudi uci in vodi pri njihovih procesih, da bi
hitreje in lazje prisli do svezih, uporabnih idej, nacrtovali svojo
prihodnost ter timsko sodelovali. Je edina licencirana trenerka de
Bonovih metod razmisljanja: Sest klobukov razmisljanja, Lateralno
razmisljanje in Enostavnost, ena od dveh za CoRT ter uciteljica
trenerjev za Sest klobukov razmidljanja, ter prevajalka 3estih
njegovih knjig v slovenséino. Je tudi ena od stirih licenciranih
trenerk za Michaelidesove metode delovanja: 12 dejavnikov

inoviranja in Kreativno soocanje z izzivi.

Sasa Bostjancic, univ. dipl. soc. del., direktorica podjetja
Moja zaposlitev in lastnica istoimenskega zaposlitvenega
portala.

Portal Ze sedmo leto uspesSno povezuje iskalce zaposlitve in
delodajalce. Sodelujejo z vec kot 13.000 podjetji doma in v
tujini, iskalcem zaposlitve pa trenutno ponujajo vec kot 1.300
prostih delovnih mest. Ga. BoStjanci¢ Ze vso svojo kariero
dela z ljudmi in za ljudi ter kadrovikom in vodjem podjetij
svetuje kako uspesno pritegniti prave sodelavce. Svoje delo
opravlja z velikim veseljem, saj vsak dan skupaj s svojimi
sodelavkami mnogim spreminja Zivljenja na bolje.




GOSTJE OKROGLE MIZE

Mag. Ana Mlekuz je magistrica ekonomije in poseduje diplomo iz
politicnih ved, trenutno pa je vpisana na doktorski Studij na
podrocju vodenja v vzgoji in izobraZevanju.

Zaposlena je kot raziskovalka na Pedagoskem institutu v Ljubljani,
kjer predvsem skrbi za javne dogodke instituta (tiskovne
konference, znanstvene konference, razlicne okrogle mize in druge
dogodke) ter upravlja z institutsko spletno stranjo in profili socialnih
medijev. Njeno osrednje raziskovalno podrocje je financna
pismenost, sodeluje pa na razlicnih raziskovalnih projektih, kot so
ROKA v ROKI (HAND in HAND), BRAVEdu, mednarodne raziskave
znanja itn.

Mojca Stojkovi¢ prof. razrednega pouka, s specializacijo
poucevanja anglescine za zacetnike ter metode ustvarjalnega
giba.

IzkuSena plesna uditeljica ter uspesna ezoteri¢na terapevtka
(CDK Ljubljana), ki uvaja sprostitve in ucenje v Alfa stanju. S
svojo pozitivnostjo in razigranostjo ze dvajset let uspesno
motivira mladostnike pri ucenju katerekoli u¢ne snovi in v
vsakemu prizge iskrico pomembnosti. Je inovatorka novih
ucnih metod za mladostnike (KAKO se uciti?). Z veseljem dela
z ucenci, ki imajo ucne tezave (otroci s posebnimi
potrebami-disleksija, ADHD), saj v njih prebuja skrite
potenciale, ki jih vefina uciteljev spregleda.




