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Razvojna agencija Savinjske regije d.o.o.
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Nalozba v vaso prihodnost

OPERACI]O DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
Evropski socialni sklad





JAVNI POZIV

DELODAJALCEM K ODDAJI VLOG IN POTREB PO ŠTIPENDISTIH

 ZA VKLJUČITEV 
V ENOTNO REGIJSKO ŠTIPENDIJSKO SHEMO (RŠS) 
SAVINJSKE REGIJE
za šolsko/študijsko leto 2013/2014
OBR 1 – JAVNI POZIV






PRIJAVNI OBRAZEC
(izpolni delodajalec)

I: SPLOŠNI PODATKI:

	Polni naziv podjetja:
	  

	Skrajšan naziv podjetja:
	    

	Matična številka podjetja:
	

	Davčna številka podjetja:
	SI 
	

	Naslov (sedež):
	  

	Odgovorna oseba:
	  


	Šifra glavne dejavnosti podjetja (v skladu s SKD IN SURS) in dejavnosti, s katero se ustvari največ

	 prometa:
	  


Tip podjetja:

  FORMCHECKBOX 
proizvodno

 FORMCHECKBOX 
storitveno

 FORMCHECKBOX 
oboje

Velikost podjetja: 
 FORMCHECKBOX 
mikro
 FORMCHECKBOX 
malo
 
 FORMCHECKBOX 
srednje
 FORMCHECKBOX 
veliko

	Število zaposlenih na dan 31.12.2012:
	  

	Telefon in telefaks:
	  

	Kontaktna oseba za štipendije:
	  

	Elektronska pošta:
	  

	Naziv poslovne banke:
	  

	Številka transakcijskega računa:
	  


II. ŠTIPENDIJE
	Delodajalec:
	     


v šolskem/študijskem letu 2013/2014 prijavlja štipendije za sledeče izobraževalne programe:

	
	Poklic/smer izobraževanja
	Raven izobrazbe
	Število štipendij
	Drugi pogoji

	poklicna /

srednja šola 
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	dodiplomski študij 
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	podiplomski študij
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	SKUPAJ

  
	  


*Navodilo za izpolnitev tabele: 

Delodajalec lahko opredeli variantne ravni izobrazbe kot na primer:
Poklic/smer izobraževanja: npr. strojništvo

Raven izobrazbe: npr. ali višješolska ali visokošolska ali univerzitetna (skladno s tabelo na naslednji strani)

	V:
	       
	Dne:
	       


Raven izobrazbe v prijavi (del II. Štipendije) delodajalec navede v skladu s spodnjo tabelo:

	RAVNI IZOBRAZBE PO DOSEDANJIH PROGRAMIH
	RAVEN
izobrazbe
	RAVNI IZOBRAZBE PO NOVIH "BOLONJSKIH" PROGRAMIH (samo za visokošolsko izobraževanje)

	nižje poklicno izobraževanje
	3
	

	srednje poklicno izobraževanje
	4
	

	srednje poklicno tehniško izobraževanje PTI  
	5 (3+2)
	

	srednje tehniško in strokovno izobraževanje
	5
	

	splošno srednje izobraževanje
	5
	

	višješolski programi (do 1994)
	6/1
	 
 

	višješolski strokovni programi
	
	

	specializacija po višješolskih programih
	6/2
	visokošolski strokovni (1. bolonjska stopnja)

	visokošolski strokovni programi
	
	univerzitetni programi (1. bolonjska stopnja)

	specializacija po visokošolskih strokovnih programih
	7
	magisteriji stroke (ZA imenom) (2. bolonjska st.)

	univerzitetni programi
	
	

	specializacija po univerzitetnih programih
	8/1
	 

	magisteriji znanosti (PRED imenom)
	
	

	doktorati znanosti (PRED imenom)
	8/2
	doktorati znanosti (PRED imenom) (3. bolonjska st.)


III. IZJAVA

	Podpisani-(a) (odgovorna oseba delodajalca):
	   

	Delodajalec:
	   

	Naslov (sedež delodajalca):
	   


i z j a v l j a m, 

· da bomo štipendistu zagotovili finančna sredstva v višini izkazani ob sklenitvi tripartitne oz. štiripartitne pogodbe in nakazovali sredstva za štipendijo štipenditorju v skladu s 3. odstavkom 29. člena Pravilnika o izvajanju enotnih Regijskih štipendijskih shem;

· da bomo s štipendistom v roku 60 dni po končanem šolanju sklenili pogodbo o zaposlitvi za njegovi izobrazbi primerno delovno mesto za vsaj za čas enak obdobju štipendiranja;

· da so vsi podatki, navedeni v prijavnem obrazcu OBR1 - javni poziv, resnični, točni in ustrezajo dejanskemu stanju, za kar prevzema delodajalec tudi vso odgovornost in morebitne posledice;

· da štipenditorju dovoljujemo, da preveri resničnost podatkov, navedenih v vlogi;

· da bomo vse spremembe, ki vplivajo na štipendijsko razmerje, sporočili štipenditorju najpozneje v 15 dneh po nastali spremembi;

· da sprejemamo pogoje Javnega poziva delodajalcem za vključitev v RŠS Savinjske regije za šolsko/študijsko leto 2013/2014; 

· da nismo insolventni glede na 2. točko 3. odstavka 14. člena Zakona o finančnem poslovanju, postopkih zaradi insolventnosti in prisilnem prenehanju (ZFPPIPP, Ur.l. RS, št. 126/07); 
· da nismo v stečajnem postopku, postopku prisilne poravnave ali likvidacije niti ni bil zoper nas tak postopek začet;
· da nimamo nikakršnih omejitev v zvezi s poslovanjem oz. izvajanjem svoje dejavnosti.
	Odgovorna oseba:
	   

	Podpis in žig:
	

	Kraj in datum:
	   


IV. KADROVSKI NAČRT (Izpolnijo samo delodajalci, ki v projekt RŠS še niso vključeni!)
1.    Kratka zgodovina delodajalca (max. 10 vrstic):
2. Poslanstvo in vizija za obdobje prihodnjih treh let s poudarkom na področju štipendiranja in zaposlovanja (max. 10 vrstic):
3. Kratka utemeljitev potrebe po štipendiranju (razvoj novih produktov, osvajanje novih tržišč, 
       nadomestitev kadrov, ipd.):
Kontrolni seznam:

Prosimo, da pred odpošiljanjem vloge preverite, ali je ta popolna in vsebuje:

Obrazec vloge

 FORMCHECKBOX 
 
izpolnjen OBR 1 »Prijavni obrazec – javni poziv«

 FORMCHECKBOX 

podpisana in priložena predlagateljeva »Izjava« (iz razpisne dokumentacije)
 FORMCHECKBOX 

priložen kadrovski načrt podjetja (samo delodajalci, ki še niso vključeni v projekt Regijska štipendijska   shema Savinjske regije)

OPREMA OVOJNICE   

      -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[image: image1]
	Pošiljatelj:


	(Izpolni RASR, Razvojna agencija Savinjske regije, d.o.o.)

Datum in ura prejema:

Zaporedna številka :

___________________________
	     Prejemnik:

RASR, Razvojna agencija Savinjske regije, d.o.o.
Ulica XIV. divizije 12
3000 Celje

	Oznaka vloge:

»NE ODPIRAJ: Prijava na javni poziv – Regijska štipendijska shema Savinjske regije 2013/14«
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